
 
 
Uniwersytet SWPS jest niepubliczną uczelnią akademicką prowadzącą działalność 
naukową oraz dydaktyczną w Warszawie, Wrocławiu, Sopocie, Poznaniu, Katowicach i 
Krakowie. Należymy do grona najbardziej aktywnych ośrodków badawczych w Polsce, a 
wyniki naszych badań znajdują zastosowanie w różnych obszarach gospodarki i życia 
społecznego. Wysoką jakość badań przekładamy na nowoczesną dydaktykę, oferując 
programy studiów oparte na najnowszej wiedzy, które realnie przygotowują do wyzwań 
współczesnego świata. 
 
To wspólnota łącząca różnorodne doświadczenia i przekonania. Tworzymy otwarte, 
wielokulturowe środowisko, które pozwala wszystkim osobom zatrudnionym realizować 
cele i w pełni rozwijać ich potencjał. 
 
Nasze zaangażowanie w rozwój nauki i dążenie do najwyższej jakości badań to 
fundament, na którym budujemy nasze sukcesy, czego potwierdzeniem jest wyróżnienie 
kategorią A+ jako jeden z najlepszych ośrodków w kraju prowadzący badania w obszarze 
psychologii oraz nauk o polityce i administracji. 
 
Uniwersytet SWPS jako uczelnia niepubliczna istnieje po to, by poprzez edukację, naukę, 
sztukę i działalność publiczną służyć człowiekowi, społeczeństwu i środowisku. Tę misję 
wypełniamy jako silna instytucja, oparta na wspólnocie osób pracujących, uczących się i 
absolwenckich. 
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Zadania:  

●​ prowadzenie zajęć dydaktycznych, na studiach stacjonarnych i 
niestacjonarnych w obszarze psychologii 

●​ realizacja zadań związanych z prowadzeniem dydaktyki, w tym 
przygotowywanie materiałów dydaktycznych, sprawdzanie prac oraz 
wystawianie ocen i archiwizacja prac studentów,  prowadzenie konsultacji 
ze studentami oraz uczestnictwo w procesie dyplomowania i 
przeprowadzaniu egzaminów (w zależności od potrzeb dydaktycznych i 
kwalifikacji) 

●​ doskonalenie warsztatu dydaktycznego 



 
●​ zaangażowanie w bieżącą współpracę z zespołem dydaktycznym w 

zakresie realizacji procesu kształcenia 

 
Wymagania: 

●​ posiadanie co najmniej tytułu zawodowego magistra w dyscyplinie 
psychologii 

●​ doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych na poziomie 
akademickim (wykłady, ćwiczenia, warsztaty) lub doświadczenie w 
prowadzeniu profesjonalnych szkoleń lub warsztatów 

●​ doświadczenie praktyczne w obszarze psychologii 
●​ wysokie kompetencje dydaktyczne i metodyczne 
●​ umiejętność przygotowywania materiałów dydaktycznych 
●​ znajomość języka polskiego na poziomie biegłym 
●​ biegłość w obsłudze komputera i gotowość do korzystania z narzędzi 

wspierających dydaktykę 
●​ gotowość do realizacji zajęć zgodnie z harmonogramem, w tym również w 

wybrane weekendy 

 

Mile widziane: 

●​ znajomość języka angielskiego umożliwiająca prowadzenie zajęć (i/lub 
konsultacji) w tym języku 

●​ stopień naukowy doktora w dyscyplinie psychologia lub pokrewnej 

 

Oferujemy: 

●​ współpracę w oparciu o umowę cywilnoprawną 
●​ wynagrodzenie uzależnione od liczby godzin dydaktycznych oraz 

doświadczenia 
●​ wsparcie doradców dydaktycznych 
●​ wsparcie Biura Wsparcia Dydaktyki 
●​ możliwość udziału w szkoleniach i warsztatach dydaktycznych 
●​ możliwość nawiązania długofalowej współpracy 
●​ możliwość rozwoju zawodowego poprzez udział w programie Erasmus+ 
●​ możliwość korzystania z licencjonowanych baz danych 
●​ prenumerata Gazety Wyborczej 
●​ zniżki w opłatach za kursy językowe prowadzone w Szkole Językowej 

Uczelni w wysokości i na zasadach określonych przez Uczelnię 



 
●​ możliwość skorzystania ze zniżek w ramach Human Touch Group 

 
Wymagane dokumenty: 

●​ CV z opisem dorobku dydaktycznego, zawierające także opis innych 
doświadczeń zawodowych 

●​ skan dyplomu potwierdzającego uzyskanie tytułu zawodowego magistra 
i/lub stopnia naukowego doktora  

Nadesłane aplikacje są analizowane pod kątem bieżącego zapotrzebowania 
dydaktycznego uczelni. Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi 
osobami w celu omówienia szczegółów potencjalnej współpracy. 

Zgłoszenie należy przesłać drogą elektroniczną za pośrednictwem formularza 
rekrutacyjnego dostępnego po kliknięciu w przycisk APLIKUJ.​
 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=e150d4ddaedd42c299a1bbbbc2aaf854

