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Uniwersytet SWPS jest niepubliczng uczelnia akademicka prowadzaca dziatalnosé
naukowa oraz dydaktyczng w Warszawie, Wroctawiu, Sopocie, Poznaniu, Katowicach

i Krakowie. Nalezymy do grona najbardziej aktywnych osrodkdéw badawczych w Polsce,

a wyniki naszych badan znajdujg zastosowanie w réznych obszarach gospodarki i zycia
spotecznego.

To wspdlnota faczaca réznorodne doswiadczenia i przekonania. Tworzymy otwarte,
wielokulturowe srodowisko, ktdére pozwala wszystkim osobom zatrudnionym realizowac
cele i w petni rozwija¢ ich potencjat.

Nasze zaangazowanie w rozwdj nauki i dgzenie do najwyzszej jakosci badan to fundament,
na ktérym budujemy nasze sukcesy, czego potwierdzeniem jest wyrdznienie kategorig A+
jako jeden z najlepszych osrodkéw w kraju prowadzacy badania w obszarze psychologii oraz
nauk o polityce i administracji.

Uniwersytet SWPS jako uczelnia niepubliczna istnieje po to, by poprzez edukacje, nauke,
sztuke i dziatalnos¢ publiczng stuzy¢ cziowiekowi, spoteczenstwu i srodowisku. Te misje
wypetniamy jako silna instytucja, oparta na wspoélnocie oséb pracujacych, uczacych sie

i absolwenckich.

Asystent/ka

Grupa zatrudnienia: dydaktyczna
Wydziat Prawa i Komunikacji Spotecznej we Wroctawiu
Katedra Grafiki
Pensum dydaktyczne: 180 godzin
Nr ref: 110/WPIKS/WR/25

Zadania na stanowisku:

prowadzenie zajeC w postaci ¢wiczen, warsztatow

udziat w opracowaniu programu prowadzonych zajec

ocenianie studentdw i przekazywanie im informacji zwrotnej

terminowe uzupetnianie danych w systemie informatycznym wspierajacym
proces dydaktyczny verbis

prowadzenie konsultacji ze studentami

przyczynianie sie do integracji srodowiska studenckiego przez wspieranie
pracy kot naukowych i organizacji

e przyczynianie sie do doskonalenia dydaktyki, poprzez dbatos¢ o rozwdj
wiasnych  umigjetnosci  dydaktycznych  poprzez uczestniczenie w
programach rozwoju kompetencji dydaktycznych organizowanych przez
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Uniwersytet SWPS oraz sledzenie wynikow ewaluacji zajec przez studentow i
wynikow hospitacji prowadzonych przez siebie zajec

mozliwos¢ prowadzenia seminariow licencjackich po uzyskaniu pozytywnej
opinii kierownika kierunku i przy zatozeniu, ze recenzentem bedzie osoba
posiadajgca co najmniej stopien doktora

e mozliwos¢ uczestniczenia w procesie dyplomowania licencjata

e przygotowywanie publikacji naukowych w zespole

e wspieranie kierownikoéw centrow badawczych

e pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na prowadzenie matych projektow
badawczych lub dziatalnosci projektowej

e aktywne angazowanie sie w dziatalnos¢ wydziatu, instytutu lub jednostki
organizacyjnej

e udziat w uczelnianych organach kolegialnych, ciatach doradczych, komisjach
itp.

e wspodtpraca z osobami petnigcymi funkcje akademickie w zakresie
organizacji dziatalnosci dydaktycznej lub naukowej

e budowanie relacji z otoczeniem spotecznym i gospodarczym
udziat w aktywnosci organizacyjnej na rzecz uczelni

e realizowanie dziatan na rzecz rozwoju instytucjonalnego i dydaktyki
w uczelni

e udziat w dziataniach marketingowych i promocyjnych na rzecz uczelni
- W szczegolnosci organizacja wydarzen katedry grafiki (main event)

Wymagania:

e tytut zawodowy magistra w zakresie sztuki, dyscyplinie: sztuki plastyczne
i konserwacja dziet sztuki (dodatkowym atutem bedzie udokumentowane
wyksztatcenie/do$wiadczenie w naukach spotecznych)

e znajomosc jezyka angielskiego na poziomie sredniozaawansowanym

e doswiadczenie w prowadzeniu zajec¢ dydaktycznych minimum 1 rok

e gotowosc¢ do pracy w weekendy

e deklaracja o zatrudnieniu w Uniwersytecie SWPS jako podstawowym

miejscu pracy

Mile widziane:

zainteresowania badawcze w obszarze teorii afordancji w projektowaniu,
heurystyki projektowej, projektowania komunikacji, techniki prezentacji

Oferujemy:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace na pot etatu
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wynagrodzenie mieszczace sie w przedziale: 5 800 - 7 400 zt brutto
wsparcie doradcdéw dydaktycznych

e mozliwos¢ udziatu w szkoleniach i warsztatach realizowanych w ramach
Tygodni Kompetencji Dydaktycznych

e atrakcyjny pakiet benefitow:

o

znizka na studia magisterskie i podyplomowe dla osob pracujacych

i ich najblizszych, ktdra rosnie wraz ze stazem pracy

znizka na pozostatg oferte edukacyjng oferowang przez Uniwersytet
SWPS

30% znizki na kursy jezykowe w szkole jezykowej Uniwersytetu SWPS
mozliwos¢ rozwoju zawodowego poprzez udziat w programie
Erasmus+

wsparcie psychologiczne w Klinice Terapii Poznawczo-Behawioralnej
Uniwersytetu SWPS

karta sportowa Multisport Plus

dofinansowanie prywatnej opieki medycznej w Medicover lub Lux
Med dla osob pracujacych oraz korzystne pakiety dla ich najblizszych
dostep do kafeterii benefitéw jednorazowych

dofinansowanie okularow

ubezpieczenie na zycie w TU PZU

Wymagane dokumenty:

CV z wykazem dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego

Z bezposrednim odniesieniem do podanych wyzej kryteridw kwalifikacyjnych
skan dokumentu potwierdzajgcego otrzymanie tytutu zawodowego magistra
oswiadczenia potwierdzajgce znajomosc¢ jezykdw obcych na wymaganym

poziomie

Kryteria formalne:

e osiagniecia dydaktyczne — 40% oceny koncowej
e Osiggniecia naukowe — 20% oceny koncowej
e oOsiggniecia organizacyjne i praktyczne — 40% oceny koncowej

Wazne daty:

e termin sktadania dokumentow uptywa: 26.06.2025 r.
e rozstrzygniecie konkursu: 30.07.2025 r.
e wytoniony kandydat rozpocznie prace od dnia: 01.10.2025 r.
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Skiad Komisji konkursowej:

prof. dr hab. Igor Kamil Borkowski - Przewodniczacy Komisji

dr hab. Mariusz Wszotek, prof. Uniwersytetu SWPS - Cztonek Komisji
mgr Joann Burska-Kopczyk - Cztonek Komisji

Aleksandra Mystek - Przedstawicielka Dziatu Personalnego

Emilia Kuryto - Sekretarz Komisji

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami.

REGULAMIN KONKURSOWY

Aplikacja mozliwa jest poprzez FORMULARZ

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod adresem ekurylo@swps.edu.pl podajac numer
referencyjny ogtoszenia 1110/WPIKS/WR/25.


https://drive.google.com/file/d/1mXYAXZQaY37X-_7PIhy4AJKIVyR78Dte/view?ts=660fc331
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=c85daf811a294437bb62af746ad0c8b6

