
 Uniwersytet  SWPS  jest  niepubliczną  uczelnią  akademicką  prowadzącą  działalność 
 naukową oraz dydaktyczną w Warszawie, Wrocławiu, Sopocie, Poznaniu, Katowicach 
 i Krakowie. Należymy do grona najbardziej aktywnych ośrodków badawczych w Polsce, 
 a  wyniki  naszych  badań  znajdują  zastosowanie  w  różnych  obszarach  gospodarki  i  życia 
 społecznego. 

 To  wspólnota  łącząca  różnorodne  doświadczenia  i  przekonania.  Tworzymy  otwarte, 
 wielokulturowe  środowisko,  które  pozwala  wszystkim  osobom  zatrudnionym  realizować 
 cele i w pełni rozwijać ich potencjał. 

 Nasze  zaangażowanie  w  rozwój  nauki  i  dążenie  do  najwyższej  jakości  badań  to 
 fundament,  na  którym  budujemy  nasze  sukcesy,  czego  potwierdzeniem  jest  wyróżnienie 
 kategorią  A+  jako  jeden  z  najlepszych  ośrodków  w  kraju  prowadzący  badania  w  obszarze 
 psychologii oraz nauk o polityce i administracji. 

 Uniwersytet  SWPS  jako  uczelnia  niepubliczna  istnieje  po  to,  by  poprzez  edukację,  naukę, 
 sztukę  i  działalność  publiczną  służyć  człowiekowi,  społeczeństwu  i  środowisku.  Tę  misję 
 wypełniamy jako silna instytucja, oparta na wspólnocie osób pracujących, uczących się 
 i absolwenckich. 

 Asystent/ka w projekcie badawczym 

 Grupa zatrudnienia: badawczo-techniczna 
 Instytut Nauk Humanistycznych w Warszawie 

 Nr ref. 1095/INH/WWA/25 

 Zadania na stanowisku: 

 ●  jakościowe kodowanie zestawów danych (artykułów naukowych, 
 dokumentów związanych z politykami naukowymi) 

 ●  przygotowywanie raportów, zestawień i udział w zebraniach członków 
 projektu w celu analizy zebranych danych 

 ●  przeprowadzanie wywiadów badawczych 
 ●  przeprowadzanie i analiza ankiet 
 ●  elementy analizy bibliometrycznej 
 ●  udział w pisaniu opracowań naukowych 
 ●  inne prace organizacyjne i badawcze związane z projektem 

 Wymagania: 

 ●  status doktoranta (studiów doktoranckich lub szkoły doktorskiej) 
 – w dziedzinie nauk humanistycznych, społecznych lub pokrewnych 
 tematycznie z projektem, lub posiadanie stopnia naukowego doktora 

 ●  zaawansowana znajomość języka polskiego na poziomie minimum C1 
 ●  zaawansowana znajomość języka angielskiego na poziomie minimum B2+ 
 ●  znajomość programu Max QDA lub chęć nauki programu 



 ●  umiejętność czytania tekstów naukowych czy dotyczących polityk 
 publicznych 

 ●  dobrze rozwinięte umiejętności komunikacyjne 
 ●  skrupulatność i systematyczność 
 ●  zainteresowania badawcze w obszarze analizy dyskursu, socjologii grup 

 społecznych, bibliometrii, filozofii/socjologii nauki, badań szkolnictwa 
 wyższego będzie dużym atutem 

 Mile widziane: 

 ●  znajomość programów do analizy jakościowej (np. Max Qda, AtlasT, Nvivo) 
 i/lub metodyk teorii ugruntowanej 

 ●  doświadczenie w prowadzeniu wywiadów badawczych i realizacji badań 
 ankietowych 

 ●  znajomość zagadnień związanych z bibliometrią 

 Oferujemy: 

 ●  współpraca w oparciu o umowę o pracę w wymiarze 0,5 etatu, czyli 
 20 godzin tygodniowo na okres 1 roku z możliwością przedłużenia do 3 lat 

 ●  wynagrodzenie w wysokości  4 100 brutto brutto/miesiąc PLN 
 ●  pracę w trybie zdalnym 
 ●  wsparcie w rozwoju naukowym i zawodowym: udział w interesującym, 

 międzynarodowym projekcie badawczym, oferującym realną możliwość 
 rozwoju 

 ●  licencję programu Max QDA potrzebną do pracy 
 ●  atrakcyjny pakiet benefitów: 

 o  zniżka na studia magisterskie i podyplomowe dla osób pracujących i 
 ich najbliższych, która rośnie wraz ze stażem pracy 

 o  zniżka na pozostałą ofertę edukacyjną oferowaną przez Uniwersytet 
 SWPS 

 o  30% zniżki na kursy językowe w szkole językowej Uniwersytetu SWPS 
 o  możliwość rozwoju zawodowego poprzez udział w programie 

 Erasmus+ 
 o  wsparcie psychologiczne w Klinice Terapii Poznawczo-Behawioralnej 

 Uniwersytetu SWPS 
 o  karta sportowa Multisport Plus 
 o  dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej w Medicover lub Lux 

 Med oraz korzystne pakiety dla ich najbliższych 
 o  dostęp do kafeterii benefitów jednorazowych 
 o  dofinansowanie do okularów 
 o  ubezpieczenie na życie w  TU PZU 



 Wymagane dokumenty: 

 ●  CV   z   wykazem   dorobku   naukowego (z   bezpośrednim  odniesieniem   do  
  podanych   wyżej   kryteriów   kwalifikacyjnych),   a   także   zawierające   opis   innych  
  doświadczeń   zawodowych   i   zainteresowań  

 ●  skan oświadczenia potwierdzającego status studenta studiów 
 doktoranckich lub  skan dyplomu potwierdzającego otrzymanie stopnia 
 naukowego doktora 

 ●  list motywacyjny (max. 1 strona) z odniesieniem do wymagań wskazanych 
 w ogłoszeniu, uwzględniający informację, jak udział w projekcie wpisze się 
 w dotychczasowe zajęcia i zainteresowania kandydata/tki i jak przyczyni się 
 do rozwoju dalszej kariery 

 ●  oświadczenie potwierdzające znajomość języka obcego na wymaganym 
 poziomie 

 Kryteria formalne: 

 ●  osiągnięcia naukowe, w tym publikacje w renomowanych 
 wydawnictwach/czasopismach naukowych oraz aktywny udział 
 w krajowych i zagranicznych konferencjach naukowych:  20% oceny 
 końcowej 

 ●  kompetencje do realizacji określonych zadań w projekcie badawczym:  70% 
 oceny końcowej 

 ●  wyróżnienia  wynikające  z  prowadzenia  badań  naukowych,  stypendia, 
 nagrody  oraz  doświadczenie  naukowe  zdobyte  poza  macierzystą 
 jednostką  naukową  w  kraju  lub  za  granicą,  warsztaty  i  szkolenia  naukowe, 
 udział w projektach badawczych:  10% oceny końcowej 

 Ważne daty: 

 ●  termin nadsyłania aplikacji:  06.06.2025 r. do godz.  12:00 
 ●  termin rozstrzygnięcia konkursu:  18.06.2025 r. 
 ●  termin rozpoczęcia pracy:  01.07.2025  r. 

 Skład Komisji konkursowej: 

 ●  dr Marta Wróblewska - przewodnicząca Komisji 
 ●  dr hab. Agnieszka Pantuchowicz, prof. Uniwersytetu SWPS - członkini 

 Komisji 
 ●  dr Gadomska - członkini Komisji 
 ●  Aleksandra Mysłek - przedstawicielka Działu Personalnego 
 ●  Emilia Kuryło - sekretarz Komisji 

 Komisja  konkursowa  zastrzega  sobie  prawo  do  kontaktu  jedynie  z  wybranymi 
 kandydatami. 



 REGULAMIN KONKURSOWY 

 Aplikacja możliwa jest poprzez  FORMULARZ 

 Dodatkowe  informacje  można  uzyskać  pod  adresem  ekurylo@swps.edu.pl 
 podając numer referencyjny ogłoszenia 1095/INH/WWA/25. 

 Nazwa i opis projektu badawczego: 

 Multisocval  to  międzynarodowy  projekt  badawczy  z  obszaru  Higher  Education 
 Studies  (badania  Szkolnictwa  Wyższego).  Skupia  się  na  porównawczej 
 perspektywie  na  nową  praktykę  akademicką:  ocenę  wpływu  badań  na  szersze 
 społeczeństwo. Projekt wykorzystuje różne metodologie, w tym bibliometrię 
 i  analizę  dyskursu.  Więcej  o  projekcie: 
 https://martawroblewska.pl/grant-vw-stiftung/ 

https://swps.pl/images/DOKUMENTY/USWPS_REGULAMIN_KONKURSU_NA_PRACOWNIK%C3%93W_BADAWCZYCH_ORAZ_BADAWCZO-TECHNICZNYCH.docx.pdf
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=51d4a7f1822748ca8fd341dda0ad26f3
https://martawroblewska.pl/grant-vw-stiftung/

