
 

Uniwersytet SWPS jest niepubliczną uczelnią akademicką prowadzącą działalność 
naukową oraz dydaktyczną w Warszawie, Wrocławiu, Sopocie, Poznaniu, Katowicach  
i Krakowie. Należymy do grona najbardziej aktywnych ośrodków badawczych w Polsce,  
a wyniki naszych badań znajdują zastosowanie w różnych obszarach gospodarki i życia 
społecznego.  
 
To wspólnota łącząca różnorodne doświadczenia i przekonania. Tworzymy otwarte, 
wielokulturowe środowisko, które pozwala wszystkim osobom zatrudnionym realizować cele 
i w pełni rozwijać ich potencjał. 
 
Nasze zaangażowanie w rozwój nauki i dążenie do najwyższej jakości badań to fundament, 
na którym budujemy nasze sukcesy, czego potwierdzeniem jest wyróżnienie kategorią A+ 
jako jeden z najlepszych ośrodków w kraju prowadzący badania w obszarze psychologii oraz 
nauk o polityce i administracji. 
 
Uniwersytet SWPS jako uczelnia niepubliczna istnieje po to, by poprzez edukację, naukę, 
sztukę i działalność publiczną służyć człowiekowi, społeczeństwu i środowisku. Tę misję 
wypełniamy jako silna instytucja, oparta na wspólnocie osób pracujących, uczących się  
i absolwenckich. 
 
 
 

Adiunkt/ka 
 

Grupa zatrudnienia: dydaktyczna 
Wydział Projektowania w Warszawie 

Zakład Społecznych Zastosowań Technologii 
Pensum dydaktyczne: 360 godzin 

Nr ref.: 1088/WPR/WWA/25 
 
 

Zadania na stanowisku:  

● prowadzenie działalności dydaktycznej z możliwością rozwijania działalności 
badawczej,  we współpracy z interdyscyplinarnym środowiskiem 
Uniwersytetu SWPS i Wydziału Projektowania, na którym jest prowadzony 
kierunek Psychologia i Informatyka 

● prowadzenie zajęć dydaktycznych z zakresu psychologii w jednym  
lub dwóch obszarach z listy: psychologia zmiany zachowań, projektowanie  
i ewaluacja skuteczności interwencji/oddziaływań psychologicznych  
z wykorzystaniem nowych technologii (badania kliniczne RCT), metodologia 
badań klinicznych z wykorzystaniem nowych technologii, oddziaływania 
psychologiczne z wykorzystaniem nowych technologii (tzw. E-zdrowie, 
interwencje internetowe); w siedzibie Wydziału Projektowania w Warszawie 

● angażowanie się w budowanie relacji ze studentkami i studentami 



 

● budowanie relacji wewnątrz Uczelni oraz z otoczeniem społeczno-
gospodarczym 

● angażowanie się w działalność organizacyjną Wydziału i Uczelni 
● publikowanie w renomowanych czasopismach i wydawnictwach 

naukowych 
● pozyskiwanie środków zewnętrznych na prowadzenie badań naukowych 

 
Wymagania: 
 

● stopień naukowy doktora w dziedzinie nauk społecznych (dyscyplina: 
psychologia) (najpóźniej na dzień 30 września 2025 r.) 

● doświadczenie dydaktyczne w jednym z wymienionych obszarów: 
psychologia zdrowia, metodologia, wykorzystanie nowych technologii  
w psychologii (np. E-zdrowie, psychologiczne interwencje/oddziaływania 
dostarczane za pomocą nowych technologii takich jak aplikacje, chatboty, VR) 
lub pokrewne 

● zainteresowanie wykorzystaniem nowych technologii w psychologii i 
gotowość podniesienia swoich kompetencji w tym zakresie w celu 
prowadzenia zajęć w tym obszarze 

● dorobek naukowy w dziedzinie psychologii udokumentowany publikacjami 
indeksowanymi w międzynarodowych bazach, w tym ukazującymi się w 
czasopismach posiadających impact factor i znajdującymi się w wykazie 
czasopism naukowych i recenzowanych materiałów z konferencji 
międzynarodowych MEN 

● gotowość do współpracy w interdyscyplinarnym środowisku Uniwersytetu 
SWPS 

● motywacja i plan rozwoju akademickiego 
● znajomość języka angielskiego na poziomie co najmniej B2 
● gotowość do prowadzenia zajęć także w weekendy 
● deklaracja o zatrudnieniu w Uniwersytecie SWPS jako podstawowym miejscu 

pracy w rozumieniu przepisów art. 120 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o 
szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 85) 

 
Mile widziane: 

● doświadczenie praktyczne w jednym z wymienionych obszarów: psychologia 
zdrowia, metodologia, wykorzystanie nowych technologii  
w psychologii (np. E-zdrowie, psychologiczne interwencje/oddziaływania 
dostarczane za pomocą nowych technologii takich jak aplikacje, chatboty, VR) 
lub pokrewne  

● doświadczenie w realizacji projektów zewnętrznych będzie dodatkowym 
atutem 

 



 

Oferujemy: 

● zatrudnienie na podstawie umowy o pracę 
● wynagrodzenie mieszczące się w przedziale: 7 800 - 10 200 zł brutto 
● wsparcie doradców dydaktycznych 
● możliwość udziału w szkoleniach i warsztatach realizowanych w ramach 

Tygodni Kompetencji Dydaktycznych 
● wsparcie Działu Badań Naukowych w realizacji i rozliczaniu projektów 

badawczych 
● premie za publikacje wysoko punktowane afiliowane w Uniwersytecie SWPS 
● możliwość udziału w konferencjach naukowych 
● wsparcie w komercjalizacji projektów badawczych  
● atrakcyjny pakiet benefitów: 

○ zniżka na studia magisterskie i podyplomowe dla osób pracujących  
i ich najbliższych, która rośnie wraz ze stażem pracy 

○ zniżka na pozostałą ofertę edukacyjną oferowaną przez Uniwersytet 
SWPS 

○ 30% zniżki na kursy językowe w szkole językowej Uniwersytetu SWPS 
○ możliwość rozwoju zawodowego poprzez udział w programie 

Erasmus+ 
○ wsparcie psychologiczne w Klinice Terapii Poznawczo-Behawioralnej 

Uniwersytetu SWPS 
○ karta sportowa Multisport Plus  
○ dofinansowanie prywatnej opieki medycznej w Medicover  

lub Lux Med dla osób pracujących oraz korzystne pakiety dla ich 
najbliższych 

○ dostęp do kafeterii benefitów jednorazowych  
○ dofinansowanie okularów 
○ ubezpieczenie na życie w TU PZU  

 
Wymagane dokumenty: 
 

● CV z wykazem dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego  
(z bezpośrednim odniesieniem do podanych wyżej kryteriów 
kwalifikacyjnych), a także zawierające opis innych doświadczeń zawodowych 
i zainteresowań 

● kopia dokumentów poświadczających uzyskanie stopnia naukowego 
doktora (lub oświadczenie o planowanym terminie uzyskania) 

● oświadczenie potwierdzające znajomość języka obcego na wymaganym 
poziomie 

 
 
 



 

Kryteria formalne: 
 

● osiągnięcia naukowe - 25% oceny końcowej 
● osiągnięcia dydaktyczne - 50% oceny końcowej 
● osiągnięcia organizacyjne i praktyczne - 25% oceny końcowej 

 
 
Ważne daty:  
 

● termin nadsyłania aplikacji: 25.05.2025 r.  
● termin rozstrzygnięcia konkursu: 25.06.2025 r. 
● termin rozpoczęcia pracy: 01.10.2025 r. 

 
Skład Komisji konkursowej:  
 

● dr Anita Basińska - Przedstawicielka Komisji 
● dr hab. Ewelina Smoktunowicz - członkini Komisji 
● dr inż. Paweł Róg - członek Komisji 
● Angelika Szczuka - Przedstawicielka Działu Personalnego 
● Emilia Kuryło - Sekretarz Komisji 

 
Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi 
kandydatami. 
 
REGULAMIN KONKURSOWY 

 
Aplikacja możliwa jest poprzez  FORMULARZ  
 
W razie potrzeby dodatkowe informacje można uzyskać poprzez kontakt 
elektroniczny pod adresem: ekurylo@swps.edu.pl, powołując się na numer 
referencyjny rekrutacji 1088/WPR/WWA/25. 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1mXYAXZQaY37X-_7PIhy4AJKIVyR78Dte/view?ts=660fc331
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=1c9a6b3638994c29a14f25af1b0863b0
mailto:aszewczyk@swps.edu.pl

