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promotor: prof. dr hab. Aleksandra tuszczynska

“W tym roku biore sie za siebie” - to obietnica, ktdrg sktada sobie i innym wigkszos¢ populaciji.
Najczesciej plany dotycza wdrozenia zachowari prozdrowotnych, takich jak zwiekszenie udziatu w
aktywnosci fizycznej oraz zdrowe odzywanie sie. W tym celu wykorzystywane sg istniejgce programy,
coraz czgéciej dostepne w formie aplikacji mobilnych. Niestety, fakt, ze obietnica jest sktadana niemal
co roku wskazuje na niska efektywnogé implementaciji. Nie tylko indywidualne wigczenie sie w
programy prozdrowotne, ale i instytucjonalne implementowanie polityk majacych na cely
podniesienie zdrowia w populacji napotyka na wiele trudnosci. Pomimo niezbitych dowoddéw na
zwigzek aktywnosci fizycznej ze zdrowiem tak somatycznym, jak i psychicznym jej poziom wedtug
danych WHO jest niewystarczajacy, a nawet wydaje sie spada¢ w niektdrych grupach wiekowych.
Wskakuje sie wrecz na pewien paradoks, pomimo wzrostu $wiadomosci roli aktywnosci fizycznej w
potaczeniu ze zdrowa dieta dla zdrowia, wzrasta poziom otytosci i biernego stylu zycia. Stafo sie to
wrecz problemem spotecznym, dlatego tez implementacja programéw prozdrowotnych jest
zadaniem instytucji publicznych. Niestety, pomimo zaangazowania specjalistéw wskazuje sie na
niewystarczajacg skutecznoéé dziatan wdrozeniowych. Do dyskusji nad problematykg efektywnosci
wdrazania programéw prozdrowotnych, opartych o aktywnos¢ fizyczng i diete wigcza sie mgr Karolina
tobczowska. Przedstawiona do oceny rozprawa doktorska jest interesujgcym i zarazem twdrczym
pomystem badawczym. Niepodwazalng zaletg pracy jest juz samo podjecie sie proby, zresztg bardzo
udanej, dostarczenia empirycznych dowoddéw na istnienie powszechnych barier zmniejszajacych
efektywnos¢ oddziatywan. Recenzowana praca ma nie tylko walory naukowe, lecz moze by¢ zrédtem

aplikacji do praktyki.

Rozprawe doktorska stanowi cykl spsjnych tematycznie trzech prac, z ktorych dwa to przeglady
systematyczne systematycznych przegladéw i jeden artykut empiryczny. Prace przegladowe zostaty

juz opublikowane, a artykut badawczy ztozony zostat dopiero do czasopisma. Wybrane przez
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Doktorantke czasopisma naukowe, do ktorych wystata swoje prace cechuje bardzo wysoka bad?
wysoka warto$¢ bibliometryczna (International Journal of Behavioral Nutrition and.Physical Activity —
IF=5.6, MNiSW=140 pkt, Implementation Science — IF=8.8, MNiSW=140 pkt; Psychology & Health —
IF=2.4, MNiSW=70 pkt) - oczywiscie, zyczg Autorce, aby i trzecia praca opublikowana zostata w

czasopismie pierwszego wyboru.

Wszystkie trzy czasopisma publikuja prace z zakresu zdrowia analizowanego z perspektywy wielu
dyscyplin naukowych, w tym psychologii. Z catg pewnoécia prace w nich opublikowane przeszty przez
ztozony proces recenzencki przez miedzynarodowe gremium specjalistdbw nauk o zdrowiu i/lub
psychologii zdrowia, stanowigc prezentacjg obecnego potencjatu naukowego Doktorantki. Do
recenzji w ramach postepowania awansowego przedfozono wszystkie trzy prace, tj.
1. Lobczowska, K., Banik, A., Romaniuk, P., Forberger, S., Kubiak, T., Meshkovska, B., Neumann-
Podczaska, A., Kaczmarek, K., Scheidmeir, M., Wendt, J., Scheller, D. A., Wieczorowska-Tobis,
K., Steinacker, J. M., Zeeb, H., & Luszczynska, A. (2022). Frameworks for implementation of
policies promoting healthy nutrition and physically active lifestyle: systematic review.
International Journal of Behavioral Nutrition and Physical Activity, a1, 1e.

https://doi.org/10.1186/512966-021-01242-4

2. Lobczowska, K., Banik, A., Brukalo, K., Forberger, S., Kubiak, T., Romaniuk, P., Scheidmeir, M.,
Scheller, D. A, Steinacker, J. M., Wendt, J., Wieczorowska-Tobis, K., Bekker, M. P. M., Zeeb,
H. & Luszczynska, A. (2022). Meta-review of implementation determinants for policies
promoting healthy diet and physically active lifestyle: application of the Consolidated

Framework for Implementation Research. Implementation Science, 17(1), 2.
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https://doi.org/10.1186/s13012-021-011/

3. Lobczowska, K., Kulis, E., Banik, A., Siwa, M., Boberska, M., Szczuka, Z., Zaleskiewicz, H.,
Wietrzykowska, D., Krzywicka, P., Misiakowska, J., Kornafel, A, Kuzminska, J., Paduszynska, N.,
Zalewska-Lunkiewicz, K., Luszczynska, A. (w recenzjach). Are implementation barriers
adequately addressed? The associations between the implementation process characteristics
reported by implementers and physical activity changes among participants of a planning
intervention. Psychology and Health

oraz skrécony opis osiagniecia naukowego, jak rowniez streszczenia w jezyku polskim i angielskim.

Oceniajac prace doktorska opartg o cykl opubii.kowanych juz prac, skoncentruje sie jako
recenzent na cafoéciowym ujeciu problemu badawczego, mniej na uwagach szczegdtowych do
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poszczegdlnych publikacji, ktérych ostateczna wersja jest wypadkowg zamierzen Autorki, wymagan
Czasopisma oraz zalecen recenzentéw powotanych przez redakcje. Oceniajgc catosciowo rozprawe
doktorskg nalezy podkregli¢ wage podjetych probleméw oraz to, iz przeprowadzone badania nie
budzg zastrzezen natury metodologicznej. Uzyskane wyniki, poddane badawczej analizie, spetniaja
oczekiwania recenzenta odnosnie do kwalifikacji poznawczej i poziomu rozprawy naukowej, w tym

wypadku doktorskiej, pozwalajac na zdecydowanie pozytywng ocene.

Zgodnie ze wskazaniem mgr tobczowskiej celem taczacym wszystkie prace jest identyfikacja
kluczowych aspektow implementacji interwencji psychospotecznych dotyczgcych zmiany zachowari
zdrowotnych, takich jak aktywno$¢ fizyczna oraz zdrowa dieta (s. 3). Tematyka zachowan
prozdrowotnych jest w psychologii zdrowia szeroko eksplorowana, jednakze najczesciej w
odniesieniu do zachowan indywidualnych poszczegdlnych oséb z populacji ogdlnej lub grup
klinicznych. Znacznie rzadziej dokonywana jest psychologiczna analiza efektywnosci wdrazania catych
programow interwencyjnych. Dlatego tez dobdr tematyki doktoratu Pani mgr Karoliny tobczowskiej
uwazam za bardzo trafny i wazki spotecznie. Niestety, w tym miejscu musze sformutowaé gtowny
zarzut pod adresem pracy — psychologiczny aspekt zagadnienia jest moim zdaniem niewystarczajgco
wyodrebniony — a wiasciwie zostat wyrazony tylko raz, na stronie 9 wstepu “W psychologii jako
dyscyplinie naukowej coraz wigksza liczba badar dotyczqca zmiany zachowar koncentruje sie na
opracowywaniu i zastosowaniu modeli teoretycznych, w tym modeli implementacji interwencji, ktére
proponujq determinanty implementacji typu indywidualnego (poznawcze, behawioralne),
organizacyjnego (Michie i in., 2010, Davies i in., 2010; Eccles i in., 2008) oraz systemowego (Nilsen,
2015)". Oczywiscie zdaje sobie sprawe, ze w doktoratach opartych o cykl publikacji nie moga, ze
wzgledu na ograniczenia wprowadzane przez czasopisma naukowe, znajdowac sie wszystkie tresci,
szczegolnie jesli prace publikowane sa w czasopismach interdyscyplinarnych, jak to ma miejsce w
wypadku tej dysertacji. Zabrakto mi jednak poszerzonej analizy zjawiska w ujeciu psychologicznym we

wstepie.

Odnoszac sie do tytutu rozprawy doktorskiej, ktéry brzmi: Implementacja interwencji
dotyczqcych aktywnosci fizycznej i diety — mam podobnag uwage. Moim zdaniem choé tytut jest
zwigzty, ale-nie do korica daje potencjalnemu czytelnikowi wskazéwke — jakiej dyscypliny naukowej
dotyczy dysertacja. Brakuje mi doprecyzowania typu, efektywnos$é, modele etc. w odniesieniu do
procesu implementacji, ale takze wskazania “podmiotu interwencji”. Ponadto tytut nie aktualizuje u

mnie konceptu “praca psychologiczna”.
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Dobér prac wchodzacych w sktad doktoratu jest nietypowy. Po raz pierwszy spotykam sie
praca o takim poziomie teoretycznosci — dwie z trzech publikacji to przeglady systematyczne. Nie jest
to zarzut per se, uwazam wrecz, ze w wypadku doktoratu opartego o cykl publikacji'praca teoretyczna
powinna by¢ obowiazkowa — jest to bowiem jedyna mozliwoé¢, aby kandydat do stopnia doktora
wykazat sie szeroka wiedza teoretyczng dotyczacy tematyki poruszanej w rozprawie. Jednakze
decyzja o dominacji tego typu prac w cyklu nie do korica mnie przekonuje. Jednakze we
wprowadzeniu Pani magister w sposéb przekonywujgcy nakresla ogdlng wizjg caftego projektu
badawczego oraz w sposéb logiczny i ustrukturyzowany przeprowadza czytelnika przez poszczegolne
etapy dociekart naukowych. W tej czesci opracowania zabrakfo mi jedynie wspominanego juz

wczes$niej zarysowania perspektywy psychologicznej.

Wszystkie prace wchodzace w sktad dysertacji oparte sg na waznych, zaréwno z praktycznego,
jak i poznawczego punktu widzenia, zatozeniach. Dwie pierwsze prace to przeglady systematyczne
przygotowane w oparciu o metodologie zgodng z wyznacznikami Cochrane — taka metodologia to
“ztoty standard” w naukach medycznych w odniesieniu do badan klinicznych, ale coraz czegéciej
stosowany jest w naukach spotecznych, w tym w psychologii. W obu pracach nie rﬁam zastrzezen co

do metodyki prowadzonych badan, wszelkie reguty zostaty dochowane.

Prace z 2022 roku Frameworks for implementation of policies promoting healthy nutrition and
physically active lifestyle: systematic review wyrdznia wigczenie do analizy nie tylko publikacji
naukowych ale takie dokumentow interesariuszy, czyli w tym wypadku Swiatowej Organizacji
Zdrowia oraz Organizacji Narodéw Zjednoczonych do spraw Wyzywienia i Rolnictwa. Celem artykutu
byta indentyfikacja teoretycznych modeli wyjasniajacych proces implementacji interwencji majacych

na celu zmiane zachowan zdrowotnych, takich jak aktywnos¢ fizyczna oraz zdrowa dieta.

Zidentyfikowanie modelowego podejscia do praktyk wdrozeniowych jest doskonatym
preludium do poszukiwania barier i czynnikéw ufatwiajacych implementacje interwencji. Taki cel
postawita sobie Autorka przystepujac do pracy nad kolejnym przeglagdem systematycznym z 2022
roku Meta-review of implementation determinants for policies promoting healthy diet and physically
active lifestyle: application of the Consolidated Framework for Implementation Research. Praca ta to
systematyczny przeglad systematycznych przegladdw zwiericzony metaanalizg stanowigca iloSciowa
synteze wynikéw badan wigczonych do przegladu. Sam fakt, ze mozna byto taki typ przeprowadzic
wskazuje na wazkos¢ poruszanej tematyki badawczej. Wybrany przez autorow Ujednolicony Model

Badan nad Implementacjg (CFIR) postuzyt jako punkt wyjscia do analiz barier i facylitatoréw wdrozenia
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interwencji. Poza wartoscig naukowa, praca ta ma ewidentny walor wdrozeniowy - to doskonaty
przyktad wktadu w nurt evidence based czyli praktyki opartej na dowodach, w odniesieniu do praktyk
prozdrowotnych. Pomimo, ze koncepcja CFIR zaktada istnienie 26 determinantéw implementag;ji
interwencji,.to badania pozwolity na identyfikacje jedynie siedmiu istotnych czynnikéw utatwiajacych

lub utrudniajacych wdrozenie polityk prozdrowotnych opartych o aktywnosé fizyczng | diete.

Praca Are implementation barriers adequately addressed? The associations between the
implementation process characteristics reported by implementers and physical activity changes
among participants of a planning intervention (w recenzjach) ma juz charakter badania empirycznego
i oparta jest o wyniki badan prowadzonych w ramach wiekszego projektu badawczego , Aktywnosc
fizyczna i jakoS¢ Zycia: badania diadyczne w kontekscie formutowania planéw indywidualnych,
diadycznych i kolaboracyjnych”, finansowanego przez NCN w latach 2015-2021. Z ogromnej bazy
danych Doktorantka wydobyta i wykorzystata te, ktore dotyczylty zmiany poziomu aktywnosci
fizycznej, mierzonej przed zastosowang interwencjy oraz 12 miesiecy po zakonczeniu interwenciji.
Bardzo ciekawym zabiegiem byto zestawienie informacji zebranych od uczestnikéw interwencji z
danymi zebranymi od implementatoréw przeprowadzajacych oddziatywanie. Zaréwno we wstepie do
dysertacji, jak i w samym artykule szczeg6towo opisano procedure wtaczenia uczestnikéw do badar,
ale takze samej trwajacej az dwa miesigce interwencji. Novum tej pracy, w poréwnaniu z innymi
pracami wykorzystujgcymi dane z projektu, jest przyjecie perspektywy implementatora. Informacje
zebrane az od 21 oséb odpowiedzialnych za wdrazanie programu prozdrowotnego to autorski wktad
wtasny Doktorantki jednoznacznie wskazujacy, ze potrafi nie tylko stawiaé¢ pytania badawcze,
analizowac istniejgce juz dane, ale takie projektowaé badania wtasne pozwalajace na udzielenie
odpowiedzi na zadane wczedniej pytania badawcze. Zachowane zostaty wszelkie wymagane

procedury zwigzane z uzyskaniem zgody komisji etyki.

Oceniajac dysertacje catosciowo warto podkresli¢, ze przedstawione prace stanowig spdjna
catos¢. Kolejnoé¢ prowadzonych analiz — od najbardziej teoretycznej, wrecz modelowej, po
empiryczng weryfikacje zatozenia o efektywnosci implementacji interwencji majgcych na celu zmiane
zachowan prozdrowotnych, jest przemyslana i celowa. Walorem pracy, ktéra ma byé¢ podstawa
nadania stopnia naukowego jest udowodnienie, ze Doktorantka dysponuje wszechstronnym
warsztatem badawczym w obszarze zdrowia z perspektywy interdyscyplinarnej, w tym w ujeciu

psychologicznym.
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W podsumowaniu recenzji pragne stwierdzi¢, ze wartos¢ merytoryczng rozprawy oceniam
wysoko. Badania majg charakter oryginalny, a podjety problem ma znaczgca wartos¢ poznawczg. Nie
bez znaczenia jest aspekt aplikacyjny uzyskanych wynikéw. Uwagi krytyczne przedstawione w recenzji

nie umniejszajg waloréw ocenianej dysertacji.

Przedstawiona do recenzji praca doktorska dowodzi dobrego przygotowania Doktorantki pod
wzgledem zaréwno teoretycznym, jak i metodologicznym, co $wiadczy o jej umiejetnosciach
planowania i prowadzenia badan naukowych w zakresie nauk spotecznych w dyscyplinie

psychologia.

Reasumujac stwierdzam, ze przedtozona mi do recenzji dysertacja mgr Karoliny tobczowskiej,
przygotowana pod kierunkiem prof. dr hab. Aleksandry tuszczynskiej, spetnia warunki stawiane
pracom doktorskim zgodnie z art. 187 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668), dlatego tez wnioskuje o dopuszczenie mgr Karoliny tobczowskiej

do dalszych etapow przewodu doktorskiego.
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