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Wykaz osiagnieé¢ naukowych albo artystycznych, stanowiacych znaczny wklad w rozwaj

okreslonej dyscypliny

Informacje zawarte w poszczegolnych punktach tego dokumentu powinny uwzgledniaé podzial
na okres przed uzyskaniem stopnia doktora oraz pomiedzy uzyskaniem stopnia doktora

a uzyskaniem stopnia doktora habilitowanego.

l. WYKAZ OSIAGNIEC NAUKOWYCH ALBO ARTYSTYCZNYCH,
O KTORYCH MOWA W ART. 219 UST. 1. PKT 2 USTAWY
2. Cykl powiagzanych tematycznie artykuléw naukowych, zgodnie z art. 219 ust. 1.
pkt 2b ustawy

Wszystkie wymienione w tym punkcie artykuly naukowe zostaty napisane i opublikowane po

otrzymaniu stopniu doktora.
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(2019). Efficacy of an Internet-based intervention for job stress and burnout among
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Wklad poszczegélnych autorow:
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Dane naukometryczne:
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5-letni IF = 2,5; Punktacja MNiSW = 100; liczba cytowan (sumarycznie/bez autocytowan)
Scopus: 13/12,
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Wkilad poszczegolnych autorow:
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badania, zaplanowanie badan, wybor metodyki badan, przygotowanie procedury
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Dane naukometryczne:
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Scopus: 0/0.

6. Smoktunowicz, E., Biatobrzeska, O., & Jakubik, Z. (2023). Posting photos that reflect
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Wklad poszczegélnych autorow:

Ewelina Smoktunowicz: Koncepcja pracy/postawienie hipotez, pozyskanie funduszy na

badania, zaplanowanie badan, wybor metodyki badan, przygotowanie procedury



WYKAZ OSIAGNIEC DR E. SMOKTUNOWICZ
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. WYKAZ AKTYWNOSCI NAUKOWEJ ALBO ARTYSTYCZNEJ
1. Wykaz opublikowanych monografii naukowych (z zaznaczeniem pozycji
niewymienionych w pkt I.1).
Brak
2. Wykaz opublikowanych rozdzialéw w monografiach naukowych.
Publikacje z materiatu bedacego przedmiotem doktoratu:
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Cooper (red), Coping, Personality and the Workplace: Responding to Psychological
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Publikacje przed uzyskaniem stopnia doktora:

Smoktunowicz, E., Cieslak, R., & Benight, C.C. (2013). Social support in times of economic
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3. Wykaz czlonkostwa w redakcjach naukowych monografii.
Brak
4. Wykaz opublikowanych artykuléw w czasopismach naukowych (z zaznaczeniem
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Pozycje wymienione w pkt I.2 oznaczone sg gwiazdka*.
1. *Smoktunowicz, E., Maciejewski, J., Lesnierowska, M., & Carlbring, P. (2023).
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Examining the Theoretical Framework of Behavioral Activation for Major Depressive
Disorder: Smartphone-Based Ecological Momentary Assessment Study. JMIR Ment
Health, 8(12):€32007. doi: 10.2196/32007


https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0290216
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.2196/30231
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653
https://doi.org/10.1016/j.invent.2023.100653

WYKAZ OSIAGNIEC DR E. SMOKTUNOWICZ

10.

11.

12.

13.

14.

Cantarero, K., van Tilburg, W. A. P., & Smoktunowicz, E. (2021). Affirming Basic
Psychological Needs Promotes Mental Well-Being During the COVID-19

Outbreak. Social Psychological and Personality Science, 12(5), 821-
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*Smoktunowicz, E., Lesnierowska, M., Cieslak, R., Carlbring, P., & Andersson, G.
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medical professionals: study protocol for a randomized controlled trial. Trials
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Smoktunowicz, E., & Cieslak, R. (2018). How job and family demands impact change

7


https://doi.org/10.1016/j.invent.2020.100331
http://dx.doi.org/10.1177/1948550620942708
https://doi.org/10.32872/spb.3643
https://doi.org/10.1016/j.invent.2017.01.001

WYKAZ OSIAGNIEC DR E. SMOKTUNOWICZ

16.

in perceived stress: A dyadic study. International Journal of Occupational Medicine
and Environmental Health 31(2), 199-215. doi: 10.13075/ijomeh.1896.01134
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w prace. Medycyna Pracy, 67(2), 223-237.
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Smoktunowicz, E., Baka, L., Cieslak, R., Nichols, C. F., Benight, C.C. &
Luszczynska, A. (2015). Explaining counterproductive work behaviors among police
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Brak

Brak

Wykaz osiagnie¢ projektowych, konstrukcyjnych, technologicznych (z

zaznaczeniem pozycji niewymienionych w pkt 1.3).

Wykaz publicznych realizacji dziel artystycznych (z zaznaczeniem pozycji

niewymienionych w pkt 1.3).

Wykaz wystapien na krajowych lub miedzynarodowych konferencjach
naukowych lub artystycznych, z wyszczegolnieniem przedstawionych wykladow
na zaproszenie

i wykladow plenarnych.

Wystapienia na zaproszenie:

1. Bockting, C., Meyerbroker, K., Smoktunowicz, E., Karekla, M. (2022, listopad). The

use of technology to target mental health problems. Panel dyskusyjny podczas
mie¢dzynarodowej konferencji the European Congress on Clinical Psychology and
Psychological Treatment (EACLIPT, Warszawa, Polska.

Smoktunowicz, E. (2020, styczen). Consensus statement: discussion. Wystapienie na

zaproszenie Procome Research Group z Karolinska Institutet, Sztokholm, Szwecja.

Konferencje miedzynarodowe:

1.

Smoktunowicz, E., Roczniewska, M., Makowska-Tlomak, E., Studzinska, A., &
Xanthopoulou, D. (2022, lipiec). Dyads in pandemic: managing work-family conflict
using personal and organizational resources, and coping strategies. Intensive
longitudinal study. Prezentacja podczas the 15" conference of European Academy of
Occupational Health Psychology, Bordeaux, Francja.

Smoktunowicz, E., Cantarero, K., van Tilburg W.A.P. (2022, czerwiec). Enhancing
work meaningfulness and momentary work engagement through short, online meaning
intervention. Prezentacja podczas European Conference on Positive

Psychology, Reykjavik, Islandia

Smoktunowicz, E., Lesnierowska, M., Cieslak, R., Carlbring, P., & Andersson, G.
(2019, listopad). Med-Stress: Resource-Oriented Internet Intervention Dedicated to
Medical Professionals Reduces Depression and Job-Related Traumatic Stress.
Prezentacja podczas the European Congress on Clinical Psychology and Psychological
Treatment (EACLIPT), Drezno, Niemcy.

Smoktunowicz, E., Le$nierowska, M., Cieslak, R., Carlbring, P., & Andersson, G.

(2019, wrzesien). Med-Stress: Resource-Oriented Internet Intervention Reduces Job



WYKAZ OSIAGNIEC DR E. SMOKTUNOWICZ

10.

Stress and Burnout Among Medical Professionals. Prezentacja podcza the 6th
conference of European Society for Research on Internet Interventions (ESRII),
Kopenhaga, Dania.

Smoktunowicz, E., Lesnierowska, M., Cieslak, R., Carlbring, P., & Andersson, G.
(2019, marzec). Med-Stress: Resource-Oriented Internet Intervention for
Occupational Stress among Medical Professionals. Prezentacja podczas small group
meeting Healthy Healthcare, Nijmegen, Holandia.

Smoktunowicz, E., Lesnierowska, M., Cieslak, R., Carlbring, P., & Andersson, G.
(2019, luty). Med-Stress: web-based intervention for medical professionals.
Prezentacja podcza the 10th conference of International Society for Research on
Internet Interventions (ISRII), Auckland, Nowa Zelandia.

Smoktunowicz & Biatobrzeska, O. (2019, luty). Posting photos online increases
appreciation, happiness, and life satisfaction: Intervention using Instagram.
Prezentacja podcza the 10" conference of International Society for research on
Internet Interventions (ISRII), Auckland, Nowa Zelandia.

Smoktunowicz, E., Lesnierowska, M., Cieslak, R., Carlbring, P., & Andersson, G.
(2018, wrzesien). Med-Stress: Internet Intervention Aimed at Reducing Job Stress and
Job Burnout Among Medical Professionals. Prezentacja posterowa podczas the 13"
conference of European Academy of Occupational Health Psychology, Lizbona,
Portugalia.

Smoktunowicz, E., Rogala, A., Michalak, N., Yeager, C., Lesnierowska, M., Cieslak,
R., & Benight, C. C. (2017, pazdziernik). Effectiveness of web- and app-based
interventions at work: Systematic review with meta-analysis. Prezentacja posterowa
podczas the 9th conference of International Society for Research on Internet
Interventions (ISRII), Berlin, Niemcy.

Smoktunowicz, E., Cieslak, R., & Demerouti, E. (2017, maj). Individual and dyadic
gain spirals of contextual and personal resources. Prezentacja podczas the conference

of European Association of Work and Organizational Psychology, Dublin, Irlandia.

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

11.

Smoktunowicz, E., & Cieslak, R. (2016, kwiecien). The crossover of work-
family/family-work conflict, and self-efficacy in the context of demands and stress in
work and family domain. Prezentacja podczas the European Academy of Occupational

Health Psychology, Ateny, Grecja.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Smoktunowicz, E. & Cieslak, R (2015, czerwiec). The Indirect Effects of Demands on
Stress in Work and Family Domains: An Actor—Partner Interdependence Model
Approach. Prezentacja podczas the Stress and Anxiety Research Society Conference,
Tel Aviv, lzrael.

Smoktunowicz E., & Cieslak, R. (2014, maj). Spillover and Crossover effects in the
context of Job Demands-Resources Model. Prezentacja posterowa podczas the
conference of Association for Psychological Science, San Francisco, USA.
Smoktunowicz, E., & Cieslak, R. (2014, kwiecien). Crossover Effect of optimism in
the context of Job Demands-Resources Model. Prezentacja podczas the European
Academy of Occupational Health Psychology, Londyn, Wielka Brytania.
Smoktunowicz, E., i Cieslak, R. (2013, lipiec). Managing family and job demands:
presenting new concept of self-efficacy. Prezentacja podczas Stress and Anxiety
Research Society Conference, Faro, Portugalia.

Smoktunowicz, E., Cieslak, R., & Benight, C.C. (2012, kwiecien). Perceived social
support moderates the mediating effect of job burnout on the relationship between
secondary traumatic stress and work engagement. Prezentacja podczas the European
Academy of Occupational Health Psychology, Zurych, Szwajcaria.

Smoktunowicz, E., Cieslak, R., & Basinska, B. (2011, lipiec). Mediating effect of
perceived social support on the relationship between organizational stress and work
engagement. Prezentacja posterowa podczas Stress and Anxiety Research Society

Conference, Munster, Niemcy.

Konferencje krajowe:

1.

Smoktunowicz, E., Biatobrzeska, O., Jakubik, Z., Le$nierowska, M., Maciejewski, J.,
& Carlbring, P. (2022, grudzien). Internet interventions and social media. Prezentacja
podczas HumanTech Summit, Warszawa, Polska.

Smoktunowicz, E., Cieslak, R., Demerouti, E. (2017, wrzesien). Spirala Zasobow
osobistych a zaangazowanie w prace: Badanie diadyczne. Prezentacja podczas 36
Kongresu Polskiego Towarzystwa Psychologicznego, Gdansk, Polska.

Smoktunowicz, E., Szczepaniak, M., Rogala, A., Zukowska, K., & Cieslak. (2017,
maj). Terapia depresji z wykorzystaniem internetu: Wiedza, postawy, zachowania oraz
oczekiwania. Polska na tle Europy. Prezentacja podczas XI Ogolnopolskiej
Konferencji Naukowej: Zdrowie i choroba w kontek$cie funkcjonowania spotecznego

1 zawodowego, Poznan, Polska.

11
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4.

Smoktunowicz, E., Cieslak, R., Demerouti, E. (2017, maj). Akumulacja zasobow
Spotecznych i osobistych na poziomie jednostki i diady. Prezentacja podczas Xl
Ogolnopolskiej Konferencji Naukowej: Zdrowie i choroba w kontekscie
funkcjonowania spotecznego i zawodowego, Poznan, Polska.

Smoktunowicz, E. i Cieslak, R. (2016, wrzesien). Przeniesienie konfliktu dom-
praca/praca-dom oraz przekonan o wlasnej skutecznosci w kontekscie wymagan oraz
stresu zwigzanych z pracq i domem. Prezentacja podczas Polskiego konferencji

Polskiego Towarzystwa Psychologii Spotecznej, Wroctaw, Polska.

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

6.

10.

Smoktunowicz, E. i Cieslak, R. (2013, Maj). Wymagania w pracy a wypalenie
zawodowe: posredniczqca rola konfliktu praca-dom oraz przekonan o wlasnej
skutecznosci. Prezentacja podczas IX Ogodlnopolskiej Konferencji Naukowej: Zdrowie
I choroba w kontekscie funkcjonowania spotecznego 1 zawodowego, Warszawa,
Polska.

Smoktunowicz, E., Cieslak, R., i Zukowska, K. (2012, Wrzesien). Posredniczqca rola
wsparcia spotecznego w kontekscie stresu organizacyjnego oraz zaangazowania w
prace. Prezentacja podczas Polskiego konferencji Polskiego Towarzystwa Psychologii

Spotecznej, Sopot, Polska.

Wykaz udzialu w komitetach organizacyjnych i naukowych konferencji
krajowych lub mi¢dzynarodowych, z podaniem pelnionej funkcji.

Konferencja The European Association of Clinical Psychology and Psychological
Treatment (EACLIPT) 11-12 listopada 2022: cztonkini komitetu organizacyjnego i
naukowego.

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

Konferencja European Society for Research on Internet Interventions (ESRII) 17-18

wrzesnia 2015: cztonkini komitetu organizacyjnego.

Wykaz uczestnictwa w pracach zespolow badawczych realizujacych projekty
finansowane w drodze konkursow krajowych lub zagranicznych, z podzialem
na projekty zrealizowane i bedace w toku realizacji, oraz z uwzglednieniem

informacji o pelnionej funkcji w ramach prac zespoléw.

Konkursy migdzynarodowe i krajowe rozstrzygane przez instytucje zewnetrzne:

12
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Projekty w toku realizacji:

1.

SMILE: Supporting Mental Health in Young People: Integrated Methodology
for cLinical dEcisions and evidence-based interventions

Czas realizacji: 2023-2026

Rola w projekcie: Partner w konsorcjum, Kierowniczka polskiego zespotu
Zrédto finansowania: Horyzont Europa; Komisja Europejska

Budzet (dla Polski): 338 837,50 €

Czy wielowymiarowa struktura konfliktu praca-dom oraz dom-praca ma
znaczenie? Konsekwencje dla stresu oraz satysfakcji z pracy i rodziny?
(2020/39/D/HS6/02131)

Czas realizacji: 2021-2024

Rola w projekcie: Kierowniczka projektu

Zrédto finansowania: SONATA-16; Narodowe Centrum Nauki

Budzet: 420 216 zt

Roznice indywidualne w potrzebie sensu a poczucie sensu i zaangazowanie w
prace (2018/31/D/HS6/03329)

Czas realizacji: 2019-2024

Rola w projekcie: Wykonawczyni

Zrodto finansowania: SONATA-14; Narodowe Centrum Nauki

Projekty zrealizowane:

1.

Innowacyjny informatyczny program szkoleniowo — terapeutyczny ograniczania
negatywnych skutkéw stresu zawodowego wsréd personelu medycznego ( 1.N.16)
Czas realizacji: 2017-2019

Rola w projekcie: Kierowniczka projektu

Zrodto finansowania: Program Wieloletni ,,Poprawa bezpieczenstwa i warunkow
pracy” — IV etap; Narodowe Centrum Badan i Rozwoju i Centralny Instytut Ochrony
Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy

Budzet: 564 146 zt

European Comparative Effectiveness Research on Online Depression Treatment
(E-COMPARED; 603098)

Czas realizacji: 2014-2017

Rola w projekcie: Wykonawczyni

Zrédto finansowania: 7 Program Ramowy; Komisja Europejska

Projekty zakonczone przed uzyskaniem stopnia doktora:
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3. Nie tylko praca: rozwiniecie modelu Job Demands- Resources o niepowigzane z

praca zasoby wlasne oraz zasoby partnera zyciowego (2012/07/N/HS6/02547)
Czas realizacji: 2013-2016

Rola w projekcie: Kierowniczka Projektu

Zrodto finansowania: PRELUDIUM-4: Narodowe Centrum Nauki

Budzet: 94 213 zt

Wplyw wsparcia spolecznego i przekonan o wlasnej skutecznosci na adaptacje w
kontekScie stresu w pracy i wtornej ekspozycji na traume (N N106139537).

Czas realizacji: 2009-2013

Rola w projekcie: Wykonawczyni

Zrédto finansowania: MNiSW (potem NCN)

Konkursy krajowe rozstrzygane wewnetrznie:

Projekty w toku realizacji:

1. BezpoSrednie i posrednie doSwiadczenia zdarzen masowych a stres pourazowy w

populacji dorostych Polakéw: buforujgca rola przekonan o wlasnej i kolektywnej
skutecznosci (1383-11)

Czas realizacji: 2023-2025

Rola w projekcie: Wykonawczyni

Zrédto finansowania: Subwencja podmiotowa na utrzymanie potencjatu badawczego,
Ministerstwo Edukacji i Nauki, grant przyznany przez Instytut Psychologii,
Uniwersytet SWPS

Projekty zrealizowane:

1. Badanie skutecznosci oddzialywania majacego na celu zwi¢kszenie

2.

przestrzegania zalecen w interwencjach internetowych, (SUB/IPsy/2019/23)

Czas realizacji: 2021-2023

Rola w projekcie: Kierowniczka projektu

Zrédto finansowania: Subwencja podmiotowa na utrzymanie potencjatu badawczego,
Ministerstwo Edukacji i Nauki, grant przyznany przez Instytut Psychologii,
Uniwersytet SWPS

Docenianie codziennosci a poziom szcz¢sScia: Interwencja z wykorzystaniem
aplikacji Instagram, (WP/2018/A/74)

Czas realizacji: 2017-2018

Rola w projekcie: Kierowniczka projektu

14
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Zrédto finansowania: Subwencja podmiotowa na utrzymanie potencjalu badawczego,
Ministerstwo Edukacji 1 Nauki, grant przyznany przez Wydziat Psychologii,
Uniwersytet SWPS

Projekty zakonczone przed uzyskaniem stopnia doktora:

3. Jaka role pelnia zasoby osobiste? Integracja modelu Job Demands-Resources z
efektem pozytywnego przeniesienia zasobéw osobistych (WP/BST/IND/2012/B/44)
Czas realizacji: 2012-2013
Rola w projekcie: Kierowniczka Projektu
Zrodto finansowania: Subwencja podmiotowa na utrzymanie potencjatu badawczego,
Ministerstwo Edukacji i Nauki, grant przyznany przez Wydziat Psychologii,
Uniwersytet SWPS

11. Wykaz czlonkostwa w miedzynarodowych lub krajowych organizacjach

I towarzystwach naukowych wraz z informacja o pelnionych funkcjach.

Cztonkini zwyczajna nastgpujacych towarzystw naukowych:
- The European Academy of Occupational Health
- European Society for Research on Internet Interventions

- International Society for Research on Internet Interventions

12. Wykaz stazy w instytucjach naukowych lub artystycznych, w tym zagranicznych,

z podaniem miejsca, terminu, czasu trwania stazu i jego charakteru.

e (09.2019-06.2020, Program im. Bekkera (Narodowa Agencja Wymiany
Akademickiej), Stockholm University, Szwecja, staz podoktorski pod opieka prof.
Pera Carlbringa (specjalizacja w zakresie metodologii interwencji internetowych;
przeprowadzenie badan, uczestniczenie w seminariach naukowych, wspoétpraca przy
publikacjach; planowanie kolejnych badan). Kwota finansowania: 139 000 zt.

Przed uzyskaniem stopnia doktora:

e 09.2015 oraz 02.2016, wizyty studyjne w Eindhoven University of Technology,
Holandia; pod kierunkiem prof. Evangelii Demerouti (wspotpraca nad publikacja;
planowanie kolejnych badan)

13. Wykaz czlonkostwa w komitetach redakcyjnych i radach naukowych czasopism
wraz z informacja o pelnionych funkcjach (np. redaktora naczelnego,
przewodniczacego rady naukowej, itp.).
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Redakcja naukowa wspolnie z Martg Roczniewska oraz Ewg Gruszczynska numeru
specjalnego Social Psychological Bulletin, Special Issue “Capturing life and its fluctuations:

Experience sampling and daily diary studies in studying within-person variability” (2020).

14. Wykaz recenzowanych prac naukowych lub artystycznych, w szczegolno$ci

publikowanych w czasopismach mi¢dzynarodowych.

5-letni IF wskazany kazdorazowo przez wydawce czasopisma (na podstawie danych z

18.02.2024)

Zrealizowatam recenzje dla czasopism: Internet Interventions (4,3), Journal of Medical Internet

Research (7,4), New Media & Society (6,9), Computers in Human Behavior: Artificial Humans,
Sustainability (3,9), Anxiety, Stress & Coping (4,0), Applied Psychology: Health and Well-
being (3,45), BMC Psychiatry, Current Psychology, Journal of Clinical Medicine, PlosOne,
Medycyna Pracy, Social Psychological Bulletin, Polish Psychological Bulletin

15. Wykaz uczestnictwa w programach europejskich lub innych programach
mi¢dzynarodowych.
Udzial w dwoch projektach naukowych finansowanych przez Komisje Europejska; opisane w
pkt. 11. 9.
16. Wykaz udzialu w zespotach badawczych, realizujacych projekty inne niz okreslone
w pkt. 11.9.
Brak
17. Wykaz uczestnictwa w zespolach oceniajacych wnioski o finansowanie badan,
whnioski o przyznanie nagrod naukowych, wnioski w innych konkursach majacych
charakter naukowy lub dydaktyczny.
e Recenzentka dla Narodowego Centrum Nauki (ekspercka recenzja jednego wniosku)
e 2018-2022 Czlonkini Komisji ds. Etyki Badan Naukowych Wydziatu Psychologii w
Warszawie, Uniwersytet SWPS
e 2017-2018 Czlonkini Wydzialowej Komisji ds. Badan; Wydzial Psychologii,
Uniwersytet SWPS
1. WSPOLPRA Z OTOCZENIEM SPOLECZNYM | GOSPODARCZYM
1. Wykaz dorobku technologicznego.
Brak

2. Wspolpraca z sektorem gospodarczym.
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Brak

Wykaz uzyskanych praw wlasnosci przemystowej, w tym uzyskanych patentéw
krajowych lub mi¢edzynarodowych.

Brak

Wykaz wdrozonych technologii.

Brak

Wykaz wykonanych ekspertyz lub innych opracowan wykonanych na zamowienie
instytucji publicznych lub przedsi¢biorcow.

Brak

6. Wykaz udzialu w zespolach eksperckich lub konkursowych.
Brak

7. Wykaz  projektow  artystycznych  realizowanych ze  S$rodowiskami

pozaartystycznymi.

Brak

IV. DANE NAUKOMETRYCZNE

Impact Factor (w dziedzinach i dyscyplinach, w ktérych parametr ten jest

powszechnie uzywany jako wskaznik naukometryczny).

Wszystkie obliczenia oparte sa na 5S-lethnim IF wskazanym kazdorazowo przez wydawce

czasopisma (na podstawie danych z 03.02.2024)

Suma IF dla wszystkich publikacji: 95,3
Srednia IF dla wszystkich publikacji: 4,33

Suma IF dla wszystkich publikacji wliczonych do osiggniecia: 31.05

Srednia IF dla wszystkich publikacji wliczonych do osiagniecia: 5.25

2.

Liczba cytowan publikacji wnioskodawcy, z oddzielnym uwzglednieniem

autocytowan (na podstawie danych z 03.02.2024).

Suma cytowan bez autocytowan: 774 (Scopus)

Suma cytowan z autocytowaniami: 798 (Scopus)

3.

Indeks Hirscha (na podstawie danych z 03.02.2024).

h-index = 14 (Google Scholar)
h- index =11 (WoS)
h-index = 11 (Scopus)

Informacje zawarte w pkt. IV powinny wskazywac rowniez na baze danych, na podstawie ktérej

zostaly podane.

17



WYKAZ OSIAGNIEC DR E. SMOKTUNOWICZ

Przy wyborze tej bazy nalezy zwraca¢ uwage na specyfike dziedziny i dyscypliny naukowej,
w ktorej kandydat ubiega si¢ o nadanie stopnia doktora habilitowanego.

Rada Doskonatosci Naukowej informuje, ze podawanie danych naukometrycznych —w opinii
Rady Doskonatosci Naukowej — jest wskazane i zalecane, wynika to takze ze stosowanej
powszechnie praktyki przez samych kandydatow ubiegajgcych si¢ o awans naukowy. Nalezy
jednak podkreslic, ze podane we wnioskach o wszczecie postgpowania awansowego dane
naukometryczne nie mogq stanowic¢ kryterium oceny dorobku naukowego Kandydata dla
podmiotow doktoryzujgcych, habilitujgcych oraz samej Rady Doskonatosci Naukowej,
organow prowadzgcych postepowania w sprawie nadania stopnia lub tytutu. Zadaniem tych
organow jest przede wszystkim ocena ekspercka dorobku naukowego Kandydata ubiegajgcego
sig o awans naukowy, zas decyzja o nadaniu stopnia lub tytutu nie powinna by¢ uzalezniona od

podania tych danych.

poppis ZAUFANY TR R R R R LRI LR R R

EWELINA 1 1
SMOKTUNOWICZ (podpis wnioskodawcy)

16.04.2024 17:59:42 [GMT+2]
Dokument podpisany elektronicznie
podpisem zaufanym
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