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Uniwersytet HR EXCELLENCE IN RESEARCH

SWPS

Uniwersytet SWPS to niepubliczna uczelnia akademicka prowadzgca dziatalno$¢ badawczg oraz oferujgca
studia o profilu praktycznym i akademickim w Warszawie, Wroctawiu, Sopocie, Poznaniu, Katowicach i
Krakowie.

Uczelnia nalezy do grona najbardziej aktywnych o$rodkéw badawczych w Polsce, a jej pracownicy majg realny
wplyw na rozwdj wielu dziedzin nauki. Wyniki prowadzonych przez nich badan znajdujg zastosowanie w
réznych obszarach gospodarki i Zycia spotecznego. Na uczelni dziata kilkanascie jednostek badawczych
prowadzgcych interdyscyplinarne projekty.

Zespdt Uniwersytetu SWPS tworzy ponad 900 o0s6b - pracownikéw akademickich i pionu
biznesowo-organizacyjnego. Uczelnia jest atrakcyjnym miejscem rozwoju zawodowego, zapewnia system
atrakcyjnych  benefitbw pracowniczych. Tworzymy zréZnicowane i wspotdziatajgce Srodowisko
profesjonalistéw cenigcych prace na rzecz studentéw, tworzenie wiedzy i jej praktyczne wykorzystanie.
Pracownikami i wspotpracownikami uczelni sg wybitni naukowcy, odnoszgcy sukcesy praktycy, arty$ci i
przedstawiciele Swiata medidw.

Dziekan Wydziatu Psychologii w Katowicach Uniwersytetu SWPS ogtasza konkurs na stanowisko:

Adiunkt (-tka)

Sciezka badawczo-dydaktyczna
Woydziat Psychologii w Katowicach
Pensum dydaktyczne: 240 godzin

Liczba wakatow: 2
nr ref. 1037/WP/KAT/24

Zadania na stanowisku:

® Prowadzenie dziatalno$ci badawczej ukierunkowanej na budowanie dorobku naukowego, w tym:
o publikowanie w renomowanych czasopismach i wydawnictwach naukowych
o pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych na prowadzenie badan naukowych
o tworzenie zespotu badawczego w celu uruchomienia centrum badawczego
o doskonalenie warsztatu badawczego
® Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z zakresu psychologii w siedzibie Wydziatu Psychologii w
Katowicach, a takze state doskonalenie warsztatu dydaktycznego
® Wspieranie dziatan marketingowych uczelni, budowanie relacji z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym
e Angazowanie sie w dziatalno$¢ organizacyjng wydziatu i uczelni

Wymagania:

e Stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie psychologia (uzyskany
najpozniej na dzien 30 wrzeS$nia 2024 roku) oraz tytut zawodowy magistra psychologii

e Biegta znajomo$¢ jezyka angielskiego oraz jezyka polskiego

e  Minimum rok doSwiadczenia dydaktycznego (prowadzenie zajeé ze studentami oraz
przygotowywanie materiatéw dydaktycznych)
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® Gotowo$¢ do pracy w dni powszednie i weekendy

® Zainteresowania badawcze w obszarze psychologii klinicznej dzieci i mtodziezy lub psychologii
osobowosci lub etyki zawodowej psychologa

o DosSwiadczenie dydaktyczne oraz dorobek naukowy w jednym z podanych obszaréw: psychologia
kliniczna dzieci i mtodziezy lub psychologia osobowosci i/lub psychologia réznic indywidualnych

o Dos$wiadczenie w aktywnym udziale w zagranicznych konferencjach naukowych

e Doswiadczenie w realizowaniu grantéw (kierownik, gtéwny wykonawca, stypendysta) finansowanych
ze Zrédet zewnetrznych lub doSwiadczenia w pozyskiwaniu Srodkéw finansowych na badania
naukowe

o Deklaracji o zatrudnieniu w Uniwersytecie SWPS jako podstawowym miejscu pracy

Oferujemy:

e Zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace w petnym wymiarze godzin

e Wynagrodzenie w wysokoS$ci mieszczgcej sie w przedziale 7 800-10 200 zt brutto

® Mozliwos$é rozwoju zawodowego

® Mentoring naukowy mobilizujgcy do dalszego rozwoju dydaktycznego i naukowego

o  Mozliwo$¢ wspotudziatu w ksztattowaniu i rozwijaniu Wydziatu

o Mozliwos¢ zdobycia dofinansowania udziatu w zagranicznych konferencjach naukowych

® Prace w przyjaznym i wspierajgcym Srodowisku dbajgcym o jako$¢€ zycia pracownika

®  Znizki na studia magisterskie i podyplomowe oferowane przez Uniwersytet SWPS dla pracownika i
jego rodziny

e Dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej dla pracownika i jego rodziny

e Dofinansowanie do pakietu Multisport i Platformy Benefitowej

o  Mozliwo$¢ przystgpienia do Ubezpieczenia grupowego na preferencyjnych warunkach

Wymagane dokumenty:

CV naukowe z wykazem dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego z bezpoS$rednim
odniesieniem do podanych wyzej kryteriow kwalifikacyjnych

Skan dokumentu potwierdzajgcego otrzymanie stopnia naukowego oraz tytutu zawodowego (lub
oSwiadczenia o planowanym terminie jego uzyskania wraz z informacjg od promotora o stanie
zaawansowania prac)

Termin sktadania dokumentow uptywa: 15.05.2024 r.
Rozstrzygniecie konkursu: 26.05.2024 r.
Wytoniony kandydat rozpocznie prace od dnia 01.10.2024 r.
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Kryteria formalne:

e Osiggniecia naukowe — 50 % oceny koncowej
e Osiggniecia dydaktyczne — 30 % oceny konicowej
e Osiggniecia organizacyjne i praktyczne — 20 % oceny koncowej

Sktad Komisji Konkursowej:

dr Monika Kornacka - Przewodniczgca Komisji

dr hab. Danuta Rode, prof. Uniwersytetu SWPS - Cztonkini Komisji

dr hab. Damian Grabowski, prof. Uniwersytetu SWPS - Cztonek Komisji
Aleksandra Mystek - Przedstawicielka Dziatu Personalnego

Anna Szewczyk - Sekretarz Komisji

Aplikacja mozliwa jest poprzez FORMULARZ

W razie potrzeby dodatkowe informacje mozna uzyskaC poprzez kontakt elektroniczny pod adresem

aszewczyk@swps.edu.pl powotujgc sie na nr ref. 1037/WP/KAT/24
LIN EGULAMIN

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami.


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=59180f72eae24063b735b929c9327c96
mailto:aszewczyk@swps.edu.pl
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/Regulamin_konkursu_na_stanowiska_badawcze_i_badawczo-dydaktyczne_2022.pdf

