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Uniwersytet SWPS to niepubliczna uczelnia akademicka prowadzgca
dziatalnos¢ badawczg oraz oferujgca studia o profilu praktycznym i
akademickim w Warszawie, Wroctawiu, Sopocie, Poznaniu, Katowicach i
Krakowie.

Oferta dydaktyczna uczelni obejmuje kierunki z zakresu nauk spotecznych,
humanistycznych, ale takze wzornictwa i grafiki. Uczelnia nalezy do grona
najbardziej aktywnych osrodkow badawczych w Polsce, a jej pracownicy
majq realny wptyw na rozwoj wielu dziedzin nauki. Wyniki prowadzonych
przez nich badan znajdujg zastosowanie w roznych obszarach gospodarki i
zZycia spotecznego. Na uczelni dziata kilkanascie jednostek badawczych
prowadzqgcych interdyscyplinarne projekty.

Zespot Uniwersytetu SWPS tworzy ponad 900 o0sob - pracownikow
akademickich i pionu  biznesowo-organizacyjnego. Uczelnia  jest
atrakcyjnym  miejscem  rozwoju  zawodowego, zapewnia  system
atrakcyjnych  benefitow  pracowniczych. Tworzymy zroznicowane i
wspotdziatajgce srodowisko profesjonalistow cenigcych prace na rzecz
studentow, tworzenie wiedzy i jej praktyczne wykorzystanie. Pracownikami i
wspotpracownikami uczelni sq wybitni naukowcy, odnoszgcy sukcesy
praktycy, artysci i przedstawiciele swiata mediow.

Dziekan Wydziatu Prawa w Warszawie Uniwersytetu SWPS ogtasza konkurs
na stanowisko:

Asystent (-ka)
Sciezka dydaktyczna
Wydziat Prawa w Warszawie
pensum dydaktyczne: 360 godzin

Miejsce pracy: Warszawa
Nr ref.: 1031/WPR/WWA/24
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Zadania:

Prowadzenie zajec dydaktycznych;

Dziatania organizacyjne na rzecz Wydziaty;
Doskonalenie warsztatu nauczyciela akademickiego;
Opracowywanie autorskich programow zajec;
Organizacja procesu dydaktycznego;

Organizacja konferencji i seminariéw naukowych.

Oczekiwania:

Tytut zawodowy magistra prawa oraz bardzo dobra znajomosc jezyka
angielskiego prawniczego (mile widziane doswiadczenie w
wykonywaniu zawodu prawnika w jezyku angielskim);

Biegta znajomosc jezyka polskiego i jezyka angielskiego (mile widziane
uprawnienia do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego);
Minimum rok doswiadczenia dydaktycznego;

Gotowosc do pracy takze w weekendy.

Mile widziane:

Doswiadczenie w aktywnym udziale w konferencjach naukowych;

Oferujemy:

Zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace;

Wynagrodzenie w wysokosci mieszczacej sie w przedziale 5 800 zt - 7
400 zt brutto;

Mozliwos¢ rozwoju zawodowego;

Mentoring mobilizujacy do dalszego rozwoju dydaktycznego i
naukowego;

Mozliwos¢ wspodtudziatu w ksztattowaniu i rozwijaniu Wydziatu;
Mozliwos¢ zdobycia dofinansowania udziatu w zagranicznych
konferencjach naukowych, adiustacji tekstow, publikacji;

Prace w przyjaznym i wspierajagcym srodowisku dbajacym o jakosc
zycia pracownika;
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e Znizki na studia magisterskie i podyplomowe dla pracownika i jego
rodziny;

e Dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej dla pracownika i jego
rodziny;

e Dofinansowanie do pakietu Multisport i Platformy Benefitowej;

e Mozliwosc¢ przystapienia do Ubezpieczenia grupowego na
preferencyjnych warunkach.

Wymagane dokumenty:

e CV zwykazem dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego
(z bezposrednim odniesieniem do podanych wyzej kryteridow
kwalifikacyjnych), a takze zawierajace opis innych doswiadczen
zawodowych i zainteresowan;

e Skan dokumentu potwierdzajacego uzyskanie tytutu zawodowego.

Termin sktadania dokumentéw: 11 maja 2024 r.
Rozstrzygniecie konkursu: 11 czerwca 2024 r.

Termin rozpoczecia pracy: 01 pazdziernika 2024 r.

Dokumenty aplikacyjne nalezy przesyta¢ za pomoca formularza
rekrutacyjnego, dostepnego pod linkiem:
https:/system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebI|D=]
8a320f0d710453¢c82d8574ed73d0b89

Kryteria formalne:

e Osiggniecia naukowe — 5% oceny koncowej
e Osiggniecia dydaktyczne — 30 % oceny koncowej

e Osiggniecia organizacyjne i praktyczne — 65 % oceny koricowej


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=18a320f0d710453c82d8574ed73d0b89
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=18a320f0d710453c82d8574ed73d0b89
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Skiad Komisji Konkursowej:

e dr hab. Marcin Astanowicz, prof. Uniwersytetu SWPS - Przewodniczaca
Komisji

e dr hab. Andrzej Szlezak, prof. Uniwersytetu SWPS - Cztonek Komisji

e dr Dominik Horodyski - Cztonek Komisji

e Angelika Szczuka - Przedstawicielka Dziatu Personalnego

e Anna Szewczyk - Sekretarz Komisji

W razie potrzeby dodatkowe informacje mozna uzyska¢ poprzez kontakt
elektroniczny pod adresem aszewczyk@swps.edu.pl powotujac sie na nr ref.
1031/WPR/WWA/24

LINK do REGULAMINU

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z
wybranymi kandydatami.


https://drive.google.com/file/d/1mXYAXZQaY37X-_7PIhy4AJKIVyR78Dte/view?userstoinvite=gksiazek@swps.edu.pl&sharingaction=manageaccess&role=writer&ts=66168973

