
Uniwersytet SWPS   to  niepubliczna  uczelnia  akademicka  prowadząca  działalność 
 badawczą  oraz  oferująca  studia  o  profilu  praktycznym  i  akademickim  w  Warszawie, 
 Wrocławiu,  Sopocie,  Poznaniu , Katowicach i Krakowie. Oferta  dydaktyczna  uczelni 
 obejmuje  kierunki  z  zakresu  nauk  społecznych,  humanistycznych,  ale  także 
 wzornictwa  i  grafiki.  Uczelnia  należy  do  grona  najbardziej  aktywnych  ośrodków 
 badawczych  w  Polsce,  a  jej  pracownicy  mają  realny  wpływ  na  rozwój  wielu  dziedzin 
 nauki.  Wyniki  prowadzonych  przez  nich  badań  znajdują  zastosowanie  w  różnych 
 obszarach  gospodarki  i  życia  społecznego. Na  uczelni  działa  kilkanaście  jednostek 
 badawczych  prowadzących  interdyscyplinarne  projekty.   Zespół  Uniwersytetu  SWPS 
 tworzy  ponad 900  osób  –  pracowników  akademickich  i  pionu 
 biznesowo-organizacyjnego.  Uczelnia  jest  atrakcyjnym  miejscem  rozwoju 
 zawodowego,  zapewnia  system  atrakcyjnych  benefitów  pracowniczych.  Tworzymy 
 zróżnicowane  i  współdziałające  środowisko  profesjonalistów  ceniących  pracę  na 
 rzecz  studentów,  tworzenie  wiedzy  i  jej  praktyczne  wykorzystanie.  Pracownikami  i 
 współpracownikami  uczelni  są  wybitni  naukowcy,  odnoszący  sukcesy  praktycy, 
 artyści  i  przedstawiciele  świata  mediów.  

Profesor(a) Uczelni/Profesor(a)

Miejsce pracy: Warszawa

Wydział Nauk Humanistycznych wWarszawie

Katedra Anglistyki

Ścieżka: badawczo-dydaktyczna

Pensum dydaktyczne: 240 lub 180

Liczba stanowisk: 1

Nr ref. 1021a/WNH/WWA/24

Zadania:

● Praca badawcza, skuteczne aplikacje o wnioski grantowe, publikowanie w
wysoko punktowanych periodykach o zasięgu międzynarodowym

● Udział w życiu naukowym i pracy organizacyjnej w ramach Instytutu Nauk
Humanistycznych

● Praca dydaktyczna, prowadzenie wysokiej jakości zajęć w języku angielskim



● Uczestnictwo w pracach Katedry dotyczących nowych projektów
dydaktycznych (w tym międzynarodowych), konsultowanie programów
studiów, gotowość do podejmowania zadań związanych ze sprawami
studenckimi (opieka nad studentami, praca organizacyjna)

● Dyspozycyjność i pełne nastawienie na pracę akademicką

Od kandydatów oczekujemy:

● Posiadania stopnia naukowego doktora habilitowanego lub tytułu profesora
w dziedzinie nauk humanistycznych w dyscyplinie językoznawstwo lub
dyscyplinach pokrewnych

● Zainteresowań badawczych z zakresu językoznawstwa opisowego,
porównawczego, korpusowego, obliczeniowego, translatoryki,
socjolingwistyki

● Doświadczenia dydaktycznego adekwatnego do posiadanego stopnia lub
tytułu

● Gotowości do prowadzenia zajęć także w weekendy
● Biegłej znajomości języka angielskiego

Oferujemy:

● Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę
● Wynagrodzenie mieszczące się w przedziale:

○ Profesor Uczelni: 9 800 zł - 13 600 zł brutto
○ Profesor: 12 400 zł - 18 300 zł brutto

● Możliwość rozwoju zawodowego, w tym rozwijania kompetencji
dydaktycznych i wsparcie doradcy dydaktycznego

● Premie za publikacje
● Wsparcie Działu Badań Naukowych i pomoc w pozyskiwaniu i realizacji

grantów
● Wsparcie w komercjalizacji projektów badawczych oraz ułatwienie

współpracy z zewnętrznymi firmami i inwestorami przy wsparciu Centrum
Transferu Wiedzy oraz SWPS Innowacje

● Elastyczne ścieżki rozwoju zawodowego oraz swobodę w działaniu -
możliwość realizacji autorskich pomysłów, wdrażania innowacyjnych
rozwiązań i tworzenie własnych zespołów badawczych

● Zniżki na studia magisterskie i podyplomowe dla pracownika i jego rodziny
● Zniżki na kursy językowe
● Dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej dla pracownika oraz

korzystne pakiety dla jego rodziny



● Dofinansowanie do pakietu Multisport i Platformy Benefitowej
● Możliwość przystąpienia do ubezpieczenia grupowego na preferencyjnych

warunkach
● Możliwość pracy i rozwoju w interdyscyplinarnym i przyjaznym środowisku

akademickim
● Współtworzenie kultury instytucjonalnej ceniącej otwartość, odwagę i

odpowiedzialność

Wykaz dokumentacji konkursowej:

● CV z wykazem dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego (z
bezpośrednim odniesieniem do podanych wyżej kryteriów kwalifikacyjnych),
a także zawierające opis innych doświadczeń zawodowych i zainteresowań

● Kopia dokumentów poświadczających uzyskanie stopnia naukowego lub
oświadczenia o planowanym terminie jego uzyskania

Termin nadsyłania aplikacji: 10 maja 2024 r.

Termin rozstrzygnięcia konkursu: 09 czerwca 2024 r.

Termin rozpoczęcia pracy: 01 października 2024 r.

Aplikacje należy składać na pomocą formularza rekrutacyjnego, dostępnego pod
linkiem:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=3169a23f
01ed46a9ad5467cd3de0be8f

Kryteria formalne:

● Osiągnięcia naukowe – 50% oceny
● Osiągnięcia dydaktyczne – 25% oceny
● Osiągnięcia praktyczne i organizacyjne – 25 % oceny

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=3169a23f01ed46a9ad5467cd3de0be8f
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=3169a23f01ed46a9ad5467cd3de0be8f


Skład komisji konkursowej:

● dr hab. Marcin Jacoby, prof. Uniwersytetu SWPS - Przewodniczący Komisji
● dr hab. Agnieszka Pantuchowicz, prof. Uniwersytetu SWPS - Członkini

Komisji
● dr Agnieszka Gadomska - Członkini Komisji
● Angelika Szczuka - Przedstawicielka Działu Personalnego
● Anna Szewczyk - Sekretarz Komisji

REGULAMIN KONKURSOWY

Dodatkowe informacje można uzyskać pod adresem aszewczyk@swps.edu.pl
podając numer referencyjny ogłoszenia 1021a/WNH/WWA/24.

https://drive.google.com/file/d/1mXYAXZQaY37X-_7PIhy4AJKIVyR78Dte/view?ts=660fc331
mailto:aszewczyk@swps.edu.pl

