
Uniwersytet SWPS to niepubliczna uczelnia akademicka prowadząca
działalność badawczą oraz oferująca studia o profilu praktycznym i
akademickim w Warszawie, Wrocławiu, Sopocie, Poznaniu, Katowicach i
Krakowie.

Uczelnia należy do grona najbardziej aktywnych ośrodków badawczych w
Polsce, a jej pracownicy mają realny wpływ na rozwój wielu dziedzin nauki.
Wyniki prowadzonych przez nich badań znajdują zastosowanie w różnych
obszarach gospodarki i życia społecznego. Na uczelni działa kilkanaście
jednostek badawczych prowadzących interdyscyplinarne projekty.

Wydział Projektowania w Warszawie łączy trzy interdyscyplinarne kierunki
studiów: informatyka, wzornictwo (School of Form), oraz psychologię i
informatykę. Obecność specjalistów różnych dziedzin i dyscyplin,
znakomitych naukowców i wybitnych praktyków przekłada się na
interdyscyplinarne programy studiów, nowoczesne metody nauczania oraz
unikalne możliwości rozwoju naukowego.

Zespół Uniwersytetu SWPS tworzy ponad 900 osób – pracowników
akademickich i pionu biznesowo-organizacyjnego. Uczelnia jest atrakcyjnym
miejscem rozwoju zawodowego, zapewnia system atrakcyjnych benefitów
pracowniczych. Tworzymy zróżnicowane i współdziałające środowisko
profesjonalistów ceniących pracę na rzecz studentów, tworzenie wiedzy i jej
praktyczne wykorzystanie. Pracownikami i współpracownikami uczelni są
wybitni naukowcy, odnoszący sukcesy praktycy, artyści i przedstawiciele
świata mediów. W związku z dynamicznym rozwojem uczelni poszukujemy
kandydatów i kandydatek na stanowisko:



Adiunkt (tka)
Miejsce pracy: Warszawa
ścieżka dydaktyczna
Wydział Projektowania
Katedra Informatyki

Pensum dydaktyczne: 360 godzin
Nr ref.: 1018/WPRO/WWA/24

Zadania:

● Prowadzenie działalności dydaktycznej z możliwością rozwijania
działalności badawczej, we współpracy z interdyscyplinarnym
środowiskiem Uniwersytetu SWPS i Wydziału Projektowania na
którym prowadzone są kierunki Informatyka oraz Psychologia i
Informatyka.   

● Prowadzenie zajęć dydaktycznych z zakresu informatyki w jednym lub
dwóch obszarach z listy: cyberbezpieczeństwo, bazy danych,
chmury obliczeniowe, programowanie, algorytmy i struktury
danych, sieci komputerowe, architektura komputerów, statystyka
komputerowa, sztuczna inteligencja (zastosowanie sieci
neuronowych w obszarze analizy danych), Big Data, Internet Rzeczy
(projektowanie Raspberry Pi, Arduino), w siedzibie Wydziału
Projektowania wWarszawie;

● Angażowanie się w budowanie relacji ze studentkami i studentami;
● Budowanie relacji wewnątrz Uczelni oraz z otoczeniem

społeczno-gospodarczym;
● Angażowanie się w działalność organizacyjną Wydziału i Uczelni.
● Publikowanie w renomowanych czasopismach i wydawnictwach

naukowych;
● Pozyskiwanie środków zewnętrznych na prowadzenie badań

naukowych.



Od kandydatów oczekujemy:

● Stopnia naukowego doktora w zakresie Informatyki w dziedzinie nauk
ścisłych i przyrodniczych lub dziedzin pokrewnych (uzyskanego
najpóźniej na dzień 30 września 2024 r.)

● Doświadczenia w prowadzeniu zajęć dydaktycznych w szkole wyższej
(także w języku angielskim) powyżej 3 lat;

● Doświadczenia w aktywnym udziale w konferencjach naukowych;
● Doświadczenia w prowadzeniu szkoleń, warsztatów, lub realizacji

projektów wspierania rozwoju w edukacji lub organizacjach;
● Posiadania dokumentów potwierdzających udział w szkoleniach

podnoszących kompetencje dydaktyczne;
● Biegłej znajomości języka polskiego;
● Znajomości języka angielskiego na poziomie min. B2
● Gotowości do prowadzenia zajęć w dni powszednie i weekendy;
● Deklaracji o zatrudnieniu w Uniwersytecie SWPS jako podstawowym

miejscu pracy.

Oferujemy:

● Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w pełnym wymiarze godzin;
● Wynagrodzenie w wysokości mieszczącej się w przedziale 6300 - 8300

zł brutto;
● Możliwość rozwoju zawodowego;
● Mentoring mobilizujący do dalszego rozwoju dydaktycznego i

naukowego;
● Możliwość współudziału w kształtowaniu i rozwijaniu Wydziału;
● Możliwość zdobycia dofinansowania udziału w zagranicznych

konferencjach naukowych, adiustacji tekstów, publikacji monografii
habilitacyjnej;

● Pracę w przyjaznym i wspierającym środowisku dbającym o jakość
życia pracownika;

● Zniżki na studia licencjackie, magisterskie i podyplomowe dla
pracownika i jego rodziny;



● Dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej dla pracownika i jego
rodziny;

● Dofinansowanie do pakietu Multisport i MultiBenefit;
● Możliwość przystąpienia do Ubezpieczenia grupowego na

preferencyjnych warunkach.

Wymagane dokumenty:

● CV naukowe z wykazem dorobku naukowego, dydaktycznego i
organizacyjnego z bezpośrednim odniesieniem do podanych wyżej
kryteriów kwalifikacyjnych;

● Skan dokumentu potwierdzającego otrzymanie stopnia naukowego
doktora.

Kryteria formalne:

● Osiągnięcia naukowe – 20 % oceny końcowej
● Osiągnięcia dydaktyczne – 50 % oceny końcowej
● Osiągnięcia organizacyjne i praktyczne – 30 % oceny końcowej

Termin składania dokumentów upływa: 25 kwietnia 2024 r.
Rozstrzygnięcie konkursu: 16 maja 2024 r.
Wyłoniony kandydat rozpocznie pracę od dnia 01 października 2024 r.

Skład Komisji Konkursowej:

● dr inż. Maksymilian Bujok - Przewodniczący Komisji,
● dr Agnieszka Zbrzezny - Członkini Komisji,
● dr hab. Joanna Grygiel, prof. Uniwersytetu SWPS - Członkini Komisji;
● Angelika Szczuka - Przedstawicielka Działu Personalnego,
● Anna Szewczyk - Sekretarz Komisji

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z
wybranymi kandydatami.



Aplikacje prosimy przesyłać za pośrednictwem formularza aplikacyjnego:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=1
e5b047c7c294d6691df84662710bfdc

W razie potrzeby dodatkowe informacje można uzyskać poprzez kontakt
elektroniczny pod adresem aszewczyk@swps.edu.pl, powołując się na numer
referencyjny rekrutacji 1018/WPRO/WWA/24

LINK do REGULAMINU

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=1e5b047c7c294d6691df84662710bfdc
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https://swps.pl/images/DOKUMENTY/Regulamin_konkursu_na_stanowiska_badawcze_i_badawczo-dydaktyczne_2022.pdf

