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Tytuł i opis projektu: 
 
Dążenie do auto definiujących celów a poddawanie się i uleganie pokusom. 
 
Celem projektu jest zbadanie paradoksu polegającego na tym, że osoby bardzo 
zaangażowane w pewne kwestie czasem spoczywają na laurach lub ulegają pokusom. 
Obserwujemy na przykład, że wegetarianin kupuje skórzane buty albo że sportowiec 
po odbytym treningu zapala papierosa. 
Ludzie angażują się w pewne aktywności, ponieważ są one ważne dla ich tożsamości 
– czyli dla tego, jak określają, kim chcą się stać. Przykładowy cel, to bycie dobrym 
akademikiem, dobrym rodzicem lub osobą dbającą o środowisko. Aby zrealizować go, 
ludzie podejmują różne aktywności. Na przykład osoba oddana kwestii bycia dobrym 
rodzicem może kupować swojemu dziecku wygodne ubrania, gotować mu zdrowe 
posiłki lub spędzać z nim popołudnia. W sytuacji, kiedy uzna ona, że spełniła się jako 
rodzic, doznaje stanu kompletności. 
Zbadane zostanie, czy stan kompletności wpływa na uleganie pokusom, które często 
stoją w konflikcie do głównego celu. Ponadto postara się wykazać, że stan 
niekompletności chroni od pokus. Sprawdzone zostanie również, czy stan 
kompletności i niekompletności wpływa na wytrwałość w realizowaniu ważnych 
celów. W projekcie zostało zaplanowanych siedem badań: dwa eksperymentalne w 
laboratorium, jedno w terenie, dwa o charakterze dzienniczkowym i dwa podłużne 
badania z manipulacją i grupą kontrolną. 
 

Post-doc 

Miejsce pracy: Wrocław 

Instytut Psychologii 

 

Zadania: 

• Przegląd literatury naukowej; 
• Udział w projektowaniu badania pilotażowego i podłużnego; 
• Przeprowadzanie rekrutacji asystentów badawczych i uczestników badania; 
• Szkolenie asystentów badawczych; 
• Nadzorowanie i/lub prowadzenie badania podłużnego oraz interwencji; 
• Analizowanie i interpretowanie zebranych danych; 
• Udział w cotygodniowych spotkaniach zespołu badawczego; 
• Współtworzenie manuskryptów naukowych opartych na wynikach badań; 
• Prezentowanie wyników badań na konferencjach międzynarodowych i/lub 

krajowych. 
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Wymagania: 

• Tytuł doktora z dziedziny psychologii; 
• Min. 3 lata doświadczenia badawczego w tym umiejętność prowadzenia 

badań eksperymentalnych; 
• Publikacje w renomowanych czasopismach międzynarodowych w obszarze 

psychologii społecznej i motywacji; 
• Doświadczenie w przeprowadzaniu badań podłużnych w terenie z 

wykorzystaniem akcelerometrów; 
• Biegła znajomość j. angielskiego (C1); 
• Biegła znajomość j. polskiego ; 
• Zdolność i gotowość do uczenia się nowych metod analizy danych w tym 

modeli wielopoziomowych. 

 

Oferujemy: 

• Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w wymiarze pełnego etatu na okres 
12 miesięcy; 

• Miesięczne wynagrodzenie w wysokości 10 000 zł brutto brutto (8333,40 zł 
brutto) 

• Pracę w profesjonalnym i przyjaznym otoczeniu, wśród znakomitych 
naukowców i opiniotwórczych ekspertów. 

 
Wymagane dokumenty: 

• CV w języku angielskim obejmujące: 
o uzyskane tytuły zawodowe i stopnie naukowe 
o Informacje o osiągnięciach naukowych, dydaktycznych 

i organizacyjnych (obejmujące najważniejsze obszary badań kandydata 
oraz jego osiągnięcia); 

o Wykaz publikacji (w tym wydawnictwo/czasopismo, rok wydania 
i numer strony); 

• List motywacyjny w języku angielskim; 
• Skan dokumentu potwierdzającego uzyskanie stopnia naukowego doktora  

 

 

 
Dodatkowe informacje: 
 
Kryteria formalne:  

• Osiągnięcia naukowe - 30% oceny końcowej 
• Kompetencje do realizacji projektów badawczych - 50% oceny końcowej 
• Wyróżnienia w zakresie prowadzonych badań - 20% oceny końcowej 
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Termin nadsyłania aplikacji: 15.03.2024 
Termin rozstrzygnięcia konkursu: 22.03.2024 
Termin rozpoczęcia pracy: 01.04.2024 

 

 
Skład Komisji Konkursowej: 

• Dr hab. Katarzyna Byrka, prof. Uniwersytetu SWPS - Przewodnicząca Komisji; 
• Dr Johannes Dörflinger - Członek Komisji; 
• Dr hab. Agata Gąsiorowska, prof. Uniwersytetu SWPS - Członkini Komisji 
• Aleksandra Mysłek - Przedstawicielka Działu Personalnego 
• Anna Szewczyk - Sekretarz Komisji 

 
Link do regulaminu: 
Regulamin SWPS 
Regulamin NCN 

 
Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi 
kandydatami.   

W razie potrzeby dodatkowe informacje można uzyskać poprzez kontakt 
elektroniczny pod adresem aszewczyk@swps.edu.pl  
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