Zatqcznik nr 1

do Zasad, warunkow i trybu rekrutacji
do Szkoty Doktorskie Uniwersytetu SWPS
w roku akademickim 2024/2025

Dokumenty wymagane w postepowaniu rekrutacyjnym

i szczegotowe kryteria oceny kandydatéow

[Dokumenty wymagane w postepowaniu rekrutacyjnym]
§1
1. Kandydat zobowigzany jest zataczy¢ w elektronicznym systemie rekrutacyjnym nastepujgce
dokumenty w formie dokumentowej (w formacie pdf lub jpg):

1) podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej zawierajgce okres$lenie Dyscypliny?, w ktorej
kandydat ubiega sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej oraz list motywacyjny skierowany do
wiasciwej Komisji Rekrutacyjnej w danej Dyscyplinie;

2) dyplom ukonczenia studiéw, uprawniajgcy do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,
przez co nalezy rozumiec:

a) dyplom potwierdzajacy kwalifikacje drugiego stopnia w przypadku ukorczenia
jednolitych studidow magisterskich albo dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje pierwszego
i drugiego stopnia w przypadku ukonczenia studidéw pierwszego stopnia i drugiego
stopnia lub

b) inny dokument potwierdzajgcy ukonczenie uczelni za granicg uprawniajacy do podjecia
ksztatcenia na poziomie szkoty doktorskiej w panstwie, w ktorym zostat wydany lub
uznany za réwnowazny z odpowiednim polskim dyplomem ukonczenia studidw
drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich — wraz z suplementem
przedstawiajgcym liste przedmiotéw zaliczonych w czasie jednolitych studidw
magisterskich albo studiéw pierwszego stopnia wraz z ich oceng lub oficjalny transkrypt
ocen, a w przypadku ich braku — kserokopia indeksu zawierajgca informacje o sredniej
ocen lub inny dokument zawierajgcy nazwy kursdw, otrzymane oceny oraz informacje
o Sredniej ocen. W przypadku braku informacji o sredniej ocen w suplemencie do
dyplomu niezbedne jest dostarczenie oddzielnego zaswiadczenia;

c) w przypadkach, o ktérych mowa w § 8 ust. 2 Uchwaty Rekrutacyjnej, nieuregulowanych
w lit. b — dokumentacja uzasadniajgca spetnienie przestanek, o ktérych mowa w § 8 ust.
2 pkt 1 Uchwaty Rekrutacyjnej, zaswiadczenie o ukoniczeniu studidw w roku
akademickim 2023/2024, zaswiadczenie wydane po przeprowadzeniu postepowania

nostryfikacyjnego albo zaswiadczenie po przeprowadzeniu postepowania w sprawie

1 Zgodnie z definicjg okre$long w § 1 ust. 3 Uchwaty Rekrutacyijnej.



potwierdzenia ukonczenia studidw na okreslonym poziomie wraz z oSwiadczeniem,
w ktorym kandydat zobowigzuje sie do przedfozenia okreslonego zaswiadczenia
w terminie nie diuzszym niz do dnia 30 wrzesnia 2024 roku badz w innym terminie

ustalonym decyzjg Dyrektora SD;

3) w przypadku wykazywania dodatkowych umiejetnosci lub osiggnieé zwigzanych z Dyscypling,

4)

5)

6)

w ktérej kandydat ubiega sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej - dokumenty potwierdzajgce:

a) znajomosc jezykdw obcych — certyfikaty, ktérych wykaz stanowi zatgcznik nr 4 do Uchwaty
Rekrutacyjnej;

b) udziat w projektach badawczych — decyzja o przyznaniu grantu lub kopia umowy
grantowej, lub zaswiadczenie okreslajgce charakter udziatu w grancie;

c) udziat w stazach i praktykach w osrodkach naukowych i klinicznych niebedgcych
praktykami zawodowymi — opinia opiekuna praktyk lub stazu wraz z informacjami
o zakresie obowigzkéw lub aktywnosci kandydata i czasie trwania praktyki lub stazy;
czynny udziat w konferencjach (wraz z abstraktem doniesiert konferencyjnych kandydata
i dokumentem lub certyfikatem potwierdzajgcym czynny udziat);

d) publikacje naukowe przyjete do druku lub opublikowane (artykut w czasopismie: pierwsza
strona artykutu, ksigzka: strona tytutowa i strona wydawnicza, rozdziat w ksigzce: spis
tresci i pierwsza strona rozdziatu);

e) czynne uczestnictwo w pracach kot naukowych — zaswiadczenie wydane przez opiekuna
kota naukowego zawierajgce informacje o dziataniach podejmowanych przez kandydata
w ramach kota;

f) sSwiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych lub inne dokumenty poswiadczajgce
dokonania kandydata w zakresie Dyscypliny, w ktdrej kandydat ubiega sie o przyjecie do
Szkoty Doktorskiej, tj. dokumenty poswiadczajgce uzyskane nagrody i wyréznienia, w tym
nagrody Dziekana, Rektora, Ministra, Towarzystw Naukowych lub nagréd w konkursach
projektowych i artystycznych;

w przypadku dyscypliny artystycznej — sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki takze:

portfolio prac projektowych Ilub plastycznych kandydata, wykaz wystaw, w ktérych

uczestniczyt lub ktdére organizowat kandydat, wykaz opublikowanych lub wzmiankowanych
prac projektowych lub plastycznych oraz wykaz otrzymanych nagréd i wyrdznien;

konspekt rozprawy doktorskiej, w jezyku polskim lub angielskim, przygotowany zgodnie

z kryteriami okreslonymi & 3 ust. 1 pkt 1 ponizej;

formalng akceptacje potencjalnego promotora oraz kierownika centrum badawczego,

centrum wdrozeniowego, centrum badawczo-wdrozeniowego lub grupy badawczej, z ktérym



4.

1)
2)

kandydat bedzie wspdtpracowat, jesli zostanie przyjety do Szkoty Doktorskiej — na wzorze
stanowigcym zatacznik nr5 do Uchwaty Rekrutacyjnej.
Nieprzedtozenie dokumentéw poswiadczajgcych w sposdb jednoznaczny osiggniecia lub
umiejetnosci kandydata moze skutkowac¢ nieprzyznaniem punktéw w danej kategorii.
W przypadku, gdy kandydat do Szkoty Doktorskiej w procesie rekrutacji przedktada dokumenty
sporzadzone w jezyku obcym (z wytgczeniem dokumentéw sporzadzonych w jezyku angielskim),
konieczne jest dostarczenie ich ttumaczenia na jezyk polski dokonanego przez:
1) ttumacza przysiegtego wpisanego na liste Ministra Sprawiedliwosci lub;
2) ttumacza przysiegtego zarejestrowanego w UE, EFTA, OECD lub;
3) konsula Rzeczypospolitej Polskiej witasciwego dla panstwa, na ktdrego terytorium lub
w ktdrego systemie edukacji wydano mature zagraniczng lub;
4) akredytowane w Polsce przedstawicielstwo dyplomatyczne lub urzad konsularny panstwa,
na ktérego terytorium lub w ktérego systemie edukacji wydano mature zagraniczng lub;
5) tlumacza zwyktego niespetniajacego wymogdw zawartych w pkt 1-4, przy czym ttumaczenie
musi by¢ opatrzone pieczecia i podpisem ttumacza.
Dyplomy ukonczenia studidow uzyskane za granicg powinny by¢:
1) opatrzone apostille, gdy kraj wydajacy dokument jest objety Konwencjg znoszgcg wymaog
legalizacji zagranicznych dokumentéw urzedowych sporzadzong w Hadze dnia
5 pazdziernika 1961 roku albo
2) poddane legalizacji, w pozostatych przypadkach.
Jezeli na dyplomie ukonczenia studidw uzyskanym za granicg brak jest adnotacji stwierdzajgcej
uprawnienie do kontynuacji ksztatcenia w panstwie, w ktérego systemie szkolnictwa wyzszego
dziafa uczelnia, ktéra ten dyplom wydata, nalezy dotgczy¢ potwierdzenie tego uprawnienia.
Jezeli w dniu rejestracji kandydat nie posiada jeszcze dyplomu ukonhczenia studidw wraz
z suplementem — oprdcz zaswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. ¢, dotgcza pisemne
oswiadczenie, w ktorym zobowigzuje sie do doreczenia kserokopii dyplomu wraz

z suplementem oraz ich oryginatami do wgladu w terminie do dnia 30 wrzesnia 2024 roku.

§2

Po dokonaniu elektronicznej rejestracji i zatgczeniu niezbednych dokumentéw, kandydat przedktada
ponizsze, wymagane dokumenty (oryginaty do wgladu po przyjeciu do Szkoty Doktorskiej) do

wiasciwego Biura SD w Warszawie lub we Wroctawiu:

kopie dokumentéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1-6;
jedng kolorowg fotografie (zgodnie z wymogami obowigzujgcymi do dowodu osobistego)

w formie dokumentowej (w formacie pdf lub jpg);



3)

4)

wydrukowang i podpisang ankiete osobowg - wydruk z elektronicznego formularza
w elektronicznym systemie rekrutacyjnym;

dowdd dokonania optaty rekrutacyjnej w wysokosci 400,00 zt (czterysta ztotych). Optata ta
powinna zosta¢ dokonana najpdzniej w dniu uptywu terminu skfadania dokumentéw, czyli do
dnia 17 czerwca 2024 roku. Z optaty rekrutacyjnej zwolnieni sg absolwenci studidw ukorczonych
na Uniwersytecie SWPS (tj. absolwenci studidéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia

oraz jednolitych studiow magisterskich).

[Szczegotowe kryteria oceny]
§3

Komisje Rekrutacyjne dokonujg oceny kandydatéw, biorgc pod uwage nastepujgce kryteria,

istotne z punktu widzenia Dyscypliny, ktdrg kandydat wskazat w postepowaniu rekrutacyjnym do

Szkoty Doktorskiej:

1) zarys konspektu rozprawy doktorskiej (maksymalnie 2 strony A4, pojedyncza interlinia)
zawierajacy: planowany tytut pracy; dane promotora naukowego: tytut, stopiern naukowy,
imie i nazwisko; zarys zagadnienia, a w szczegdlnosci: stan wiedzy, uzasadnienie wyboru
problematyki badawczej, co bedzie przedmiotem badania, cel badania, opis materiatu
badawczego i metodyki, ktéra bedzie stuzyta do uzyskania wynikéw, spdjnosé argumentacji,
przejrzystos¢ wywodu, opis aktualnego stanu badan wraz z bibliografig istotng dla
osiggniecia celu badan, informacje o spodziewanych wynikach (mozliwe jest dotgczenie
posiadanych wynikow wstepnych w formie aneksu jako informacje dodatkowe). Opis zawiera
bibliografie, ktérej nie wlicza sie do limitu znakdw. Punktacja: do 60 pkt uwzglednia:

a) badawczy charakter projektu rozprawy doktorskiej;

b) mozliwos¢ realizacji projektu rozprawy doktorskiej (biorgc pod uwage czas trwania
ksztatcenia, koszty badan itp.);

c) spetnianie kryterium badan podstawowych — badania podstawowe rozumiane jako prace
empiryczne lub teoretyczne majgce przede wszystkim na celu zdobywanie nowej wiedzy
o podstawach zjawisk i obserwowalnych faktdw bez nastawienia na bezposrednie
zastosowanie komercyjne;

d) nowatorski charakter projektu oraz wptyw jego realizacji na rozwadj Dyscypliny.

2) dorobek kandydata — punktacja uwzglednia:

a) podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej zawierajgce list motywacyjny uwzgledniajgcy
motywy kandydata do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, krotki opis wiasnych
kompetencji do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, uzasadnienie wyboru

Dyscypliny. Punktacja: 0 do 5 pkt;



3)

4)

b) ocene wynikéw dotychczasowej edukacji kandydata, w tym ukonczonych studiow (biorgc

c)

d)

pod uwage srednig ocen uzyskanych w czasie studidw) lub innych form ksztatcenia
(np. studidéw podyplomowych) oraz odbytych kurséw, znajomos¢ nowozytnych jezykdw
obcych, potwierdzong certyfikatami lub dokumentami, ktérych wykaz stanowi zatgcznik
nr 4 do Uchwaly Rekrutacyjnej. Najwyziszg ocene punktowa mogg uzyska¢ kandydaci,
ktérych dotychczasowa edukacja jest powigzana z tematyka doktoratu. Punktacja: 0 do 5
pkt;

dorobek publikacyjny iudziat w konferencjach naukowych. Punktacja bedzie uwzgledniata
tylko konferencje z aktywnym udziatem kandydata (prezentacja w postaci referatu lub
plakatu). W przypadku materiatéw potwierdzajgcych aktywnos$¢ naukowag odnoszacych
sie do publikacji naukowych, nie wiecej niz dwa petne skany — uznanych przez siebie za
najwazniejsze — artykutéw lub rozdziatéw w pracach zbiorowych; potwierdzeniem
pozostatych publikacji kandydata sg skany stron tytutowych. W przypadku dyscypliny
artystycznej: sztuki plastyczne ikonserwacja dziet sztuki dodatkowej ocenie podlega takze
dorobek projektowy lub artystyczny kandydata. Ocena ta bedzie dokonywana na
podstawie: przedtozonych prac projektowych Ilub plastycznych; wykazu wystaw,
w ktdérych kandydat uczestniczyt, lub ktére zorganizowat, publikacji lub wzmiankowania
prac projektowych lub plastycznych kandydata. Punktacja: 0 do 10 pkt;

praktyki i staze w osrodkach naukowych, klinicznych (niebedgce praktykami
zawodowymi) instytucjach kultury, organizacjach pozytku publicznego, innowacyjnych
przedsiebiorstwach, udziat w realizacji projektdw grantowych, opracowanie narzedzi
badawczych, dziatalnos¢ dydaktyczna, aktywnos¢ w kotach naukowych itp. oraz istotne
osiggniecia zawodowe majgce warto$s¢ dla podejmowanego ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej. Najwyzszg punktacje kandydat moze otrzymac za udziat w grantach
badawczych, projektach i stazach finansowanych z krajowych i miedzynarodowych zrédet
finansowania nauki, kultury lub innowacji (NCN, NCBiR, FNP, MEiN, NAWA, MKiDN, UE).

Punktacja: 0 do 10 pkt;

uzyskane nagrody i wyrdznienia, w tym nagrody Dziekana, Rektora, Ministra, Towarzystw

Naukowych, lub nagrody w konkursach projektowych i artystycznych. Punktacja: 0 do 5 pkt;

wynik rozmowy kwalifikacyjnej, podczas ktérej w szczegdlnosci bierze sie pod uwage

kompetencje kandydata istotne z perspektywy prowadzonych badan, uzasadnienie trafnosci

wyboru Dyscypliny oraz metodologii dla zaproponowanych probleméw badawczych, a takze

motywacje i przygotowanie merytoryczne kandydata do podjecia ksztatcenia. Rozmowa jest

prowadzona w jezyku polskim lub angielskim, zas w dyscyplinie naukowej psychologia —



wytgcznie w jezyku angielskim. Rozmowa moze zawieraé nastepujgce elementy: rozmowa na
temat pracy dyplomowej kandydata (zrozumienie tematu, hipotez badawczych i ich
realizacji, otrzymanych wynikow i wnioskdw); pytania dotyczace dorobku naukowego
i przebiegu studidw pierwszego i drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich,
w tym przedmiotdw zwigzanych z tematyka rozprawy doktorskiej; pytania dotyczace
projektu doktorskiego i innych informacji zawartych w dokumentacji zatgczone] przez
kandydata, prezentacje majgcg zwigzek z projektem badawczym, ktéra nie stanowi jednak
powtdrzenia tego, co zostato zapisane w projekcie. Jej celem jest przedstawienie zagadnienia
badawczego, osadzenia go w szerszym kontekscie itd. w pofgczeniu z oceng predyspozyciji
badawczych kandydata. Jezeli Komisja Rekrutacyjna uzna, ze kandydat, o ktérym mowaw § 8
ust. 6 - 8 Uchwaly Rekrutacyjnej w sposéb niewystarczajgcy przygotowat i przedstawit
w jezyku angielskim podczas rozmowy kwalifikacyjnej konspekt rozprawy doktorskiej, moze
nie przyzna¢ punktéw w tej kategorii, bez wzgledu na pozostaty przebieg rozmowy
kwalifikacyjnej, co jest rdwnoznaczne z niepotwierdzeniem wymogu znajomosci jezyka
obcego na wymaganym poziomie biegtosci. Punktacja: 0 do 20 pkt;

5) ocena punktowa kandydata dokonana przez potencjalnego promotora zawierajgca
w szczegdblnosci: ocene dotychczasowych osiggnieé, w tym wynik ukoniczenia studidw,
wystgpienia konferencyjne, publikacje, dorobek twdrczy, znajomosc jezykdw obcych, ocene
konspektu rozprawy doktorskiej (zakres, metodologie, innowacyjnosc), ocene predyspozycji
kandydata w perspektywie zdolnosci naukowej do pracy zespotowej i prowadzenia zajec,
ocene zbieznosci tematyki przedstawionego projektu badawczego w odniesieniu do agendy
badawczej centrum badawczego lub zespotu badawczego, ktérych promotor/promotorzy sg
cztonkami. Punktacja: od 0 do 25 pkt.

Komisje Rekrutacyjne ocenig kandydatéw rekrutujgcych sie do Szkoty Doktorskiej w danej

Dyscyplinie, biorgc pod uwage range osiggniec oraz ich znaczenie z punktu widzenia Dyscypliny,

ktérg kandydat wybrat rekrutujgc sie do Szkoty Doktorskiej, jak rowniez aktualnos¢ dorobku

naukowego. Najwyzej oceniane bedg osiggniecia z 5 lat poprzedzajgcych dzien wszczecia
postepowania rekrutacyjnego.

Lista rankingowa zostaje sporzgdzona malejgco wedtug sumy uzyskanych punktéw

w postepowaniu rekrutacyjnym. Pozycja kandydata na liscie rankingowej wynika ze zsumowania

srednich arytmetycznych ocenw poszczegdlnych kategoriach przyznanych przez cztonkdw Komisji

Rekrutacyjnych oraz srednich arytmetycznych ocen potencjalnych promotorow.

Po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego do Szkoty Doktorskiej kandydat moze

otrzymaé maksymalnie 140 punktow.



5. Kandydat musi uzyska¢ co najmniej 100 punktow, aby uzyskac¢ wpis na liste doktorantéw Szkoty

Doktorskiej w danej Dyscyplinie.



Zatqcznik nr 2

do Zasad, warunkdw i trybu rekrutacji

do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu SWPS
w roku akademicki 2024/2025

Szczegotowe zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej kandydatow, ktorzy sa laureatami konkurséw

na realizacje projektow lub grantéw badawczych krajowych i miedzynarodowych

81

Postanowienia ogdlne

1. Niniejsze szczegdtowe zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej (dalej jako: , Szczegétowe zasady

rekrutacji”) okreslajg odrebne zasady rekrutacji oséb, o ktorych mowa w § 12 ust. 6 Uchwaty

Rekrutacyjnej, tj.:

1)

2)

3)

4)

0s0b, ktére sg laureatami konkurséw na realizacje projektéw lub grantéw badawczych
(w szczegdlnosci NCN, Programy Ramowe UE, ,Doktorat wdrozeniowy” MEIN) jako
wykonawcy lub osoby zrekrutowane do realizacji projektéw w ramach programoéw
badawczych pod warunkiem zapewnienia finansowania stypendium doktoranckiego
z projektu w Szkole Doktorskiej przez 48 miesiecy;

0sob, dla ktérych finansowanie stypendium doktoranckiego zostato zapewnione przez
jednostki organizacyjne Uniwersytetu SWPS przez caty okres ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej;

innych oséb na podstawie umow zawartych pomiedzy Uniwersytetem SWPS a innymi
podmiotami, pod warunkiem zapewnienia finansowania stypendium doktoranckiego, w tym
w ramach umoéw, o ktérych mowa w art. 185 ust. 2 Ustawy;

0s0b, ktérych ksztatcenie w Szkole Doktorskiej bedzie wigzaé sie z obowigzkiem zatrudnienia
w Uczelni na podstawie umowy o prace, z wynagrodzeniem, ktérego wysokos¢ przekracza
wysokos¢ wynagrodzenia profesora ustalong na podstawie art. 137 ust. 2 Ustawy,
z zastosowaniem odrebnych zasad wynikajgcych ze Szczegdétowych zasad rekrutacji,
a w zakresie nieuregulowanym Szczegdtowymi zasadami rekrutacji — z odpowiednim

zastosowaniem postanowien Uchwaty Rekrutacyjnej.

2. Do o0s6b, o ktérych mowa w ust. 1 ma zastosowanie reguta warunku przyjecia do Szkoty

Doktorskiej, ktérym jest znalezienie sie na pierwszym miejscu listy rankingowej w postepowaniu

konkursowym.

3. Napodstawie opinii Komisji Konkursowej, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 Dyrektor SD moze odmowic

zastosowania wobec kandydata Szczegdétowych zasad rekrutacji, jezeli udziat kandydata

w realizacji programu badawczego jest nieznaczny. W takim przypadku kandydat moze wzigé



udziat w postepowaniu rekrutacyjnym do Szkoty Doktorskiej na podstawie postanowien Uchwaty
Rekrutacyjnej.

W przypadku, gdy kandydat do Szkoty Doktorskiej uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym
wyfgcznie na podstawie postanowien Uchwaty Rekrutacyjnej, a spetnione sg warunki pozwalajace
na refundacje jego stypendium doktoranckiego w sposéb okreslony w ust. 1, moze zostac przyjety
poza limitami miejsc, o ktérych mowa w § 12 ust. 1 Uchwaty Rekrutacyjnej, chyba ze Rektor
okreslit limit przyje¢ zgodnie z § 12 ust. 7 Uchwaty Rekrutacyjne;j.

Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty Doktorskiej moze zosta¢ przeprowadzone w trybie
konkursowym wiasciwym do wyboru osoby, o ktérej mowa w ust. 1.

Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty Doktorskiej i wybdr osoby, o ktérej mowa w ust. 1, ktérej
finansuje sie stypendium doktoranckie, przeprowadza sie w ramach jednego postepowania.
Doktorant moze otrzymywaé w Szkole Doktorskiej tylko jedno stypendium doktoranckie,

niezaleznie od zrédet jego finansowania.

§2

Warunkiem niezbednym przyjecia do Szkoty Doktorskiej osdb, o ktdrych mowa w § 1 ust. 1, jest

potwierdzenie znajomosci jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 2-4 ponize;j.

W przypadku kandydatow rekrutujgcych sie w ramach Dyscyplin:

1) psychologia, nauki socjologiczne, nauki o polityce i administracji, sztuki plastyczne
i konserwacja dziet sztuki — wymagane jest posiadanie waznego certyfikatu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego znajomos$é jezyka angielskiego na poziomie biegtosci
jezykowej co najmniej B2,

2) literaturoznawstwo lub nauki o kulturze i religii — wymagane jest posiadanie waznego
certyfikatu lub innego dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ nowozytnego jezyka obcego
na poziomie biegtosci jezykowe]j co najmniej B2

-z zastrzezeniem ust. 3 i 4 ponizej.

Lista certyfikatow i dokumentow potwierdzajgcych znajomos¢ nowozytnego jezyka obcego

stanowi zatacznik nr 4 do Uchwaty Rekrutacyjnej.

W przypadku oséb nieposiadajgcych certyfikatu lub dokumentu, o ktérych mowa w ust. 3,

kandydat zobowigzany jest do samodzielnego przygotowania i przedstawienia w jezyku

angielskim podczas rozmowy kwalifikacyjnej zarysu konspektu rozprawy doktorskiej
przygotowanego zgodnie z kryteriami okreslonymi w § 3 ust. 1 pkt 1 zatgcznika nr 1 do Uchwaty

Rekrutacyjne;j.

§3



Kierownik projektu badawczego powinien uzgodni¢ szczegoty procedury naboru stypendystow do

tego projektu z Dyrektorem SD przed rozpoczeciem postepowania konkursowego.

Kierownicy projektow badawczych przedstawiajg na pismie Dyrektorowi SD zapotrzebowanie na

liczbe osdb, informacje o profilu pozgdanego kandydata oraz zaktadany czas udziatu w projekcie

zgodnie z zatwierdzonymi warunkami projektu, a takze wysokosé stypendium doktoranckiego
przewidzianego w projekcie oraz czas jego wypfacania. Przewidywany udziat kandydata

w projekcie nie moze by¢ krotszy niz 48 miesiecy od momentu rozpoczecia ksztatcenia w Szkole

Doktorskiej. Dopuszcza sie rowniez rekrutacje oséb wykonujgcych zadania w juz realizowanych

na Uniwersytecie SWPS projektach badawczych pod warunkiem uzyskania indywidualnej zgody

Dyrektora SD, wydawanej po zasiegnieciu opinii Prorektora ds. nauki.

Dokumenty wymagane od kierownika projektu badawczego:

1) lista dokumentéw wymaganych od kandydata w postepowaniu kwalifikacyjnym;

2) dane osobowe kierownika projektu badawczego: imie i nazwisko, stopien lub tytut naukowy,
miejsce zatrudnienia, adres mailowy, telefon kontaktowy;

3) dane osobowe kierownika projektu badawczego, jesli kandydat do Szkoty Doktorskiej jest
wykonawcg projektu badawczego: imie i nazwisko, stopien lub tytut naukowy, miejsce
zatrudnienia, adres mailowy, telefon kontaktowy;

4) dane osobowe kandydata na promotora, jesli taki zostat okreslony w umowie grantu: imie
i nazwisko, stopien lub tytut naukowy, miejsce zatrudnienia, adres mailowy, telefon
kontaktowy;

5) tytut projektu badawczego, numer umowy, nazwa wnioskodawcy;
6) okreslenie dyscypliny naukowej lub artystycznej projektu badawczego;
7) termin rozpoczecia projektu, jego czas trwania i czas udziatu kandydata w projekcie;
8) wysokos¢ stypendium doktoranckiego oraz czas jego wyptacania.
Z wykorzystaniem informacji, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, ogtasza sie konkurs w ramach
postepowania rekrutacyjnego do Szkoty Doktorskiej okreslajgc zasady konkursu, w tym
wymagania konkursowe oraz tryb i termin sktadania zgtoszen, nie krdtszy niz 14 dni od dnia
opublikowania ogfoszenia o konkursie na stronie internetowej Uniwersytetu SWPS. Na podane
zasady konkursu przystuguje skarga do Rektora, przy czym nie dalej niz do dnia uptywu terminu
sktadania zgtoszen. Rektor moze uniewazni¢ konkurs i nakazac jego powtdrne przeprowadzenie
wedtug poprawionych zasad.

W terminie 30 dni od dnia uptywu terminu skfadania zgtoszen przeprowadza sie postepowanie

konkursowe w zwigzku z konkursem, o ktérym mowa w ust. 4. Kandydaci wpisani na liste

doktorantéw w ramach postepowania konkursowego, rozpoczynajg ksztatcenie od najblizszego

10



semestru po zakonczeniu postepowania, chyba ze Dyrektor SD w uzasadnionych przypadkach
okresli wczesdniejszg date rozpoczecia ksztatcenia. W przypadku nieztozenia we wskazanym
terminie  zadnego wniosku Komisja Konkursowa ogfasza zamkniecie postepowania
konkursowego.

Postepowanie konkursowe rozpoczyna zgtoszenie udziatu w rekrutacji poprzez prawidtowg
rejestracje kandydata w formularzu dostepnym na stronie internetowej Uczelni i ztozenie
dokumentéw wymaganych w postepowaniu konkursowym.

Pozostate postanowienia dotyczgce dokumentacji sktadanej w toku postepowania rekrutacyjnego
przez kandydatow, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 okreslone w Uchwale Rekrutacyjnej s3

zachowane i stosuje sie je odpowiednio.

§4
Dla rozstrzygniecia konkursu, o ktérym mowa w § 3 ust. 4, Dyrektor SD powotuje Komisje
Konkursowa, w skfad ktérej wchodzi kierownik projektu badawczego oraz inni cztonkowie
wskazani przez kierownika projektu. W posiedzeniu Komisji Konkursowej z gtosem doradczym
uczestniczy takze przedstawiciel Dziatu Personalnego Uczelni.
Do posiedzen Komisji Konkursowej postanowienia § 3 Uchwaty Rekrutacyjnej stosuje sie
odpowiednio, za$ postanowienia § 4 Uchwaty Rekrutacyjnej nie stosuje sie.
Na podstawie materiatéw i wynikéw postepowania konkursowego przeprowadzonego w trybie
zgodnym z § 1 ust. 5i § 3, Komisja Konkursowa wyraza opinie w formie uchwaty w przedmiocie
przyjecia lub odmowy przyjecia kandydata do Szkoty Doktorskiej i sporzgdza wstepng liste
rankingowg z przeprowadzonego konkursu, ktéra jest przekazywana do Dyrektora SD. Dyrektor
SD moze zwrdcic sie do przewodniczacego Komisji Konkursowej o uzupetnienie uzasadnienia
przez Komisje Konkursowg w wyznaczonym terminie.
W przypadku niemoznosci spetnienia wymagan okreslonych w § 1 ust. 5-6, § 3 i ust. 1-3 powyzej,
w szczegdblnosci w zwigzku z wymogami projektu badawczego, w ktérym prowadzony jest
konkurs, Dyrektor SD moze okreslic inng procedure konkursowg, przy zachowaniu wymagan

porownywalnych do wymagan okreslonych w Uchwale Rekrutacyjne;j.

§5
Kandydat zakwalifikowany do Szkoty Doktorskiej w danej Dyscyplinie, zostaje wpisany na liste
doktorantow Szkoty Doktorskiej po dostarczeniu do Biura SD, w terminie 7 od otrzymania
informacji o pozytywnym wyniku konkursu, kopii dokumentéw zamieszczonych w systemie

rekrutacyjnym oraz oryginatéw:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

wydrukowanego i podpisanego S$lubowania bedgcego potwierdzeniem os$wiadczenia

o podjeciu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, do ktdrej zostat przyjety;

formalnej akceptacji potencjalnego promotora oraz kierownika centrum badawczego,

centrum wdrozeniowego, centrum badawczo-wdrozeniowego Ilub grupy badawczej,

z ktérym kandydat bedzie wspotpracowat, jesli zostanie przyjety do Szkoty Doktorskiej, na

podstawie oswiadczenia, ktdrego wzér stanowi zatacznik nr 5 do Uchwaty Rekrutacyjnej;

potwierdzenia wniesienia optaty rekrutacyjnej w petnej wysokosci z zastrzezeniem § 2 pkt 4

zatacznika nr 1 do Uchwaty Rekrutacyjnej;

dyplom ukonczenia studiéow, uprawniajgcy do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej
wedtug wymagan okreslonych w § 1 ust. 1 pkt 2 zatgcznika nr 1 do Uchwaty Rekrutacyjnej;

w przypadku wykazywania dodatkowych umiejetnosci lub osiggnie¢ zwigzanych z Dyscypling,

w ktérej kandydat ubiega sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej - dokumenty potwierdzajgce:

a) znajomos¢ jezykow obcych — certyfikaty, ktdrych wykaz stanowi zatacznik nr 4 do
Uchwaty Rekrutacyjnej;

b) wudziat w projektach badawczych — decyzja o przyznaniu grantu lub kopia umowy
grantowej, lub zaswiadczenie okreslajgce charakter udziatu w grancie;

c) udziat w stazach i praktykach w osrodkach naukowych i klinicznych niebedacych
praktykami zawodowymi — opinia opiekuna praktyk lub stazu wraz z informacjami
o zakresie obowigzkédw lub aktywnosci kandydata i czasie trwania praktyki lub stazu;
czynny udziat w konferencjach (wraz z abstraktem doniesien konferencyjnych
kandydata i dokumentem lub certyfikatem potwierdzajagcym czynny udziat);

d) publikacje naukowe przyjete do druku lub opublikowane (artykut w czasopismie:
pierwsza strona artykutu, ksigzka: strona tytutfowa i strona wydawnicza, rozdziat
w ksigzce: spis tresci i pierwsza strona rozdziatu);

e) czynne uczestnictwo w pracach két naukowych —zaswiadczenie wydane przez opiekuna
kota naukowego zawierajgce informacje o dziataniach podejmowanych przez kandydata
w ramach kota;

f)  $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych lub inne dokumenty poswiadczajgce
dokonania kandydata w zakresie Dyscypliny, w ktdrej kandydat ubiega sie o przyjecie do
Szkoty Doktorskiej, tj. dokumenty poswiadczajgce uzyskane nagrody i wyrdznienia,
w tym nagrody Dziekana, Rektora, Ministra, Towarzystw Naukowych lub nagrdd
w konkursach projektowych i artystycznych;

w przypadku dyscypliny artystycznej — sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki takze:

portfolio prac projektowych lub plastycznych kandydata, wykaz wystaw, w ktérych
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uczestniczyt lub ktére organizowat kandydat, wykaz opublikowanych lub wzmiankowanych
prac projektowych lub plastycznych oraz wykaz otrzymanych nagrdd i wyrdznien.
Kandydaci w terminie 7 od dnia otrzymania informacji o pozytywnym wyniku postepowania
konkursowego majg obowigzek zarejestrowac sie w elektronicznym systemie rekrutacyjnym. Link
do systemu zostanie udostepniony kandydatowi na wskazany przez niego adres poczty
elektronicznej.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor SD moze wydtuzy¢ termin na ztozenie
dokumentéw, o ktdrych mowa w ust. 1.
Warunkiem wpisania na liste doktorantow Szkoty Doktorskiej kandydata rekomendowanego
przez Komisje Konkursowg jest spetnienie pozostatych wymagan okresSlonych w Uchwale
Rekrutacyjnej oraz podpisanie umowy okreslajgcej zasady realizacji badan i wyptacania
stypendium doktoranckiego ze $rodkéow otrzymanych przez Uniwersytet SWPS w ramach

konkretnego projektu.

Program ,,Doktorat wdrozeniowy”
§6

Aby wzig¢ udziat w programie ,Doktorat wdrozeniowy”, kandydat powinien by¢ osobg
zatrudniong w oparciu o umowe o prace w petnym wymiarze czasu przez caty okres trwania
programu przez podmiot, ktdry wyrazi zgode na jego ksztatcenie w Szkole Doktorskiej w ramach
programu i zapewni opiekuna pomocniczego sposrdd swoich pracownikéw.
Osoba, ktéra chciataby aplikowa¢ do programu ,,Doktorat wdrozeniowy” powinna skontaktowaé
sie z Koordynatorem doktoratéw wdrozeniowych Uniwersytetu SWPS (dalej jako: ,,Koordynator”)
w celu oceny wstepnego potencjatu pomystu na wdrozenie. Koordynator, przy wspdtpracy
z kandydatem, uzupetnia potrzebne dokumenty, ktére bedg oceniane przez MEIN w ramach
konkursu.
Zgtoszenie do programu nastepuje poprzez przestanie do Biura SD formularza zgtoszeniowego na
adres mailowy Koordynatora, w terminie do dnia 29 marca 2024 roku. Wzér formularza stanowi
zatacznik do Szczegdtowych zasad rekrutacji. Zatgczniki do formularza zgtoszeniowego stanowig
skany lub kopie dokumentéw okreslonych w § 1 ust. 1 pkt 1-6 zatgcznika nr 1 do Uchwaty
Rekrutacyjnej.
Po zapoznaniu sie z zakresem dziafalnosci danego centrum badawczego, centrum
wdrozeniowego, centrum  badawczo-wdrozeniowego lub  grupy  badawczej, ich
zainteresowaniami naukowymi oraz wymaganiami wobec doktorantéw, kandydat powinien
skontaktowac sie z kierownikiem wybranego centrum badawczego, centrum wdrozeniowego,

centrum badawczo-wdrozeniowego lub grupy badawczej i przedstawi¢ zakres tematyczny
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swojego projektu badawczego oraz wskaza¢ naukowca (potencjalnego promotora), pod opieka
ktérego chciatby przygotowywaé wdrozeniowg prace doktorska.

Po uzyskaniu wstepnej akceptacji potencjalnego promotora, kandydat powinien wypetnic¢ i ztozy¢
formularz, o ktérym mowa w ust. 3.

Koordynator, po zapoznaniu sie z przestanymi zgtoszeniami, dokonuje ich weryfikacji pod
wzgledem spetnienia formalnych wymogdw przystgpienia do programu ,,Doktorat wdrozeniowy”,
a nastepnie zgtoszenia kandydatéw, spetniajgce wymogi formalne przekazuje do oceny Komisji

Rekrutacyjnej do programu “Doktorat wdrozeniowy”, o ktorej mowa w § 9 ust. 1.

§7

Rekrutacja kandydatéw do Szkoty Doktorskiej przyjmowanych w ramach programu , Doktorat

wdrozeniowy” odbywa sie w drodze odrebnego konkursu w oparciu o postanowienia § 6-9 i obejmuje:

1)

2)

postepowanie kwalifikacyjne do programu , Doktorat wdrozeniowy” sktadajgce sie z:

a) obowigzku uzyskania przez kandydata akceptacji potencjalnego promotora i zltozenia
formularza zgtoszeniowego do Koordynatora;

b) oceny kandydata oraz jego dorobku naukowego i praktycznego, jakosci naukowej projektu
doktorskiego, a takze jego jakosci wdrozeniowej oraz oceny szans na realizacje projektu
wdrozeniowego w instytucji/organizacji zatrudnienia;

c) rozmowy kwalifikacyjnej;

d) informacji o zakwalifikowaniu kandydata do ztozenia wstepnego wniosku do programu
,Doktorat wdrozeniowy” realizowanego przez MEIN;

postepowanie rekrutacyjne do Szkoty Doktorskiej wszczynane jest nie wczesniej niz po wstepnym

zakwalifikowaniu kandydata do programu ,Doktorat wdrozeniowy” przez Ministra Edukacji

i Nauki i sktada sie z:

a) zarejestrowania kandydata w elektronicznym systemie rekrutacji — osoby, ktdre biorg udziat
w postepowaniu kwalifikacyjnym do programu ,Doktorat wdrozeniowy” rejestrujg sie
w systemie rekrutacyjnym dopiero po opublikowaniu wynikow konkursu i w terminie
wskazanym przez MEIN;

b) ztozenia dokumentow:

— wydrukowanego i podpisanego S$lubowania bedgcego potwierdzeniem os$wiadczenia
o podjeciu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

— oryginatu formalnej akceptacji potencjalnego promotora oraz kierownika centrum
badawczego, centrum wdrozeniowego, centrum badawczo-wdrozeniowego lub grupy

badawczej, z ktéorym kandydat bedzie wspdtpracowat, jesli zostanie przyjety do Szkoty
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Doktorskiej, wedle wzoru oswiadczenia stanowigcego zatacznik nr 5 do Uchwaty
Rekrutacyjnej;

— kopii pozostatych dokumentéw zamieszczonych w systemie rekrutacyjnym, o ktérych
mowa w § 1 ust. 1 pkt 1-6 zatgcznika nr 1 do Uchwaty Rekrutacyjnej;

— potwierdzenie wniesienia optaty rekrutacyjnej w petnej wysokosci, z zastrzezeniem § 2

pkt 4 zatacznika nr 1 do Uchwaty Rekrutacyjnej;

c) ustalenia i ogtoszenia listy osob przyjetych do Szkoty Doktorskiej w ramach programu

,Doktorat wdrozeniowy”.

§8

Do rozstrzygniecia konkursu Dyrektor SD powotuje Komisje Rekrutacyjng do programu “Doktorat

wdrozeniowy”, w skfad ktdrej wchodzy: przedstawiciel Centrum Transferu Wiedzy oraz co

najmniej dwdch nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni na stanowiskach profesora lub
profesora Uczelni prowadzgcych dziatalnos¢ naukowg w Dyscyplinach, w ktérych prowadzona jest
rekrutacja oraz koordynator ds. Doktoratu wdrozeniowego z Biura SD.

Komisja Rekrutacyjna do programu “Doktorat wdrozeniowy” dokonuje oceny kandydatow, biorgc

pod uwage nastepujgce kryteria, istotne z punktu widzenia Dyscypliny, ktérg kandydat wskazat

w postepowaniu rekrutacyjnym do Szkoty Doktorskiej:

1) konspekt rozprawy doktorskiej (maksymalnie 3 strony A4, pojedyncza interlinia) zawierajgcy:
tytut pracy; dane promotora naukowego: tytul, stopied naukowy, imie i nazwisko; zarys
zagadnienia, a w szczegdlnosci: stan wiedzy, uzasadnienie wyboru problematyki badawczej,
przedmiot badania, cel badania, opis materiatu badawczego i metodyki, ktéra bedzie stuzyta
do uzyskania wynikdw, spdjnos¢ argumentacji, przejrzystos¢ wywodu, opis aktualnego stanu
badan wraz z bibliografig istotng dla osiggniecia celu badan, informacje o spodziewanych
wynikach (mozliwe jest dofgczenie posiadanych wynikdw wstepnych w formie aneksu jako
informacje dodatkowe). Dokument musi zawiera¢ takie cze$¢ poswiecong planowanym
badaniom aplikacyjnym (maksymalnie 1 strona A4). Opis zawiera bibliografie, ktérej nie
wlicza sie do limitu znakdw. Punktacja od 0 do 60 punktéw, w tym od 0 do 40 punktow za
kryteria a, b, ¢, d oraz od 0 do 20 punktéw za kryteria e, f bedzie uwzgledniata:

a) badawczy charakter projektu rozprawy doktorskiej;

b) mozliwos¢ realizacji projektu rozprawy doktorskiej (biorgc pod uwage czas trwania
ksztatcenia, koszty badan itp.);

c) spetnienie kryterium badan podstawowych — badania podstawowe rozumiane jako

prace empiryczne lub teoretyczne majgce przede wszystkim na celu zdobywanie nowej
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d)

e)

f)

wiedzy o podstawach zjawisk i obserwowalnych faktéw bez nastawienia na
bezposrednie zastosowanie komercyjne;

nowatorski charakter projektu oraz wptyw jego realizacji na rozwdj dyscypliny
naukowej;

w odniesieniu do badan aplikacyjnych — kryterium badan stosowanych rozumianych
jako prace badawcze podejmowane w celu zdobycia nowej wiedzy i umiejetnosci,
zorientowane przede wszystkim na zastosowanie w praktyce (lub: ukierunkowane na
konkretne, praktyczne cele);

w odniesieniu do badan aplikacyjnych — nowatorski charakter proponowanego

rozwigzania praktycznego oraz jego potencjat wdrozeniowy;

2) dorobek kandydata — punktacja bedzie uwzgledniata:

a)

b)

c)

d)

podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej zawierajgce list motywacyjny uwzgledniajgcy
motywy kandydata do podjecia ksztafcenia w Szkole Doktorskiej, krétki opis wtasnych
kompetencji do podjecia ksztafcenia w Szkole Doktorskiej, uzasadnienie wyboru
dyscypliny i wyboru programu “Doktorat wdrozeniowy”. Punktacja: od 0 do 5 punktow;
ocene wynikdw dotychczasowej edukacji kandydata w tym ukonczonych studidow
(biorgc pod uwage Srednig ocen uzyskanych w czasie studidw), innych form ksztatcenia
(np. studidw podyplomowych) oraz odbytych kursdw. Punktacja: od 0 do 5 punktow;
dorobek publikacyjny i udziat w konferencjach naukowych. Punktacja bedzie
uwzgledniata tylko konferencje z aktywnym udziatem kandydata (prezentacja w postaci
referatu lub plakatu). W przypadku materiatow potwierdzajgcych aktywnosé naukowa
odnoszacych sie do publikacji naukowych nie wiecej niz dwa petne skany — uznanych
przez siebie za najwazniejsze — artykutdw lub rozdziatdbw w pracach zbiorowych;
potwierdzeniem pozostatych publikacji kandydata sg skany stron tytutowych.
W przypadku osiggnie¢ wieloautorskich konieczne jest okreslenie procentowego udziatu
kandydata w osiggnieciu. W przypadku dyscypliny sztuki plastyczne i konserwacja dziet
sztuki dodatkowej ocenie podlegat bedzie dorobek projektowy lub artystyczny
kandydata. Ocena ta bedzie dokonywana na podstawie: przediozonych prac
projektowych lub plastycznych; wykazu wystaw, w ktérych uczestniczyt lub ktére
zorganizowat kandydat, publikacji lub wzmiankowania prac projektowych lub
plastycznych kandydata oraz otrzymanych przez kandydata nagréd. Punktacja: od 0 do
10 punktéw;

dorobek wdrozeniowy, udziat w badaniach wdrozeniowych, konferencjach

o charakterze wdrozeniowym i projektach wdrozeniowych, udziat w powstaniu
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3)

4)

wynalazkow, wzordw uzytkowych lub przemystowych, wspodtpraca z biznesem lub
partnerami spotecznymi (wdrozenia, licencje, ustugi badawcze). Punktacja: od 0 do 10
punktéw;

e) mobilnos¢, w tym mobilno$s¢ miedzynarodowa, w szczegdlnosci: praktyki i staze
w osrodkach naukowych, klinicznych (niebedace praktykami zawodowymi), udziat
w realizacji projektdw grantowych, opracowanie narzedzi badawczych, dziafalnos¢
dydaktyczna, aktywnos$¢ w kotach naukowych itp. oraz istotne osiggniecia zawodowe
majgce wartos¢ dla podejmowanego ksztatcenia w Szkole Doktorskiej. Niezbedne jest
podanie w dokumencie potwierdzajacym, jakiego okresu dotyczyt staz oraz jaki byt
zakres obowigzkdw/aktywnosci kandydata. Punktacja: od 0 do 5 punktéw;

f) uzyskane nagrody i wyrdznienia, w tym nagrody Dziekana, Rektora, Ministra,
Towarzystw Naukowych, lub nagrody w konkursach projektowych i artystycznych;
nagrody za osiggniecia w dziatalnos$ci wdrozeniowej. Punktacja: od 0 do 5 punktéw;

wynik rozmowy kwalifikacyjnej, podczas ktérej w szczegdlnosci bierze sie pod uwage

kompetencje kandydata istotne z perspektywy prowadzonych badan, uzasadnienie trafnosci
wyboru Dyscypliny oraz metodologii dla zaproponowanych probleméw badawczych, a takze
motywacje i przygotowanie merytoryczne kandydata do podjecia ksztaftcenia. Rozmowa jest
prowadzona w jezyku polskim lub angielskim zgodnie z § 8 ust. 6-8 Uchwaty Rekrutacyjnej,
za$ w dyscyplinie naukowej psychologia — wylgcznie w jezyku angielskim. Rozmowa moze
zawierac nastepujgce elementy: temat pracy dyplomowej kandydata (zrozumienie tematu,
hipotez badawczych i ich weryfikacji, otrzymanych wynikéw i wnioskdw, rozumienie potrzeb

i ograniczen grupy docelowej, do ktdrej adresowane jest wdrozenie oraz czynnikdw ryzyka

zwigzanych z wdrozeniem); pytania dotyczace dorobku naukowego, projektu doktorskiego

i innych informacji zawartych w dokumentacji zatgczonej przez kandydata; prezentacje

majgcg zwigzek z projektem badawczym, ktdéra nie stanowi jednak powtdrzenia tego, co

zostato zapisane w projekcie. Jej celem jest przedstawienie zagadnienia badawczego

i osadzenia go w szerszym kontekScie w potgczeniu z oceng predyspozycji badawczych

kandydata. Punktacja: od 0 do 20 punktow;

ocena punktowa kandydata dokonana przez potencjalnego promotora zawierajgca

w szczegolnosci: ocene dotychczasowych osiggnie¢, w tym wynik ukonczenia studidw,

wystgpienia konferencyjne, publikacje, dorobek wdrozeniowy, znajomos$é jezykdw obcych,

ocene konspektu rozprawy doktorskiej (zakres, metodologie, innowacyjnosé), ocene
predyspozycji kandydata w perspektywie zdolnosci naukowej do pracy zespotowej

i prowadzenia zaje¢, ocene zbieznosci tematyki przedstawionego projektu badawczego
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w odniesieniu do agendy badawczej centrum badawczego, centrum wdrozeniowego,
centrum badawczo-wdrozeniowego lub grupy badawczej, ktérych promotor/promotorzy s
cztonkami. Punktacja: od 0 do 25 punktéw;

5) ocena punktowa kandydata dokonana przez przedstawiciela Centrum Transferu Wiedzy
zawierajgca w szczegdlnosci: ocene jakosci wdrozeniowej projektu doktorskiego, szanse na
realizacje zatozen projektu wdrozeniowego w instytucji/organizacji zatrudniajgce]
kandydata, tj. ocene koncepcji projektu — adekwatnos¢ przyjetej metodologii badawczej
w kontekscie opracowania nowego rozwigzania, czy wtasciwie zostata zdefiniowana grupa
docelowa, czy opisano ryzyka zwigzane z wdrozeniem i czy w zarysie rozprawy doktorskiej
wskazano sposoby ich minimalizacji, ocena poziomu innowacyjnosci projektowanego
rozwigzania i szans na wdrozenie w instytucji/organizacji zatrudniajgcej kandydata; czy
przewidziano adekwatny sposéb ochrony wiasnosci intelektualnej, ktéra ma by¢ rezultatem
pracy doktorskiej — jesli dotyczy. Punktacja: od 0 do 25 punktow.

Warunkiem niezbednym dopuszczenia do udziatu w rozmowach kwalifikacyjnych z Komisjg

Rekrutacyjng do programu “Doktorat Wdrozeniowy” jest:

1) przedstawienie przez kandydata zgody, o ktorej mowa w § 7 pkt 2 lit. b) tiret drugi;

2) uzyskanie co najmniej 70 punktéw za osiggniecia wymienione w ust. 2 pkt 1-5;

Celem rozmowy kwalifikacyjnej jest przedstawienie zagadnienia badawczego przez kandydata

oraz ustalenie ogdlnego poziomu wiedzy kandydata z zakresu danej Dyscypliny, jak i jego stopnia

przygotowania do realizacji projektu badawczego w odniesieniu do badan aplikacyjnych oraz
mozliwosci realizacji tego projektu przez kandydata w pofgczeniu z oceng predyspozycji
badawczych kandydata i znajomosci jezyka angielskiego.

Jezeli Komisja Rekrutacyjna do programu “Doktorat wdrozeniowy” uzna, ze kandydat, o ktorym

mowa w § 2 ust. 4 w sposOb niewystarczajacy przygotowat i przedstawit w jezyku angielskim

podczas rozmowy kwalifikacyjnej konspekt rozprawy doktorskiej, moze wyda¢ opinie o odmowie
przyjecia kandydata do Szkoty Doktorskiej (o ktorej mowa w § 9 ust. 1) bez wzgledu na pozostaty
przebieg rozmowy kwalifikacyjnej i liczbe punktéw uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Rozmowy kwalifikacyjne mogg by¢ prowadzone w formie przestuchan za posrednictwem srodkdéw

komunikacji elektronicznej i bedg zorganizowane w okresie od dnia 15 kwietnia 2024 roku do

dnia 30 kwietnia 2024 roku.

Komisja Rekrutacyjna do programu “Doktorat wdrozeniowy” dokonujgc oceny kandydata

uwzglednia opinie potencjalnego promotora, ktéra zawiera ocene predyspozycji kandydata

w perspektywie zdolnosci naukowej do pracy zespotowej i prowadzenia zaje¢ oraz ocene

zbieznosci tematyki przedstawionego projektu badawczego w odniesieniu do agendy badawczej
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centrum badawczego, centrum wdrozeniowego, centrum badawczo-wdrozeniowego lub grupy
badawczej, ktorych promotor jest cztonkiem.
Do posiedzen Komisji Rekrutacyjnej do programu “Doktorat wdrozeniowy” postanowienia § 3

i § 4 Uchwaty Rekrutacyjnej stosuje sie odpowiednio.

§9
Na podstawie materiatow i wynikow postepowania rekrutacyjnego przeprowadzonego w trybie
okreslonym w § 8 ust. 2-4 oraz § 2, Komisja Rekrutacyjna do programu “Doktorat wdrozeniowy”
wyraza opinie w formie uchwaty w przedmiocie przyjecia lub odmowy przyjecia kandydata do
Szkoty Doktorskiej i sporzadza liste rankingowa z przeprowadzonego postepowania
rekrutacyjnego, ktdra jest przekazywana do Dyrektora SD. Dyrektor SD moze zwrdcic¢ sie do
przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej do programu “Doktorat wdrozeniowy” o uzupetnienie
uzasadnienia w wyznaczonym terminie.
Na podstawie listy rankingowej sporzgdzonej przez Komisje Rekrutacyjng do programu “Doktorat
wdrozeniowy” Dyrektor SD wskazuje liczbe i liste oséb zakwalifikowanych do programu ,,Doktorat
wdrozeniowy” w celu ztozenia ostatecznego wniosku do MEiN.
Kandydat zakwalifikowany do programu ,Doktorat wdrozeniowy”, po ogtoszeniu wynikdw
konkursu przez MEIN i spetnieniu warunkéw opisanych w § 7 pkt 2, zostaje wpisany na liste
doktorantéw Szkoty Doktorskiej po dostarczeniu do wiasciwego Biura SD oraz dokumentéw
uzupetniajgcych wymaganych przez Ministerstwo w zwigzku z ubieganiem sie o przyjecie do
Szkoty Doktorskiej w trybie programu ,Doktorat wdrozeniowy”. Termin na dostarczenie
dokumentéw, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim oraz dokumentéw, o ktérych mowa w § 7
pkt 2 lit. b) uptywa w dniu 15 pazdziernika 2024 roku.
Potwierdzeniem podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest dostarczenie wydrukowanego
i podpisanego $lubowania w terminie do dnia 15 pazdziernika 2024 roku.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor SD moze wydtuzyé termin ztozenia
dokumentdéw, o ktérych mowa w ust. 34 oraz § 7 pkt 2 lit. b).
Kandydat moze zosta¢ wpisany na liste doktorantéw Szkoty Doktorskiej w ramach programu
,Doktorat wdrozeniowy” pod warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku w konkursie MEiN.
Po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego do Szkoty Doktorskiej kandydat moze
otrzymaé maksymalnie 170 punktéw.
Kandydat musi uzyska¢ co najmniej 121 punktéw, aby uzyskac¢ wpis na liste doktorantéw Szkoty

Doktorskiej w danej Dyscyplinie.
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Zatqcznik do

Szczegdtowych zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej kandydatdw,
ktorzy sq laureatami konkurséw na realizacje projektow

lub grantéw badawczych krajowych i miedzynarodowych

Formularz zgtoszeniowy do programu “Doktorat wdrozeniowy”

DOKTORAT WDROZENIOWY
FORMULARZ ZGtOSZENIOWY 2024

1. Informacje o kandydacie/tce

Imie i nazwisko

Woyksztatcenie kierunkowe

Ukoniczona(e) uczelnia(e)

Ukonczony kierunek

Temat pracy magisterskiej

Data uzyskania tytutu magistra

2. Wymogi formalne do udziatu w programie ministerialnym ,Doktorat wdrozeniowy

”

Obywatelstwo polskie

L] posiadam
[ nie posiadam

Nazwa organizacji zatrudnienia (wymagana jest
promesa zatrudnienia lub umowa o prace)

Czy w organizacji jest Pan/i zatrudniony/a na ] TAK
umowe o prace? ] NIE
Potencjalny promotor naukowy z ramienia Uczelni

Czy potencjalny promotor naukowy wyrazit zgode O TAK
na opieke nad projektem? (prosze zaznaczy¢ jedng O NIE

odpowiedz)

Wskazanie modutu (prosze zaznaczyc jedng
odpowiedz)

[] Doktorat wdrozeniowy | (niezwigzany ze
sztuczng inteligencjg i technologiami
kwantowymi ani z metrologia)

[] Doktorat wdrozeniowy Il —sztuczna
inteligencja i technologie kwantowe

] Doktorat wdrozeniowy |Il — metrologia

3. Informacje o planowanej pracy doktorskiej

Roboczy temat planowanej pracy

Opis wdrozenia (otrzymany produkt)

Dyscyplina, w ktérej realizowane bedzie
wdrozenie  (prosze  zaznaczy¢  jedng
odpowiedz)

[ psychologia

[ nauki o kulturze i religii
U literaturoznawstwo

[] nauki socjologiczne

1 nauki o polityce i administracji
[ sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki
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Proponowany opiekun pomocniczy z firmy
(imie, nazwisko, adres e-mail, stanowisko)?

Kontakt do osoby w firmie, z ktérg mozna
rozmawia¢ nt. podpisania dokumentéw
formalnych (imie, nazwisko, adres e-mail,
stanowisko)

A. Cel naukowy projektu (opis problemu do rozwigzania, stawiane pytania lub hipotezy badawcze)
(do 1 000 znakdw)

B. Naukowe znaczenie projektu (dotychczasowy stan wiedzy, uzasadnienie podjecia problemu
badawczego, uzasadnienie nowatorskiego charakteru badan, znaczenie wynikéw projektu dla
rozwoju danej dziedziny i dyscypliny naukowej) (do 2 000 znakow)

C. Praktyczne znaczenie i potencjat wdrozeniowy projektu: jaki bedzie charakter wdrozenia, jakie
jest planowane miejsce oraz sposdb wdrozenia; znaczenie projektu dla przedsiebiorcy, znaczenie
projektu dla polskiej gospodarki) (do 2 000 znakdow)

D. Koncepcja i plan prac badawczo-wdrozeniowych (ogdlny plan badan, metodologia, analiza ryzyka,
kamienie milowe etc.) (do 2 000 znakdw)

E. Wstepny harmonogram prac badawczych i wdrozeniowych w ramach projektu rozpisany na 4 lata
(8 semestrow)

F. Przyktadowa bibliografia (zgodnie ze standardami APA)

Oswiadczam, ze nie ubiegam sie o finansowanie tozsamego lub podobnego projektu w ramach
programu , Doktorat wdrozeniowy” przez inny podmiot.

Podpis kandydata/tki

Zatacznik do formularza zgtoszeniowego stanowig skany lub kopie dokumentéw okreslonych w § 1 ust. 1 pkt 1-6 zatacznika
nr 1 do Zasad, warunkdw i trybu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu SWPS w roku akademickim 2024/2025.

Zgtoszenie nalezy przesta¢ do: 29 marca 2024 r.

wdrozeniowe @swps.edu.pl

Koordynator ds. doktoratéw wdrozeniowych

2 Wymagany jest stopien naukowy doktora albo stopien doktora w zakresie sztuki lub co najmniej piecioletnie doswiadczenie
w prowadzeniu dziatalnosci naukowej, lub znaczace osiggniecia w zakresie opracowania i wdrozenia w sferze gospodarczej
lub spotecznej oryginalnego rozwigzania projektowego, konstrukcyjnego, technologicznego albo artystycznego, o
ponadlokalnym zasiegu oraz trwatym i uniwersalnym charakterze.
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Zatqcznik nr 3

do Zasad, warunkdw i trybu rekrutacji

do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu SWPS
w roku akademicki 2024/2025

Zasady podejmowania i odbywania ksztatcenia przez cudzoziemcéw w Szkole Doktorskiej

§1
Rekrutacja cudzoziemcow

Cudzoziemiec moze by¢ przyjety do Szkoty Doktorskiej w Uniwersytecie SWPS po spetnieniu

ponizszych wymogdw:

1) w formularzu rekrutacyjnym wskazat adres do doreczen w kraju, a w przypadku braku adresu
do doreczen w kraju — wskazat petnomocnika do doreczen w kraju;

2) posiada polise ubezpieczeniowg na wypadek choroby lub nastepstw nieszczesliwych
wypadkédw na okres ksztatcenia w Rzeczypospolitej Polskiej albo Europejskg Karte
Ubezpieczenia Zdrowotnego lub przystagpi do ubezpieczenia w Narodowym Funduszu
Zdrowia niezwtocznie po rozpoczeciu ksztatcenia;

3) spetnia wymogi rekrutacyjne okreslone w Uchwale Rekrutacyjne;j.

§2

Rekrutacja cudzoziemcéw do Szkoty Doktorskiej w przypadku umow zawieranych przez
Uniwersytet SWPS z podmiotami zagranicznymi, odbywa sie na zasadach okreslonych w tych
umowach.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach decyzja o przyjeciu cudzoziemca do Szkoty Doktorskiej
moze by¢ wydana z zastrzezeniem warunku dostarczenia oryginatdw dokumentéw w okreslonym
terminie pod rygorem uchylenia decyzji ze skutkiem ex nunc.

Cudzoziemiec zobowigzany jest dostarczy¢ zaswiadczenie o nostryfikacji zagranicznego dyplomu
lub zaswiadczenie o réwnowaznosci przedstawionego dyplomu 2z polskimi dyplomem,
odpowiednio do stanu prawnego w terminie nie dtuzszym niz do konca wrzesnia 2024 roku
a w uzasadnionych przypadkach, niezaleznych od cudzoziemca, réwniez w terminie pdzniejszym

ustalonym przez Dyrektora SD.
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Zatqcznik nr 4

do Zasad, warunkdw i trybu rekrutacji

do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu SWPS
w roku akademicki 2024/2025

Wykaz certyfikatow i dokumentéw potwierdzajacych znajomosé nowozytnego jezyka obcego

§1

Wykaz certyfikatéw potwierdzajgcych znajomosé nowozytnego jezyka obcego jest nastepujacy:

1. Certyfikat potwierdzajacy znajomosc jezyka obcego wydany przez Krajowg Szkote Administracji
Publicznej w wyniku lingwistycznego postepowania sprawdzajgcego;

2. Certyfikaty potwierdzajgce znajomo$¢ jezykdw obcych co najmniej na poziomie B2
w skali globalnej biegtosci jezykowej wedtug ,,Common European Framework of Reference for
Languages: learning, teaching, assessment (CEFR) - Europejski system opisu ksztatcenia
jezykowego: uczenie sie, nauczanie, ocenianie (ESOKJ)”:

1) Certyfikaty wydane przez instytucje stowarzyszone w Association of Language Testers in
Europe (ALTE) - poziomy ALTE Level 3 (B2), ALTE Level 4 (Cl), ALTE Level 5 (C2),
w szczegolnosci:

a) First Certificate in English (FCE), Certificate in Advanced English (CAE), Certificate of
Proficiency in English (CPE), Business English Certificate (BEC) Vantage - co najmniej
Pass, Business English Certificate (BEC) Higher, Certificate in English for International
Business and Trade (CEIBT),

b) Dipldme d'Etude en Langue Frangaise (DELF) (B2), Dipléme Approfondi de Langue
Frangaise (DALF) (C1), Diplome Approfondi de Langue Frangaise (DALF) (C2); Test de
Connaissance du Frangais (TCF), poziomy 4 (B2), 5 (C1), 6 (C2); Diplome de Langue
Frangaise (DL) (B2), Dipléme Supérieur Langue et Culture Frangaises (DSLCF), Diplome
Supérieur d'Etudes Frangaises Modernes (DS) (C1), Dipldme de Hautes Etudes
Francaises (DHEF) (C2),

c) Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF); Zertifikat Deutsch fiir den Beruf (ZDfB) (B2),
Goethe-Zertifikat B2, Goethe-Zertifikat C1, Zentrale Mittelstufenpriifung (ZMP) (C1),
Goethe-Zertifikat C1 (Zentrale Mittelstufenpriifung) (ZMP), Zentrale Oberstufenpriifung
(ZOP) (C2), Goethe-Zertifikat C2 (Zentrale Oberstufenpriifung) (ZOP), Kleines Deutsches
Sprachdiplom (KDS) (C2), Grosses Deutsches Sprachdiplom (GDS) (C2), Goethe-Zertifikat

C2: Grosses Deutsches Sprachdiplom (GDS),
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d)

e)

f)

g)

h)

Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana CELI 3 (B2), Certificato di Conoscenza
della Lingua ltaliana CELI 4 (C1), Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana CELI 5
(C2); Certificato Italiano Commerciale CIC A (C1),

Los Diplomas de Espafiol como Lengua Extranjera (DELE): El Diploma de Espafiol Nivel
B2 (Intermedio), El Diploma de Espafiol Nivel C1, El Diploma de Espafiol Nivel C2
(Superior),

Diploma Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira (DIPLE) (B2), Diploma Avancado
de Portugués Lingua Estrangeira (DAPLE) (C1), Diploma Universitario de Portugués
Lingua Estrangeira (DUPLE) (C2),

Nederlands als Vreemde Taal / Dutch as a Foreign Language (CNaVT) - Profiel
Professionele Taalvaardigheid (PPT) (B2) / Profile Professional Language Proficiency
(PPT) (B2), Profiel Taalvaardigheid Hoger Onderwijs (PTHO) (B2)/Profile Language
Proficiency Higher Education (PTHO) (B2), Profiel Academische Taalvaardigheid (PAT)
(C1)/Profile Academic Language Proficiency (PAT) (C1); Nederlands als Tweede Taal Il
(NT2 11) (B2)/Dutch as a Second Language Il (NT2-I1) (B2),

Prgve i Dansk 3 (B2), Studieprgven (C1),

Certyfikat znajomosci jezyka stowenskiego na poziomie $redniozaawansowanym /
Certificate of Slovene on the Intermediate Level (B2), Certyfikat znajomosci jezyka
sfowenskiego na poziomie zaawansowanym / Certificate of Slovene on the Advanced

Level (C1);

2) Certyfikaty nastepujgcych instytucji:

a)

b)

c)

Educational Testing Service (ETS) - w szczegdlnosci certyfikaty: Test of English as a
Foreign Language (TOEFL) - co najmniej 87 pkt w wers;ji Internet-Based Test (iBT); Test
of English as a Foreign Language (TOEFL) - co najmniej 180 pkt w wersji Computer-Based
Test (CBT) uzupetnione o co najmniej 50 pkt z Test of Spoken English (TSE); Test of
English as a Foreign Language (TOEFL) - co najmniej 510 pkt w wersji Paper-Based Test
(PBT) uzupetnione o co najmniej 3,5 pkt z Test of Written English (TWE) oraz o co
najmniej 50 pkt z Test of Spoken English (TSE); Test of English for International
Communication (TOEIC) - co najmniej 700 pkt; Test de Frangais International (TFl) - co
najmniej 605 pkt,

European Consortium for the Certificate of Attainment in Modern Languages (ECL),
City Guilds, City Guilds Pitman Qualifications, Pitman Qualifications Institute -
w szczegolnosci certyfikaty: English for Speakers of Other Languages (ESOL) - First Class

Pass at Intermediate Level, Higher Intermediate Level, Advanced Level; International
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d)

e)

f)

g)

h)

English for Speakers of Other Languages (IESOL) - poziom ,Communicator”, poziom
»Expert”, poziom ,Mastery”; City Guilds Level 1 Certificate in ESOL International
(reading, writing and listening) Communicator (B2) 500/1765/2; City Guilds Level 2
Certificate in ESOL International (reading, writing and listening) Expert (C1) 500/1766/4;
City Guilds Level 3 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening)
Mastery (C2) 500/1767/6; Spoken English Test (SET) for Business - Stage B poziom
»,Communicator”, Stage C poziom ,Expert”, Stage C poziom ,Mastery”; English for
Business Communications (EBC) - Level 2, Level 3; English for Office Skills (EOS) - Level
2,

Edexcel, Pearson Language Tests, Pearson Language Assessments-
w szczegdlnosci certyfikaty: London Tests of English, Level 3 (Edexcel Level 1 Certificate
in ESOL International); London Tests of English, Level 4 (Edexcel Level 2 Certificate in
ESOL International); London Tests of English, Level 5 (Edexcel Level 3 Certificate in ESOL
International),

Education Development International (EDI), London Chamber of Commerce and
Industry Examinations Board - w szczegdlnosci certyfikaty: London Chamber of
Commerce and Industry Examinations (LCCI) - English for Business Level 2, English for
Business Level 3, English for Business Level 4; London Chamber of Commerce and
Industry Examinations (LCCI) - Foundation Certificate for Teachers of Business English
(FTBE); London Chamber of Commerce and Industry Examinations (LCCI) - English for
Tourism Level 2 - poziom ,,Pass with Credit”, poziom ,Pass with Distinction”,

University of Cambridge ESOL Examinations, British Council, IDP IELTS Australia - w
szczegolnosci certyfikaty: International English Language Testing System IELTS - powyzej
6 pkt,

Chambre de commerce et d'industrie de Paris (CCIP) - w szczegdlnosci certyfikaty:
Diplome de Frangais des Affaires ler degré (DFA 1) (B2), Diplome de Francais
Professionnel (DFP) Affaires B2, Diplome de Frangais des Daffaires 2éme degré (DFA 2)
(C1), Diplome de Frangais Professionnel (DFP) Affaires C1,

Goethe-Institut, Deutscher Industrie und Handelskammertag (DIHK), Carl Duisberg
Centren (CDC) - w szczegdlnosci certyfikat Priifung Wirtschaftsdeutsch International
(PWD) (C1),

Kultusministerkonferenz (KMK) - w szczegdlnosci certyfikat Deutsches Sprachdiplom Il

der Kultusministerkonferenz der Lédnder - KMK (B2/C1),
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j) Osterreich Institut, Priifungszentren des Osterreichischen Sprachdiploms fiir Deutsch
(OSD) - w szczegdlnosci certyfikaty: Osterreichisches Sprachdiplom fiir Deutsch als
Fremdsprache (OSD) - B2 Mittelstufe Deutsch, Mittelstufe Deutsch (C1), C1 Oberstufe,
Wirtschaftssprache Deutsch (C2),

k) Hochschulrektorenkonferenz (HRK),

I) Societa Dante Alighieri - w szczegdlnosci certyfikaty: PLIDA B2, PLIDA C1, PLIDA C2,

m) Universita degli Studi Roma Tre - w szczegdlnosci certyfikaty: Int.It (B2), IT (C2),

n) Universita per Stranieri di Siena - w szczegdlnosci certyfikaty: Certificazione d'ltaliano
come Lingua Straniera CILS Due B2, Certificazione d'ltaliano come Lingua Straniera CILS
Tre C1, Certificazione d'ltaliano come Lingua Straniera CILS Quattro C2,

(0]

~

Panstwowy Instytut Jezyka Rosyjskiego im. A. S. Puszkina,

p) Institute for Romanian Language, the Romanian Ministry of Education, Research and
Innovation,

g) Univerzita Karlova v Praze,

r) Univerzita Komenského v Bratislave; Filozoficka fakulta Studia Academica Slovaca -
centrum pre slovencinu ako cudzi jazyk,

s) Univerzita Komenského v Bratislave; Centrum d'aldieho vzdelavania; Ustav jazykovej a
odbornej pripravy zahrani¢nych studentov,

t) Rada Koordynacyjna do spraw Certyfikacji Biegtosci Jezykowej Uniwersytetu
Warszawskiego;

3) telc GmbH, WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH - w szczegdlnosci certyfikaty: B2
Certificate in English - advantage, B2 Certificate in English for Business Purposes - advantage,
Certificate in English for Technical Purposes (B2), telc English B2, telc English B2 Business,
telc English B2 Technical, telc English C1; Certificat Supérieur de Francais (B2), telc Francais
B2; Zertifikat Deutsch Plus (B2), Zertifikat Deutsch fir den Beruf (B2) (telc Deutsch B2 Beruf),
telc Deutsch B2, telc Deutsch C1; Certificado de Espafiol para Relaciones Profesionales (B2),
telc Espanol B2; Certificato Superiore d'ltaliano (B2), telc Italiano B2; telc Pycckuii A3bik B2.

The Office of Chinese Language Council International: Hanyu Shuiping Kaoshi (HSK) - poziom HSK

(Advance).

Japan Educational Exchanges and Services, The Japan Foundation: Japanese Language Proficiency

Certificate - poziom 1 (Advance).

Dyplomy ukonczenia:

1) Studidow na kierunku filologia obca lub lingwistyka stosowana;

2) Nauczycielskiego kolegium jezykow obcych;
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10.
11.

12.

13.

3) Krajowej Szkoty Administracji Publiczne;j.

Wydany za granicg dokument potwierdzajacy uzyskanie stopnia lub tytutu naukowego albo

stopnia lub tytutu w zakresie sztuki - uznaje sie jezyk wyktadowy instytucji prowadzacej

ksztatcenie.

Dokument potwierdzajgcy ukonczenie studidéw lub studidéw podyplomowych za granicg lub w

Rzeczypospolitej Polskiej - uznaje sie jezyk wyktadowy, jezeli jezykiem wyktadowym byt wytgcznie

jezyk obcy.

Wydany za granicg dokument uznany za réwnowazny $wiadectwu dojrzatosci - uznaje sie jezyk

wykfadowy.

Dyplom Matury Miedzynarodowe] (International Baccalaureate Diploma).

Dyplom Matury Europejskiej (European Baccalaureate).

Zaswiadczenie o zdanym egzaminie resortowym w:

1) Ministerstwie Spraw Zagranicznych;

2) urzedzie obstugujgcym ministra wtasciwego do spraw gospodarki, Ministerstwie Wspoétpracy
Gospodarczej z Zagranicg, Ministerstwie Handlu Zagranicznego oraz Ministerstwie Handlu
Zagranicznego i Gospodarki Morskiej;

3) Ministerstwie Obrony Narodowej - poziom 3333, poziom 4444 wedtug STANAG 6001.

Wydane przez Krajowg Szkote Administracji Publicznej swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje

do pracy na wysokim stanowisku panstwowym.

Dokument potwierdzajacy wpis na liste ttumaczy przysiegtych w Rzeczypospolitej Polskiej lub

dokument potwierdzajgcy posiadanie uprawnien ttumacza przysiegtego w innym panstwie

cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA), ktore jest strong porozumienia o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub w

Konfederacji Szwajcarskiej.
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Zatqcznik nr 5

do Zasad, warunkdw i trybu rekrutacji

do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu SWPS
w roku akademicki 2024/2025

ZGODA POTENCJALNEGO/EJ PROMOTORA/KI
ORAZ KIEROWNIKA/CZKI CENTRUM BADAWCZEGO, CENTRUM WDROZENIOWEGO,

CENTRUM BADAWCZO-WDROZENIOWEGO LUB GRUPY BADAWCZE)

Nazwa centrum lub grupy BadaW Czej: ..o e e e e et e e e e s e e
DANE KANDYDATA/TKI DO SZKOtY DOKTORSKIEJ 2024/2025
L. IMIE T NAZWISKO: eeiueitieeieteeteeeeteteteeet sttt cteet sttt steet steet steet stes sete setes setes sstes seten sben sse erte enee ente aneeaesessrens sres srsen s

2. ZAKRES PRAC BADAWCZYCH KANDYDATA/TKI: ....cccouiueiieeiimeiieeuiietntceer e eures ennesaeesseses ees seses sene seses eeae eene

(temat pracy badawczej wyznacza zakres tematyczny projektu badawczego)
w dyscyplinie naukowej/dyscyplinach naukowych/dyscyplinie artystycznej*:

3. Nazwiskoiimie promotora/ki wybranego/ej przez kandydata/tke w toku rekrutaciji:

* Zaznaczyéwtasciwe.

Formalna akceptacja potencjalnego/ej promotora/ki

(data i podpis promotora/ki)

Formalna akceptacja centrum lub grupy badawczej:

Wyrazam zgode na wigczenie Kandydata/tki ............ccooviiririnine it et e s s s s st s e e e s

(datai podpis i/lub piecze¢ imienna Kierownika/czki centrum lub grupy badawczej)

Uzasadnienie (wykaz projektéw badawczych/grantéw realizowanych w jednostce):
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