
Informacja o rozstrzygnięciu konkursu

na stanowisko

Wykonawca/Post-doc

w projekcie “Egocentryzm ocen charakteru moralnego:
mechanizmy, różnice indywidualne i strategie redukcji”

Data ogłoszenia konkursu: 20.04.2023

Termin składania dokumentów: 20.05.2023

Termin rozstrzygnięcia konkursu: 31.05.2023

Liczba nadesłanych ofert: 1

Liczba ofert spełniających wymagania: 1

Skład Komisji Konkursowej:
1. dr Konrad Bocian – Przewodniczący Komisji
2. profesor BogdanWojciszke – Członek Komisji
3. Katarzyna Myślińska-Szarek – Członkini Komisji
4. Joanna Buczyńska - Przedstawicielka Działu Personalnego
5. Anna Zając- Sekretarz Komisji

Komisja analizując osiągnięcia naukowe, dotychczasowe doświadczenia,
kompetencje do realizacji określonych zadań oraz motywację do podjęcia
pracy w projekcie rekomendowała do zatrudnienia na stanowisku
Wykonawcy/Post-doc pana dr. Yong Lu.

Uzasadnienie:
Dotychczasowy dorobek kandydata został wysoko oceniony przez Komisję.
Wyraźne zainteresowanie pana dr Yong Lu dalszym rozwojem naukowym,
jego motywacja do podjęcia pracy oraz dotychczasowe doświadczenia z
pewnością przyczynią się do prawidłowego realizowania zadań na stanowisku
Post-doc oraz wzmocnienia projektu.


