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Recenzja pracy doktorskie]

Pani mgr Katarzyny Wisieckiej

pod tytutem

Visual Attention in Face-to-Face and Computer
Supported Communication

1. Podstawa wykonania recenzji

Podstawg wykonania recenzji jest pismo otrzymane dnia 3 marca 2023 od Dyrektora Instytutu
Psychologii SWPS Prof. dr hab. Pawta Ostaszewskiego powotujace sig na art. 187 Ustawy Prawo o
szkolnictwie wyiszym i nauce. W pismie tym zostatem poinformowany o decyzji Rady Naukowej
Instytutu Psychologii Uniwersytetu SWPS o zwréceniu sie do mnie w sprawie podjecia si¢ wykonania

recenzji rozprawy doktorskiej mgr Katarzyny Wisieckiej.
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2. Gtéwne tezy rozprawy

Doktorantka postawita sobie w rozprawie trzy gtdéwne cele:

1. Zbadanie zwigzku pomiedzy jakoscig interakcji a wzorcami spojrzenia w zdalnej i bezposrednie]
wspoétpracy.

2. Sprawdzenie na ile wzmacnia sie Swiadomos¢ przestrzeni roboczej wsréd wspotpracownikdw poprzez
wizualizacje kierunku spojrzenia partnera.

3. Zbadanie procesu przetwarzania wzrokowego i przyswajania informacji podczas wyktadéw online.

3. Zawartosc pracy

Rozdziat 1 wymienia osiggniecia doktorantki ze szczegdlinym uwzglednieniem czterech artykutow,
ktére zdecydowata sie ona uzyé jako sktadowe pracy doktorskiej. Oprécz tego podano liste 12
artykutow w ktorych doktorantka jest wspdétautorkg (w jednym z nich wystepuje na pierwszym
miejscu). W kolejnym podpunkcie wymieniono 16 projektow w ktorych doktorantka brata udziat
jako uczestnik z réinymi funkcjami. Rozdziat korczy lista szeSciu wybranych wystapien

konferencyjnych.

Rozdziat 2 zawiera wprowadzenie do problematyki zwigzanej ze wspdipracg oséb w celu
wykonania zadania, ze szczegdlnym uwzglednieniem wspdtpracy w trybie online za posrednictwem
komputera. Rozdziat ten potwierdza wymagang ustawowo ogdlng wiedze teoretyczng kandydatki

w dyscyplinie.

Rozdzialy 3 do 6 stanowig skrécone wersje artykutow, ktdre zostaly w catosci zamieszczone

w dalszej czesci pracy.
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Rozdziat 3 to omowienie artykutu ,Supporting Complex Decision-Making. Evidence from an Eye
Tracking Study on Large-Screen Collaboration” w ktérym doktorantka jest pierwsza autorkg i
deklaruje 70 procentowy udziat wtasny. W artykule opisano badanie w ktérym uczestnicy
rozwigzywali zadanie w trzech warunkach: samodzieinie lub w parach pracujgcych w tym samym
pomieszczeniu lub zdalnie. Do oceny wynikéw postuzyty kwestionariusze, zapisy przebiegu zadania

oraz analiza skupienia uwagi na elementach zadania rejestrowana za pomocg okulografow.

Badania pokazaty, ze wspdlpraca pozwala badanym na skupienie sie na najwainiejszych
elementach zadania i dzieki temu na prace bardziej efektywna niz praca samodzielna. Dodatkowo
pokazano, ze praca zdalna wymaga wiece] skupienia i jest bardziej obcigzajaca dla uczestnikow niz
praca w przypadku osobistego kontaktu. Fakt, ze osobisty kontakt pomiedzy uczestnikami
skutkowat najlepszymi rezultatami, uzasadniono wiekszymi mozliwosciami  komunikacji
niewerbalnej jak gesty, wskazywanie lub utrzymywanie kontaktu wzrokowego. Z tego powodu
postulowano uzupetnienie mozliwosci narzedzi do wspdtpracy online o dodatkowe mozliwosci

komunikacji.

Rozdziat 4 to skrécony opis artykutu ,,Enhancing Computer-Mediated Collaboration with Gaze
Visualization among Self-Focused Individuals” w ktorym doktorantka jest pierwszg autorka i

deklaruje 75 procentowy udziat wtasny. Artykut nie zostat jeszcze opublikowany.

W artykule tym testowano gldéwng hipoteze, ze wizualizacja punktu spojrzenia osoby
wspotpracujacej moze polepszy¢ wynik rozwigzywania zadania i zwiekszy¢ komfort pracy.
Dodatkowo badano jak wspdlne rozwigzywanie zadan realizujg osoby o wysokiej i niskiej skali
skoncentrowania uwagi na sobie (badanej za pomoca testu SCS-R). Podczas eksperymentu
potwierdzono, ze wspotpraca twarzag w twarz daje lepsze rezultaty niz wspoétpraca zdalna.

Jednoczednie uwidocznienie miejsca spojrzenia partnera poprawiato skoncentrowanie uczestnikéw
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wspotpracujacych zdalnie — efekt ten byt bardziej widoczny dla 0séb z duzym skoncentrowaniem na

sobie.

Rozdziat 5 stanowi streszczenie artykutu ,Dynamics of visual attention during online lectures -
evidence from webcam eye tracking” w ktdrym doktorantka jest pierwsza autorka i deklaruje 85

procentowy udziat wiasny.

Celem artykutu byta analiza uwagi wzrokowej osob uczestniczacych w wyktadach
prezentowanych w trybie online. Analizowano, na ktdre elementy obrazu zwracajg uwage studenci
{prezentacja, twarz wyktadowcy, twarze innych studentéw, wiasna twarz) i sprawdzano czy istnieje
korelacja pomiedzy tymi danymi a poziomem wiedzy nabytym przez studenta. Potwierdzono, e
studenci, ktérzy zwracali bardziej uwage na prezentacje i nauczyciela otrzymali lepsze oceny podczas
kontroli stopnia przyswojenia materiatu z wyktadu. Sugeruje to, ze pokazywanie na ekranie twarzy
pozostatych studentéw (w tym wiasnej twarzy} wplywa negatywnie na moziliwosci przyswajania

materiatu, poniewaz powoduje rozproszenie stuchacza.

Dodatkowym whnioskiem wynikajgcym z eksperymentu bylo, ze studenci z lepszym wynikiem
koricowym wykazywali sie wiekszym skupieniem podczas wyktadu o czym swiadczyly diuzsze czasy
fiksacji. Dtuzszy czas fiksacji i krotsze sakady $wiadczg 0 modelu ,focal attention” — a wigc modelu

pozwalajacym na lepsze przyswajanie wiedzy.

Rozdziat 6 streszcza artykut ,Comparison of Webcam and Remote Eye Tracking” w ktorym

doktorantka jest pierwszg autorks i deklaruje 80 procentowy udziat wiasny.

W artykule przedstawiono eksperymenty, ktdrych celem byfo poréwnanie mozliwosci analizy
ruchu oka na podstawie obrazu ze zwykie] kamery internetowej z mozliwosciami uzyskiwanymi

przez dedykowane urzgdzenie okulograficzne. Wykonano testy w trzech konfiguracjach: tylko
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kamera, tylko okulograf oraz z uzyciem algorytméw do analizy obrazu z kamery wykorzystujacych

obraz otrzymany z okulografu.

Wyniki pokazaty, ze dane otrzymane na podstawie obrazu z kamery moga by¢ z powodzeniem
wykorzystywane w badaniach ruchu oka. Dane te uzyskuja wystarczajaca jako$¢ zaréwno jeslichodzi
0 parametry przestrzenne jak i czasowe — mozna mierzy¢ z ich pomocg czas trwania fiksacji czy

opoZnienie spojrzenia i wyniki sg zgodne z przewidywanymi.
4. Ocena merytoryczna

Cykl czterech prac przedstawionych do oceny przez Doktorantke jest spéjny i stanowi logiczng
catos¢. Autorka podjeta sie w nich analizy motliwosci rozbudowy interfejséw uzytkownika o
elementy, ktére usprawnia zdalng wspdiprace przy rozwigzywaniu zadari. O ile sam temat analizy
ruchu oka i sposobdéw poprawy wspotpracy pomiedzy osobami znajdujacymi sie w jednym
pomieszczeniu jest znany i badany od wielu lat, o tyle ten sam problem dla wspotpracy zdalnej za
posrednictwem sieci komputerowej i urzadzen wejscia/wyjscia jest wciaz problemem stosunkowo
nowym i wymagajacym dalszych badar. Wspdtpraca zdalna zdobyta prawdziwg popularnogé
w czaste pandemii wirusa SARS-CoV-2 i szybko stafa sig podstawowa metodg pracy dla wielu
zawodow. Wiele spotkan, konferencji czy narad, ktére podczas pandemii musiaty by¢ realizowane:

w trybie online, pozostato w tym trybie takze po zniesieniu obostrzer,

W chwili obecnej praca zdaina, ktéra wczesniej byta rzadkoscig i wykorzystywano j3 jedynie w
kilku zawodach, stata sie standardem. W tym Swietle bardzo brakuje aktualnych badan
pozwalajgcych na ocene jakosci wspdtpracy zdalnej w poréwnaniu do tradycyjnej wspotpracy twarza

w twarz a takie propozycji rozbudowy interfejséw uzytkownika w celu stworzenia namiastki
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komunikacji niewerbalnej, ktora zawsze byla istotnym elementem wspomagajacym wspotprace

pomiedzy ludZmi.

Prace, ktére prowadzi juz od kilku lat mgr Katarzyna Wisiecka bardzo dobrze wpisujg sie w te
aktualne potrzeby. Doktorantka moze pochwali¢ sie wieloma publikacjami, w tym kilkoma
publikacjami wysokopunktowanymi. Sposréd czterech publikacji wchodzacych w sktad pracy
doktorskiej dwie majg 140 punktow ministerialnych co jest wynikiem bardzo dobrym, troche
obnizonym przez fakt, ze jedna z tych publikacji nie zostata jeszcze opublikowana. Wszystkie te
publikacje maja co prawda bardzo wielu autoréw, jednak zgodnie potwierdzajg oni dominujaca rolg

Doktorantki w ich tworzeniu (pomiedzy 70% a 85% udziatu w pracach).

Pomimo, 2e cztery artykuly bezdyskusyjnie sa mocno powigzane tematycznie, pewnym
problemem jest fakt, ze badajg one i omawiaja rézne problemy badawcze. Nie wystepuje tu sytuacja
w ktdrej jeden artykut jest rozwinieciem innego albo innym sposobem rozwigzania tego samego
problemu czy udowodnienia tej samej hipotezy. Powoduje to, ze gtdéwna teza pracy jest nieco
rozwodniona ~ trzy tezy przedstawione na wstepie dotycza jednak dos¢ réinych zagadnien: dwie
pierwsze wspdtpracy pomigdzy osobami wykonujacymi zadanie a trzecia biernego przyswajania
materiatu podczas wyktadu. Dodatkowo czwarty artykut dotyczy probleméw czysto technicznych —

jakosci sygnatu ruchu oka w zalezno$ci od uzytego sprzetu.

Do najbardziej innowacyjnych elementow pracy zaliczy¢ nalezy pomyst wizualizacji miejsca
skupienia wzroku osoby z ktéra wspétpracujemy oraz badania dotyczace pordéwnania sposobu
wykonywania zadan przez osoby mniej i bardziej skoncentrowane na sobie (self-focused). Szkoda,

ze te pomysty znalazty sie w artykule, ktdry nie doczekat sie jeszcze publikacii.
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5. Ocena strony redakcyjne;

Praca opracowana jest w sposéb staranny, jednak pewne watpliwosci budzi jej struktura. Po dogé
krotkim wprowadzeniu w zagadnienie przedstawiono rozszerzone streszczenia czterech artykutéw
tylko po to, aby za chwile zacytowaé je w catoéci. W efekcie mamy sporo powtdrzen tego samego
tekstu. Powoduje to, ze na 114 stronach pracy wiele zdan czy nawet catych akapitow jest

powtdrzonych — czasami nawet wielokrotnie.

Po kazdym artykule Autorka przedstawita oswiadczenia wspétautoréw potwierdzajgce jej
procentowy udzial w przygotowaniu danego artykutu. Problem polega na tym, ze niektére
oswiadczenia dotycza nie tego artykutu (np. pierwsze oéwiadczenie pad pierwszym artykutem),
dodatkowo oswiadczenia pod drugim artykutem dotycza pracy pod tytutem: ,Enhancing Computer-
Mediated Collaboration with Gaze Visualization among Self-Focused Individuals” podczas gdy tytut
pracy w tekscie brzmi: ,Supporting Computer-Supported Collaboration with Gaze Visualization
among Self-Focused Individuals”. Dodatkowo watpliwosci budzi fakt, ze artykut trzeci zostat

przedstawiony w formie preprintu, pomimo, ze zostat juz opublikowany.

6. Ocena formalna

Zgodnie z punktem 1 paragrafu 187 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce rozprawa
doktorska musi prezentowad 0gdlna wiedze teoretyczng kandydata w dyscyplinie albo dyscyplinach
oraz umiejetnoé¢ samodzielnego prowadzenia pracy naukowej lub artystycznej. Nalezy stwierdzi¢,
biorac pod uwage wczesniejsze uwagi i spostrzezenia, ze Doktorantka wykazata si¢ duzg ogolng
wiedzg teoretyczna w zakresie mechanizméw interakcji i wspotpracy oséb w warunkach lokalnych i
zdalnych, o czym $wiadczy bardzo obszerna bibliografia oméwiona i dotgczona do pracy. Dodatkowo

fakt opublikowania wielu artykutéw naukowych (w tym czterech wchodzacych bezposrednio w sktad
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rozprawy doktorskiej} swiadczy o tym, ze Doktorantka potrafi samodzielnie prowadzié prace
naukowe — nalezy zwrécié uwage, ze pomimo duzej liczby autordéw prezentowanych prac to
Doktorantka miata zgodnie z oswiadczeniami wspotautorow gidwny udziat w ich przygotowaniu. Na

jej korzys¢ przemawia rowniez deklarowany udziat w wielu projektach naukowych.

Przedmiotem pracy doktorskiej sg oryginalne badania sugerujace nowe rozwigzania dotyczace
rozbudowy interfejséw komputerowych pozwalajgcych na zdalng wspédtprace, tak wiec spetniony

jest takze drugi warunek wymieniony w paragrafie 187 ustawy.

7. Uwagi polemiczne

1. Z przedstawionych badari wynika miedzy innymi, ze wspdipraca twarza w twarz jest bardziej
efektywna niz wspotpraca zdalna. Nie jest to bardzo zaskakujgce spostrzezenie, pytanie brzmi jak
mozna polepszyé jakos¢ wspdtpracy zdalnej. W pracy zaproponowano wtasciwie tylko jedng
mozliwosé: wizualizacje punktu spojrzenia drugiej osoby. Jakie inne mozliwosci Pani proponuje i czy
byly juz one chociaz wstepnie badane podczas prac eksperymentalnych?

2. W pracy “Dynamics of visual attention during online lectures - evidence from webcam eye tracking”
zaprezentowano interfejs w ktérym uczestnicy widza prezentacje tylko na matym obszarze ekranu,
podczas gdy reszte ekranu wypetniajg obrazy z kamer. Z mojego doswiadczenia wynika, Ze nie jest to
czesty sposdb uczestnictwa w wykladzie — studenci najczesciej] maksymalizujg prezentacje,
pozostawiajagc ewentualnie widoczny obraz prowadzacego. Rozumiem, Ze w przedstawionym
eksperymencie byto to zabronione? Czy ankietowani studenci zwracali na to uwage?

3, W artykule “Comparison of Webcam and Remote Eye Tracking” przedstawiono miedzy innymi
poréwnanie btedédw pomiaru punktu spojrzenia dla kamery internetowej i okulografu. Btedy podano
jednak tylko w pikselach, co utrudnia poréwnanie z innymi publikacjami. Czy bylaby mozliwos¢

podania wartosci btedu w stopniach — co jest ogdlnie przyjetym rozwigzaniem?
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8. Wniosek koricowy

Przedstawiona do recenzji praca doktorska mgr Katarzyny Wisieckiej wykazata, ze Autorka ma
wystarczajgce rozeznanie w teoretycznej oraz praktycznej problematyce w zakresie objetym

tematyka pracy oraz wykazuje sie Znajomoscia prawidtowych metod badawczych.

W zwigzku z powyiszym stwierdzam, ze praca Pani mgr Katarzyny Wisieckiej p.t. ,Visual
Attention in Face-to-Face and Computer Supported Communication” spefnia wymagania zawarte
w Ustawie Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. z péiniejszymi zmianami

i wnosze o dopuszczenie rozprawy do obrony.
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