Uchwala w sprawie nadanla dr SYLWII BEDYNSKIEJ stopnia doktora
habllitowanego w dziedzinie nauk spolecznych, w dyscyplinle psychologia,
podjeta przez komisje habllitacy)ng powolang w celu przeprowadzenia
postepowania habllitacyjnego

Postepowanie w sprawie nadania dr Syiwii Bedyriskiej stopnia doktora
habilitowanego w dziedzinie nauk spotecznych (dyscyplina: psychologia) prowadzone
byto zgodnie z przepisami ujetymi w:

Q  ustawle z dnia 20 lipca 2018 r. prawo o szkolnictwie wy2szym | nauce (Dz. U. Poz. 1668),;

Ustawie z dnia 30 sierpnia 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawg — Prawo o szkolnictwie
wyZszym | nauce (Dz. U. Poz. 1669);

Q

a Rozporzqdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictws Wyiszego z dnla 20 wrzesnia 2018 r. w Sprawig
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U, poz. 1818;

a

Komunikacie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 grudnia i 21 grudnie 2021 r. wraz z
zalgcznikiem: Wykaz czasopism naukowych | recenzowanych materiatéw z konferencji
migdzynarodowych oraz Komunikacie Ministra Nauk i Szkolnictwa Wy2szego z dnia 21 grudnia
wraz z zatqczniklem: O zmianie i sprostowaniu komunikatu w Sprawie wykazu czasopism
naukowych | recenzowanych materiaiow z konferencjl migdzynarodowych

d Regulaminle przeprowadzania postgpowari w sprawle nadania stopnia doktora habflitowanego w
SWPS Uniwersytecie Humanistycznospolecznym (stanowigcym zalgeznik do uchwaly Nr 2/2021
Senatu SWPS Uniwersytetu Humanistycznospolecznego z dnia 22 stycznia 2021 roku)

Komisja powotana zostata w trybie przedstawionym w rzeczonych ustawach i
zalgczniku do uchwaty Rady Wydziatu Psychologii Uniwersytetu SWPS w
Warszawie. W jej sktad wchodzity nastepujace osoby:

Prof. dr hab. Jerzy Marlan Brzeziriski, czt. rzecz. PAN (Wydziat Psychologii |
Kognitywistyki, UAM) — przewodniczgcy,

dr hab. Michat Parzuchowskl, prof. SWPS (Wydziat Psychologii Uniwersytet
SWPS w Sopocie) - sekretarz komisiji,

dr hab. Michat Bilewicz, prof. UW (Wydziat Psychologii UW) — recenzent,

dr hab. Katarzyna Hamer-den Heyer, prof. PAN (Wydziat Psychologii Instytutu
Psychologii Polskiej Akademii Nauk w Warszawie) — recenzentka,

dr hab. Natasza Kosakowska-Berezecka, prof. UG (Instytut Psychologii UG) —
recenzentka,

prof. dr hab. Anna Szuster-Kowalewicz (Wydziat Psychologii UW) - recenzentka.

prof. dr hab. Magdalena Marszat-Wisnlewska (Wydziat Psychologii Uniwersytetu
SWPS w Warszawie) - cztonkini komisji

Podstawg sformutowanych przez komisje ocen byly:
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O osiagnigcie naukowe habilitantki, ktdrym jest cykl 8 artykutéw naukowych
opublikowanych w czasopismach znajdujgcych si¢ w ministerialnym wykazie
czasopism naukowych; tytut osiagnigcia naukowego: ,Diugofalowe konsekwencje
zagroZenia stereotypem oraz ich mechanizmy: posredniczaca rola bezradnosci
intelektualnej oraz wypalenia zawodowego”,



aktywnosé: naukowa, dydaktyczna i organizacyjna,
sporzadzony przez habilitantke autoreferat,
przebieg kolokwium habilitacyjnego,

sporzgdzone przez recenzentéw oceny osiggnieé naukowych, dydaktycznych |
organizacyjnych habilitantki.

Posiedzenie komisji odbyto sie dnia 28 wrze$nia 2022 r. — czesciowo w trybie
stacjonamym (w siedzibie Uniwersytetu SWPS w Warszawie), a czesciowo zdalnym
(realizowanym za pomocq $rodkéw elekironicznych: platformy Google Meet, ktdre
byto koordynowane przez sekretarza komisji). W posiedzeniu komisji wzieli udziat
wszyscy czionkowie komisji.

Posiedzenie komisji przebiegato w trzech fazach.

W pierwszej fazie komisja poprosifa 0 odniesienie sie do uwagi zgloszonej przez
recenzenta dra hab. Michata Bilewicza:

«Najwigkszg staboscig tego osiggniecia [rozprawy habilitacyjnej — przyp. komisji] jest
jednak niejasnosé co do faktycznej liczby przeprowadzonych badari. Czytajgc kolejne
artykuty nie mogtem okresli¢, czy byly to nowe badania czy tez reanaliza danych
zebranych w badaniach wcze$niej opublikowanych. W zadnym z artykutéw nie byto
informacji, Ze przedstawione dane byly wczesniej publikowane — stad zalo2y¢ trzeba,
Ze sg to nowe dane. Jednak parametry demograficzne i rozktady zmiennych sugerujg
czegsto, Zze mamy tu do czynienia z wielokrotng publikacjg tych samych danych, co
mogtoby stanowié¢ naruszenie art. 8.13 Kodeksu Zasad Etycznych APA
(«Psychologists do not publish, as original data, data that have been previously
published. This does not preclude republishing data when they are accompanied by
proper acknowledgment'). [...] Nle przesadzajgc tu, czy takie naruszenie
faktycznle miato miejsce, sugerowatbym Komisjl Habllitacyjne]
przeprowadzenie spotkanlia z habilitantka | wyJaénienle te] powaZne]
watpllwosci przed podjeciem odpowiledniego glosowania w sprawie nadania
stopnia.” [wyrdz. komisji]

W zwigzku z tym, habilitantka byla wczeéniej poproszona o przygotowanie pisemnej
informacji na ten temat (byta ona udostepniona wczeéniej cztonkom komisji i stanowi
zatacznik do niniejszej uchwaty komisjl).
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Profesor Bilewicz odnidst si¢ do wystgpienia habilitantki w nastepujacy sposéb:
“Przyjmuje wyjasnienia habilitantki i sugeruje¢ dalsze procedowanie oceny jej
osiggnigcia. Uwazam, 2e to jest znakomity projekt badawczy, ktéry powinien byt
zosta¢ opublikowany w mniejszej liczbie artykutéw. Powinna jasno opisaé, Ze mamy
do czynienia z re-analizg danych wczesniej zebranych i poprzednio analizowanych.
Wartos¢ merytoryczna projektu jest wysoka, a naszym zadaniem nie jest ocena
kryteriéw stricte etycznych. Niestety nie ustyszatem odpowiedzi na duzy problem
zgtoszony w mojej recenzji. Nie wiem, czy na ten problem istnieje inna dobra
odpowiedz poza presjg na duzg liczbe publikaciji. Ta kwestia dotyczy waznego
problemu etycznego takiej praktyki - jezeli w podobnym czasie zglaszane sg do
dwdch réznych czasopism manuskrypty, ktére raz twierdza, 2e jakiej$ zmiennej w



zbiorze nie ma, a raz, ze wiasnie udalo sig jg wigczyé do analizy, to mamy do
czynienia z powaznym problemem etycznym. Habilitacja pewnie nie jest wla§ciwym
etapem, by rozstrzyga¢ ten problem. Waz2ng role powinny petni¢ standardy etyczne
wewnatrz zespotu badawczego. Jest to te2 zadanie dla recenzentéw zgtaszanych
manuskryptéw.”

Komisja odbyta rozmowe z habilitantkq oraz w trakcie zamknietej dyskusji (opisanej
w protokole) komisja uznata, iz akceptujemy wyjasnienia habilitantki i jednoznacznie
zgadzamy sie, Ze zawarto$¢ merytoryczna tego cyklu jest odpowiednia.

W drugiej fazie zebrania komisji odbyto sie, przewidziane ustawowo, kolokwium
habilitacyjne. Wplerw przewodniczgcy komisji poprosit habilitantke, aby przedstawita
swoje osiggnigcie habilitacyjne (czas na to przeznaczony: 15 minut). Sekretarz
komisjl weczesniej poprosit habilitantke, aby przygotowata prezentacje w PowerPoint
(slajdy zostaty przed posledzeniem komisji udostepnione czionkom i dotaczone do
protokotu).

Poniewaz recenzje zostaty udostepnione habilitantce | cztonkom komisji przed je]
posiedzeniem, recenzenci nie przedstawiali swoich recenzji, a jedynie ich konkluzje.
Nastgpnie czionkowie komisji zglaszali uwagi i zadawali pytania habilitantce.
Nastepnie habilitantka: (a) odniosta si¢ do uwag w recenzjach oraz (b) udzielita
odpowiedzi na zadane jej przez czlonkéw komisji pytania. Przebieg tej fazy
postgpowania zostat przez sekretarza komisji zaprotokotowany.

Trzecia faza postepowania komisji nie byla dostgpna habilitantce. Byla ona jednak
poinformowana przez przewodniczgcego, Ze po zakoriczeniu pracy komisji zostanie
poinformowana o wynikach glosowania nad uchwatg. | tak sie stato.

W tej fazie postgpowania komisja: (a) dokonata oceny odpowiedzi na pytania
zadawane habilitantce przez czlonkéw komisji w trakcie kolokwium habilitacyjnego,
(b) ocenita osiagnigcie naukowe oraz dodatkowy dorobek naukowy, oraz dorobek
dydaktyczny, organizacyjny i w zakresie popularyzacji nauki habilitantki oraz (c)
podjeta uchwate w przedmiocie wystgpienia do Rady Naukowej Instytutu Psychologii
Uniwersytetu SWPS o nadanle habllitantce stopnia naukowego doktora
habilitowanego.

UCHWALA

Biorac pod uwage przedstawiony przez habilitantke autoreferat, osiagniecia
hablilitantki oraz przedstawione przez recenzentéw opinie, a takze przeprowadzong
dyskusje, komisja podjeta uchwalg o wystgpieniu do Rady Naukowej Instytutu
Psychologii Uniwersytetu SWPS o nadanie stopnia naukowego/odmowie nadania

doktora habilitowanego w dziedzinle nauk spolecznych, w dyscyplinie
psychologia.

Uchwala zapadia stosunkiem gloséw:



7 TAK, 0 NIE, 0 WSTRZ.

Glosowanie miato charakter jawny. Habilitantka nie wnioskowata o przeprowadzenie
tego glosowania w trybie tajnym.

Podjeta przez komisjg habilitacyjng uchwata ma dla Rady Naukowej Instytutu
Psychologii Uniwersytetu SWPS status opinii.

UZASADNIENIE

Dr Sylwla Bedyriska (ur. 1975 w Warszawie) ukoficzyta studia magisterskie z
psychologii na Wydziale Psychologii UW w 1999 r.; temat pracy magisterskiej: , "
(promotor: prof. ).

Rozprawe doktorskg pt. ,,Wplyw negatywnych stereotypéw o zdolnoéclach
Intelektuainych na procesy rozumowanla | funkcjonowanie pamleci
operacyjnej” napisata pod kierunkiem prof. Grzegorza Sedka (SWPS). Recenzenci:
prof. Dariusz Dolifiski | prof. Maria Lewicka. Stopieri doktora nauk humanistycznych
w zakresie psychologii nadata je] Rada Wydziatu Psychologll SWPS w Warszawie
dnia 22 pazdziernika 2004 r.

Aktualnie pracuje — na stanowisku adiunkta — na Wydziale Psychologli Uniwersytetu
SWPS w Warszawie. Jest kierownikiem Zakiadu Metodologii Badar
Psychologicznych.

OCENA OSIAGNIECIA NAUKOWEGO

Osiagnigcie naukowe uzyskane przez habilitantke, to cykl powigzanych tematycznie
8 artykuléw naukowych opublikowanych w czasopismach naukowych ujetych w
wykazie ministerialnym. Tytu! cyklu: ,Diugofalowe konsekwencje zagrozenia
stereotypem oraz ich mechanizmy: po$redniczgca rola bezradnoéci intelektualnej
oraz wypalenia zawodowego”.

Na 6w cykl skladajg sie nastgpujgce artykuly naukowe:

Bedyriska, S., Rycielski, P., & Jabloriska, M. (2021), Measuring Stereotype Threat at Math and
Language Arts in Secondary School: Validation of a Questionnalre. Frontiers in Psychology,

12:553964. hitps://dol.org/10.3389/psyq.2021.553964

Bedyriska, S., Krejiz, |,, Rycielski, P., & Sedek, G. (2020). Stereotype threat as antecedent to domain
identification and achlevement in language arts In boys: a cross-sectional study. Socfa/
Psychology of Education, 23(3), 755-771. dol: 10.1007/511218-020-09557-z.

Bedyriska, S., Krejtz, |, Ryclelski, P. & Sedek, G. (2020). Stereotype threat is linked to language
achievement and domain identification in young males: Working memory and intellectual
helplessness as mediators. Psychology In The Schools, 57(9), 1331-1346.,

Bedyriska, S., Krejtz, I., & Sedek, G. (2019). Chronic stereotype threat and mathematical achievement
in age cohorts of sacondary school girls: mediational role of working memory, and intellectual
helplessness. Social Psychology of Education, 22(2), 321-335, doi: 10.1007/s11218-019-
09478-6



Bedyriska, S, Krejtz, |. & Sedek, G (2018). Chronic Sterectype Threat Is Associated With
Mathematical Achlevement on Representative Sample of Secondary Schoolgiris: The Role of
Gender Identification, Working Memory, and Intellectual Helplessness. Frontiers in
Psychology, 9:428. doi: 10.3389/fpsyg.2018.00428

Bedyriska, S. | Rycielski, P. (2016). ZagroZenie stereotypem i bezradnosé Intelektualna a oceny
szkolne dziewczat z matematykl. Edukacja, 7 (136}, 102-113.

Bedyriska, S., Zotnierczyk-Zreda, D. (2015). Stereotype threat as a determinant of bumout or work
engagement. Medlating role of positive and negative emotions. infemational Journal of
Occupational Safety and Ergonomics 21 (1),1-8. dol: 10.1080/10803548.2015.1017939

Bedyriska, S. (2013). Diugofalowe skutki zagrozenia stereotypem. Moderacyjna rola identyfikacji z
wiasng grupg i dziedzing. Studia Psychologiczne, 51 (3), 53-62 doi: 10.2478/10167-010-
0071-6

Owe artykuly naukowe skiadajace sig na 6w cykl — poza jednym — sg wspdlautorskie,
z rGznie rozloZzonym wkiadem wiasnym habilitantki. Habilitantka jest pierwszym
autorem artykutéw wspdtautorskich. W dokumentacji wniosku znajduja sie
oswiadczenia wspétautoréw tych prac, informujgce o ich udziale w powstaniu
artykutow. TakZe habilitantka opisata swéj wktad w powstanie artykutéw skladajgcych
si¢ na dw cykl o$miu prac.

Swoje osiggnigcie naukowe habilitantka opisata w Autoreferacie nastepujgco:

Za swole gidéwne osiggnigcie naukowe uznaje badania dotyczace konsekwengcji
powtarzajgcych sig epizodéw zagroZenia stereotypem oraz mechanizmu wyjaséniajacego te
konsekwencje. Badania te poswigcone sg roli dwéch zmiennych posredniczgeych faczqeych
ekspozycle na zagroZenie stereotypem z konsekwencjami zagroZenia stereotypami, takimi
jak nizsze osiagnigcia szkolne oraz zanik identyfikac]i ze stereotypizowang dziedzing (nizszg
ocens jej waznoscl dla .ja"). W pracach wchodzgeych w skiad dzieta zawartam teoretyczng i
empiryczng analizg poéredniczacej roll ograniczer pamigei roboczej oraz bezradnosei
intelektualnej, co pozwolito na replikacje poznawczego mechanizmu Zagrozenia
stereotypem, dobrze ugruntowanego w Iiteraturze oraz wskazanie nowego mechanizmu,
odwolujgcego sig do mechanizmu powstawania bezradnosci intelektualne]. Umozliwia to na
integracje dwoch obszaréw badawczych wyjasniajacych ni2sze osiggniecia szkolne czy
akademickie za pomoca dwoéch zjawlsk - bezradnoéci intelektualne] oraz zagroZenia
stereotypem. Ponadto proponowane zmienne posredniczgce — pamieé robocza i bezradnosé
Intelektualna — analizowane sg w dwéch grupach, w gruple defaworyzowane] (dziewczeta) i
w grupie faworyzowane] (chopcy), co daje mozliwosé wgladu w Zrédta obserwowanych
konsekwencjl zagroZenia stereotypem. Dzigki temu mazliwe jest wskazanie, czy
odpowiadajg za nie sytuacyjna aktywizacja negatywnego stereotypu, czy te2 raczej
wzgigdnie frwate czynniki, takie jak ni2szy status grupy lub jej spoleczna stygmatyzacja.
Efektem tej linil badafi Jest tak2e walidacja psychometryczna Skali ZagroZenia Sterectypem
w Szkole (STaS — Stereotype Threat at School), kiéra moze byé wykorzystywana w prakiyce
Jako narzedzie scresningowe, pozwalajgce na identyfikacje uczniéw szczegdinie podatnych
na niekorzystne skutki zagroZenia stereotypem. Przygotowanie skall o dobrych
wiadciwosciach psychometrycznych jest szczegéinie wazne dia identyfikacji os6b podatnych
na zagrozenie stereotypem, ale take dla testowanla skutecznosci planowanych Interwencji
redukujgcych odczuwane zagrozenie stereotypem.

Podobna eksploracja, wskazujgca na negatywne konsekwencje w postaci wypalenia
zawodowego w sytuacji zagroZenia stereotypem, jest take dokonywana w kontekscie pracy
zawodowej koblet. Pokazuje tuta) korelaty powtarzajgcych slg epizodéw zagroZenia
stereotypem w postaci wyZszego poziomu wypalenla zawodowego orez posredniczaca role
negatywnych emociji.

Komisja uwaza, iz habilitantka poprawnie (zgodnie z wymagantami ustawy)
przedstawita swoje osiggnigcie naukowe bedace jej rozprawg habilitacyjna.



Osiggnigcie naukowe uzyskato pozytywne oceny, wystawione przez recenzentéw,
ktérych kompetencje naukowe odpowiadajg kryteriom, o ktérych méwi art. 221 ust. 4
ustawy Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce.

OCENY RECENZENTOW

Dr hab. M. Bilewicz, prof. UW:

-Przedstawione do oceny osiggnigcia mieszczg si¢ w obszarze badarn nad
zagrozeniem stereotypem — zjawiskiem odkrytym w latach dziewieédziesiagtych przez
Joshue Aronsona i Claude’a Steele’a, a pozwalajgcym na wyjasnienie réznic w
wynikach egzaminacyjnych i poziomie oslagnieé uczniéw nalezgcych do mniejszosci
etnicznych/rasowych i uczniéw z grup wigkszosciowych.” [...]

.Podjgcie sie badanh na temat zagroZenia stereotypem w okresie tak gtebokiego
kryzysu catego tego obszaru badaf, stanowi spore wyzwanie i $wiadczy o duzej
odwadze naukowej. W moje] ocenie habilitantka temu wyzwaniu sprostaia i
wprowadzone przez nig podej$cie do badania efektéw zagroZenia stereotypem
stanowi w jakim$ sensie odpowiedZ na ten kryzys.

Wiekszos¢ probleméw z badaniem zagrozenia stereotypem wynika z
operacjonalizacji tego zjawiska jako zdarzenia incydentalnego i z wywolywaniem go
w procedurach eksperymentalnych generujgcych takie zagroZenie (np.
nieanonimowe warunki wypelniania testu, aktywizacja tozsamosci spolecznej, itp.).
Sylwia Bedytiska proponuje za$ badanie zagroZenia stereotypem jako
doswiadczenia diugotrwalego, chronicznego — poczucia, Ze w szkole jest sie
ocenianym przez pryzmat swojej tozsamosci spotecznej; leku, ze inni uwazajg te
tozsamos¢ spoteczng za niekompatybilng z umiejetnosciami w danym obszarze (np.
rzekomy brak zdolno$ci matematycznych kobiet czy zdolno$ci humanistycznych u
mezczyzn). Wczesniej podobne podej$cie znajdziemy w pracy Woodcock i in. (2012),
jednak badania Bedyriskiej i wspotpracownikéw sg zdecydowanie w tym zakresie
pionierskie.” [...]

» W badaniach testujgcych autorski model reakcji na chronlczne zagroZenie
stereotypem w kontekscie szkolnym habilitantka wykorzystuje wielusetosobowe
proby, co stanowi istotny walor w sytuacji, gdy wigkszo$¢ dotychczasowych badar
nad zagrozeniem stereotypem byta prowadzona na malych prébach, co ograniczato
moc statystyczng przeprowadzanych analiz.” [...]

«Przedstawione do recenzji osiggnigcie obejmuje osiem publikacji, z ktérych czeéé
ukazata sie w renomowanych czasopismach z obszaru psychologii edukacji (Social
Psychology of Education, Psychology in the Schools) i nieco mniej renomowanym
czasopismie ogélinopsychologicznym (Frontiers in Psychology) oraz dwoch
czasopismach polskojezycznych. Cho¢ ukazaly sie one w ostatniej dekadzie, a
najwazniejsze z nich w ostatnich kilku latach — to juz sg one punktem odniesienia w
Swiatowe] literaturze przedmiotu, cho¢ liczba ich cytowaf nie jest bardzo wysoka.
Warto tez podkreslié, Zze najbardziej nowatorska z prezentowanych tu publikacii
Zostata nagrodzona w konkursie Fundacji Edukacyjnej im. Profesora Czerneckiego
dla najwaZniejszych prac badawczych z obszaru edukaciji.



Zdecydowang warto$cig przedstawionego przedsiewziecia badawczego jest
zaproponowanie oryginalnego modelu teoretycznego wigzacego bezradnosé
intelektualng | pamig¢ roboczg, jako wyjasnienia efektéw chronicznego zagrozenia
stereotypem w funkcjonowaniu szkolnym. Warto docenié wysokie kompetencje
analityczne habilitantki — prace oparte sg na stosunkowo zaawansowanych
modelach réwnan strukturalnych oraz analizach efektéw pogrednich i interakcyjnych.
Szczegoblnie zastosowanie SEM do kontekstu badan spoleczno-poznawczych
(zadania mierzace pamieé roboczg), jak réwniez do tworzenia nowego narzedzia
psychometrycznego, wydaje mi si¢ bardzo warto$ciowe.”

+Do stabosci tego przedsiewzigcia badawczego zaliczylbym pewnie brak
zdecydowania co do roli teoretycznej poszczegéinych zmiennych w modelu, ktére
czasem pojawiajg sie w roli zmiennych niezaleznych i moderatoréw, a czasem w roli
zmiennych zaleznych (np. Identyfikacja z dziataniem); czasem stajg sie elementem
szeregowego modelu wyjasniajgcego, a czasem réwnolegtym wyjasnieniem (np.
relacje bezradnosci intelektualnej i pamigci roboczej). MoZliwe, 2e osobny tekst
teoretyczny pozwolitby autorce lepiej zintegrowaé swoje osiggniecia w tym obszarze."

«[--.] Nle mam jednak wigkszych zastrzezen do zaprezentowanego tu osiggniecia i
uwazam je za stanowigce znaczny wkiad w rozwdj dyscypliny”.

Dr hab. K. Hamer-den Heyer, prof. IP PAN:

«[...] warto podkresli¢, 2e opis osiggnigcia jest $wietnie, wrecz wzorcowo, napisany.
Habilitantka bardzo jasno i przekonujgco przedstawia elementy osiggnigcia, cele
badari i luki w dotychczasowej wiedzy, ktére jej badania miaty wypelni¢, a takze plany
dalszych badar (np. na kolejnych grupach, dotychczas niebadanych w tym
kontekscie, takich jak osoby starsze).

Przedstawione do oceny dzielo habilitacyjne uwazam za warto§ciowe naukowo i
spotecznie. Opisuje badania wiasne habilitantki dotyczace konsekwencji
powtarzajgcych sie epizoddw zagroZenia stereotypem (takich jak nizsze osiggniecia
szkolne i zanik identyfikacji ze stereotypizowang dziedzing, czy wyzszy poziom
wypalenia zawodowego) oraz mechanizméw wyjasniajacych te konsekwencje (rola
ograniczenl pamigci roboczej i bezradnoscl intelektualnej).

Elementem nowatorskim (i autorskim pomystem habilitantki) jest m.in. wskazanie
nowego mechanizmu, zwigzanego z powstawaniem bezradno$cl intelektualnej.
Pozwolito to na integracje dwéch obszaréw badawczych wyjasniajgcych nizsze
osiggniecia szkolne czy akademickie oraz zanlk identyfikacji z dziedzing za pomocg
dwdch zjawisk — bezradnosci intelektualnej oraz zagrozenia stereotypem.” [...]

.Warto na koniec podkreséli¢, Ze analizy i badania habilitantki skiadajgce sie na dzieto
habilitacyjne niosg wazne implikacje praktyczne. Maja na przyktad duze znaczenie
dla identyfikacji oséb szczegéinie podatnych na zagroZenie stereotypem w szkotach
czy w Srodowisku pracy, ktére potencjalnie powinny zostaé objete dziataniami
interwencyjnymi.” [...]

«Warto na koniec podkresli¢, ze analizy i badania habilitantki skladajgce si¢ na dzielo
habilitacyjne niosg wazne implikacje praktyczne. Majg na przykiad duze znaczenie
dla identyfikacji os6b szczegéinie podatnych na zagrozenie stereotypem w szkotach
czy w srodowisku pracy, ktére potencjalnie powinny zostaé objete dziataniami
interwencyjnymi.” [...]



Podsumowujgc ocene rozprawy habilitacyjnej recenzentka napisala: JArtykuty
przedstawione przez dr Sylwig Bedyriska jako dzieto habilitacyjne stanowig spéjny
cykl, ktéry mozna uznaé za niosgcy wazny i znaczny wkiad w rozwéj psychologii.”

Dr hab. Natasza Kosakowska-Berezecka, prof. UG:

«Podsumowujgc, w mojej opinil osiggniecie naukowe przedstawione do recenzji przez
dr Sylwie Bedyriskg stanowi istotny widad w rozwéj psychologii i zawarte w nim
publikacje tworzg spdjny tematyczny cykl dotyczgcy waznych i do tej pory
nierozstrzygnigtych probleméw badawczych. Przede wszystkim warto zauwazyé, Zze
publikacje ujete w osiggnigciu s opublikowane w waznych czasopismach z
dziedziny psychologii edukaciji (Social Psychology of Education oraz Psychology in
The Schools) oraz dwie publikacje majg otwarty dostep | s3 opublikowane we
Frontiers in Psychology. Dodatkowo Autorka zadbata o widoczno$é swoich wynikéw
polskim srodowisku naukowym publikujgc réwniez w polskojezycznych
czasopismach (Studia Psychologiczne oraz Edukacja). Jest to szczegéinle wazne
poniewa2 badania Habilltantki dotykajq istotnych kwestii badawczych
umiejscowionych w kontekscie polskiej edukacii | dzigki skutecznym ich
upowszechnieniu moga stanowi¢ lekture wazng réwnieZ dla praktykéw systemu
edukacjl w Polsce oraz nauczycleli/nauczycielek. O tym, 2e dokonania Habilitantki
mogq by¢ wazne dla polskiego sektora edukacji $éwiadczy fakt, iz jeden z artykutéw
naukowy zaprezentowany w ramach opisywanego wyzej osiagnigcia: Bedyfiska i in.
(2018), Frontiers in Psychology zostat nagrodzony jako najlepsza praca naukowa w
obszarze badar edukacyjnych w 2019 roku przez Kapitute Konkursu Edukacyjnej
Fundaciji im. Romana Czerneckiego w Warszawie.”

Prof. dr hab. Anna Szuster-Kowalewlicz:

»We wszystkich o$miu publikacjach jest pierwszym autorem. Teksty ukazywaly sie
systematycznie poczgwszy od 2013 roku skoriczywszy na 2021 roku, To wskazuje
na zaplanowany i konsekwentnie realizowany program badawczy. Ranga
bibliometryczna opublikowanego dorobku jest akceptowalna [...J"

»1re8¢ dorobku habilitacyjnego jest kontynuacjg zainteresowan dr Bedyriskiej
rozwijanych juz w pracy doktorskiej. To $wiadczy o konsekwentnym rozwijaniu
zainteresowar skupionych sig na wyraZnie okre$lonym obszarze badawczym.
Problematyka dzieta bedgcego przedmiotem habillitacji dotyczy zagroZenia
stereotypem: Zjawiska ktére obfituje w negatywne skutki dotykajace jednostek, jaki
spoleczenistw jako cato$ci. Najwazniejszym wydaje sie obniZenie poziomu
wykonywania zadari u os6b stygmatyzowanych przez stereotyp i wynikajgce z tego
nastgpstwa.” [...]

+wAutorka podejmuje wigc spolecznie znaczaca problematyke ktéra ma
nlebagatelny potencjat apllkacyjny: wypracowanie strategii ograniczania
konsekwencji diugofalowego zagrozenia stereotypem w dwéch obszarach: edukacji i
miejscu pracy. Poszukujgc mechanizméw chronicznego zagroZenia stereotypem
wykracza poza tradycyjnie rozwazane zmienne (tj identyfikacji z dziedzing czy z
picig) skupiajac sie na bezradnosci intelektualnej, pamieci roboczej. Uwzglednia
takZe znaczenie przynaleznosci do grup tzw. faworyzowanych (chiopey) i
defaworyzowanych (dziewczynki) w kontekécie edukacyjnym. Notabene takie
etykiety obu grup warto byloby zrewidowaé w kolejnych publikacjach (zapowiadanych
przez autorke) bowiem poglegbiajg one stygmatyzacje i umacniajg stereotyp ze



wzgledu na kryterium pici a to wtasnie z jego konsekwencjami autorka prébuje sie
zmaga¢ w swoich programach badawczych.” [...]

~Podsumowujgc za zdecydowanie mocng strone przedstawionego dorobku uwazam
Jego analityczno-statystyczng strong, klarowny opis i interpretacje uzyskanych
rezultatéw, uzasadnienie stawianych hipotez oraz aplikacyjno$é kontekstéw badat w
obszarze edukacji i pracy. Walorem sg takZe poczynione ustalenia ktére poszerzajg
wiedze na temat zjawiska (0 czym wyzej). ZastrzeZenla budzi to co okreélane Jost
Jako ograniczenia badan: autorka pomija bad nie dostrzega i nie artykutuje kilku
watpliwosci. Ponadto wskazujac na ograniczenia badan eksperymentalnych (np.
ograniczenie mozliwo$ci badania dynamiki zjawiska) sama realizujgc inny schemat
nie przekracza tych ograniczen przywolujac z kolei naturalne ograniczenia badan
korelacyjnych. Ponadto przywolujac w kazdym tekécie ograniczenia stosowanego
przez siebie schematu badawczego nie wykracza poza te ograniczenia.
Konkludujac uwazam, ze wskazane jako podstawa postepowania habilitacyjnego
Kandydatki dzielo spetnia kryterilum podstawowe habilitacji — twérczego wkiadu
do wiedzy.”

POZOSTALI CZLONKOWIE KOMISJI HABILITACYJNEJ

Prof. dr hab. Jerzy Brzezlfiski:

“Mysle, Ze ten cykl mégt by¢ krétszy. Podpisuje sie pod wnioskiem prof. Bilewicza,
ale gtosuje na tak.”

Prof. M. Marszal-Wiénlewska:

“Osiggnigcie naukowe oceniam zdecydowanie pozytywnie. Charakteryzuje sig¢ duzg
spojnoscig | wieloletnig konsekwencjg w realizac)i badar. Problematyka
podejmowana w dorobku jest w kryzysie, wymagata wiec nie tylko odwagi ze strony
habilitantki, ale i wytrwalo$ci w jej kontynuacji. Analizy Jakie podejmuje habilitantka w
osiggnigciu s3 analizami “w gigb, a nie wszerz". Autorski model proponuje nowe
wyjasnienia dla mechanizmu zagroZenia stereotypem i posiada duzy potencjat

praktyczny.”

Dr hab. M. Parzuchowski, prof. SWPS:

“Zadanie integracji tej wiedzy nie bylo tatwe w obliczu probleméw z replikacjg efektow
eksperymentalnych. W tym watku publikacyjnym udato si@ jednak habilitantce odkryé
nowe zjawisko (chronicznego zagrozenia stereotypem), co w pofaczeniu z jasnym
planem na to jak dale] powinna wygladaé jego dalsza eksploracja w kolejnych
badaniach, jest szczegéinie obiecujgce.”

OCENA POZOSTALEJ AKTYWNOSCI NAUKOWEJ
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Publikacje

Habilitantka — poza rozprawa habilitacyjng — opublikowata po doktoracie (2004 r.)
kilkadziesigt artykutéw w czasopismach naukowych i rozdzialéw w pracach
zbiorowych. Ich poprawnie sporzadzony wykaz zostat przedstawiony w dokumentaciji
wniosku. Przedstawita te2: 1 monografig: Bedyriska S. i Rycielski P. (2010). Kim
Jestem? Przeciwdzialania stereolypizacji i stygmatyzacji os6b z ograniczeniami
sprawnos$ci. Wydawnictwo Naukowe Scholar oraz 1 wspétredagowang prace
zbiorowg: Sedek G. i Bedyriska S. (2010). (red.). Zycie na czas. Perspektywy
badawcze postrzegania czasu. Wydawnictwo Naukowe PWN.

Aktywnos$¢ konferencyjna

Habilitantka wyglosila kilkadziesiat referatéw na konferencjach miedzynarodowych i
krajowych — z przewagg wystapien na konferencjach krajowych (zob. wykaz).

Udzlat w komitetach naukowych konferencjl

Habilitantka brata udziat w pracach komitetu organizacyjnego i naukowego
migdzynarodowej konferenciji Transfer of Knowledge Conference 2009,
organizowanej przez konsorcjum European Social Cognition Network ESCON 2.

Granty badawcze

Habilitantka byla kierownikiem 1 grantu NCN: Wlyw aktywizacji negatywnego
stereotypu o zdolnoéciach na procesy rozumowania przy uwzglednieniu
posredniczgcej roli pamigci operacyjnej i subiektywnego odczuwania czasu (nr
grantu N106 044 31/3850; okres realizacji: 2006-2008). Byta teZ wykonawca w 4
grantach NCN. Prowadzita tez badania w ramach grantéw uczelnlanych (Uniwersytet
SWPS) oraz instytucji krajowych: Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;j,
Paristwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Brafa udziat - jako starszy specjalista ds. badar — w europejskim projekcie
badawczym Joint Action RARHA (Reducing Alcohol Related Harm) finansowanym
przez Unig Europejskg w Il Programie Zdrowotnym. Udziat w przygotowaniu raportu
korficowego z tego projektu (okres trwania projektu: 2014-2016) Instytucja wiodgca
Instytut Psychiatrii | Neurologii oraz Paristwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz w europejskim projekcie badawczym FAR SEAS {Fetal Alcohol
Reduction and Exchange of European Knowledge After SEAS) finansowanym w
ramach Trzeclego Programu Zdrowia Unil Europejskie] (okres trwania projektu 2020-
2022),

Wartoéci wskaznlkéw bibllometrycznych
Q liczba cytowari publikacji wg bazy Google Scholar: 181: wg bazy Scopus: 258
(245 — bez autocytowan);

D h Hirscha wg baz: Google Scholar: 14; wg bazy Scopus: 10;
Q sumaryczny impact factor, sum IF: 48,76.

Wartosci wskaznikéw bibliometrycznych sg — odnoszac do analizowanego etapu
rozwoju habilitantki — na akceptowalnym poziomile.

Pobyty naukowe w zagranicznych i krajowych osrodkach nhaukowych
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Habilitantka odbyla staz w Centralnym Instytucie Ochrony Pracy w zakladzie
Ergonomii (pazdziemik — grudzier 2010).

Udzlat w migdzynarodowych szkoleniach i warsztatach
Brak udziatu,

OCENY RECENZENTOW

Dr hab. M. Bilewicz, prof. UW:

»[--.] Moja ocena ogélnej aktywnosci naukowej habilitantki jest réwniez zdecydowanie
pozytywna. Nie uwzglednialem tego w swojej recenziji, ale dorobek dodatkowy jest
bardzo dobry i zré2nicowany (we wspéipracy zagranicznej z np. Sabine Szczesny |
Ulrichem von Heckerem). To jest bogaty dorobek, szczegbinie w obszarze analizy
statystycznej. Wiele zespotéw korzystalo z autorytetu Syiwii Bedyriskiej w dziedzinie
metodologii i statystycznej analizy danych.

Dr hab. K. Hamer-den Heyer, prof. IP PAN:

»Konkludujac mozna uznaé, 2e dr Sylwia Bedyriska wykazuje sig istotng aktywnosécig
naukows, giéwnie na forum krajowym, ale tez, choé w mniejszym stopniu, na forum
migdzynarodowym."

Dr hab. Natasza Kosakowska-Berezecka, prof. UG:

+Analizujgc dorobek naukowy dr Syiwii Bedyriskiej warto docenié publikacje wazne
dla danej dziedziny psychologii ze wzgledu na ich aplikacyjno$¢ — do takich pozycji
zaliczam artykul: Bedyriska, S. i Rycielski, P. (2016). Zagrozenie stereotypem i
bezradnos¢ intelektualna a oceny szkoine dziewczat z matematyki. Edukacja, 1
(736), 102-113, wprowadzajacy te istotne zagadnienia do psychologii edukacji w
Polsce, jak i artykut jej wspétautorstwa: Formanowicz M, Bedyriska S., Cistak A.,
Braun F., Szczesny 8. (2013). Side-effect of gender-fair language: How feminine job
title influence the evaluation of female applicants. European Journal of Social
Psychology. 43, 1, 62-71, DOI: 10.1002/ejsp.1924, ktdry w $wietnie zaprojektowanym
badaniu testuje hipotezy dotyczace pozytywnych (albo w przypadku artykutu nie
zawsze pozytywnych) konsekwencji stosowania feminatywéw w jezyku." [...]

ol...] W aktywnosci naukowej dr Sylwii Bedyriskiej zatem mozna zauwazyé widoczny
brak migdzynarodowych projektéw spéjnych Z jej obszarem zainteresowar
badawczych realizowanych z innymi prominentnymi o$rodkami badawczymi
zajmujgcymi sig podobng tematykg. Dr Sylwia Bedyriska prowadzi naprawde rzetelne
badania naukowe i jej publikacje rozwijajg spoteczng psychologie rodzaju i edukacji.
Zdecydowanie powinna by¢ bardzie] obecna na arenie migdzynarodowej - z 37
wystgpieri, ktére wymienila w swoim wykazie osiagniet jedynie 17 miato miejsce na
konferencjach migdzynarodowych, z czego wigkszo$¢ stanowily wystapienia
posterowe. Dr Bedyriska jedynie raz brata udziat w pracach komitetu naukowego |
organizacyjnego. Na dalszych etapach kariery Habilitantki polecam gorgco bardziej
aktywny udziat w prominentnych migdzynarodowych konferencjach z psychologii
spotecznej, przewodzenie sesjom tematycznym, tworzenie miedzynarodowych grup
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badawczych — dokonania i ekspertyza dr Sylwii Bedyniskiej z pewnoscig zastuguja na
wigkszg obecnosé i widocznoéé w Srodowisku miedzynarodowym.”

Prof. dr hab. Anna Szuster-Kowalewlcz:

~Dorobek towarzyszgcy nalezy ocenié jako wystarczajgcy ilosciowo a takze
zrznicowany zaréwno merytorycznie jak | ze wzgledu na metody badawcze. Zarazem
ten dorobek wskazuje na doswiadczenia wspéipracy habilitantki w réznych zespotach
badawczych.”

POZOSTALI CZLONKOWIE KOMISJI HABILITACYJNEJ:

Prof. Jerzy Brzezifiskl

Prof, Brzezifiski podzielit pozytywne opinie recenzentéw i takze uznat ten dorobek za
warto$ciowy naukowo.

Prof. M. Marszat-Wisnlewska:

“Liczebnogciowo i merytorycznie oceniam dorobek pozytywnie. Wspélpraca z innymi
badaczami (w tym wspéipraca zagraniczna) skutkowata konkretnymi publikacjami. *

Dr hab. M. Parzuchowski, prof. SWPS:

“Wida¢ spGjne watki publikacii, nie tylko w roli konsultanta metodologii, ale réwniez
ekspertki dot. poznania spolecznego (np. roli feminatywdw) czy psychologii
poznawcze] (bezradnosci intelektualnej).

* w» *

Podsumowuijgc te cze$¢ uzasadnienia, komisja habilitacyjna uwaza, i2 opublikowany
dorobek naukowy habilitantki, pod postacig przedstawionych przez nig publikacji
naukowych (oraz dodatkowa aktywnosé naukowa: udziat w konferencjach itp.)
odpowiada wymaganiom ustawowym. Habilitantka wykazala sie ,istotng aktywnoscig
naukowg albo artystyczng realizowang w wigcej niz jednej uczelni, instytucji
naukowesj lub instytucji kultury, w szczegéinosci zagranicznej” (art. 219 ust. 1 pkt. 3
przedmiotowej ustawy).

OCENA DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNEJ, ORGANIZACYJNEJ, W
ZAKRESIE KSZTALCENIA KADRY, EKSPERCKIEJ |
POPULARYZATORSKIEJ

Dziataino§¢ dydaktyczna | popularyzatorska:

Habilitantka prowadzi/prowadzita zajecia dydaktyczne na macierzystym
uniwersytecie z szeroko pojmowanych zastosowar metod statystycznych w
badaniach naukowych prowadzonych przez studentéw psychologii i przez
psychologoéw.

Habilitantka znaczaco przyczynita sie do spopularyzowania w $rodowisku
psychologicznym (i nie tylko) znanego pakietu statystycznego SPSS. Pod jej
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wspdéiredakcjq naukows (i wiasnym wkiadem pod postacig napisanych do tych
zbior6w rozdzialéw) ukazaly sie 3 prace zbiorowe:

Bedyiiska, S., Brzezicka, A. (red.). (2007). Statystyczny drogowskaz. Praktyczny
poradnik analizy danych w naukach spolecznych na przyktadach z
psychologii. Warszawa: Wydawnictwo Szkoty Wyzszej Psychologii Spotecznej
Academica.

Bedyriska, S., Cypryariska, M. (red.). (2012). Statystyczny drogowskaz 1.
Praktyczne wprowadzenie do wnioskowania statystycznego. Wydawnictwo
Akademickie Sedno.

Bedyfiska, S., Cypryafiska, M. (red.). (2013). Statystyczny drogowskaz 2.
Praktyczne wprowadzenie do analizy wariancji. Warszawa: Wydawnictwo
Akademickie Sedno.

oraz 1 wspolautorski podrecznik:

Bedyriska, S., Ksigzek, M. (red.). (2012). Statystyczny drogowskaz 3. Praktyczne
wykorzystanie modeli regresji i modelowania strukturainego. Wydawnictwo
Akademickie Sedno.

Prowadzita teZz szkolenia — przygotowane wedle wiasnego, autorskiego programu — z
zakresu zastosowari metod statystycznych w badaniach spolecznych.

Komisja zwraca uwage na prowadzenie zaje¢ (na zaawansowanym poziomie) na
studiach doktoranckich, ktére dotycza metodologii badafi llociowych oraz analizy
danych za pomocg modelowania réwnan strukturalnych. Wspéinie z prof. G.
Sedkiem (SWPS) przygotowala dwuletni program 11 szkolef} z Zaawansowanych
technik statystycznych wykorzystywanych w badaniach edukacyjnych. Do
prowadzenia tych szkoler) autorzy zaprosili zagranicznych specjalistéw — w tym,
migdzy innymi, z Research and Analysis Unit IEA (International Association for the
Evaluation of Educational Achievement).

Habilitantka publikowata take teksty popularno-naukowe w biuletynie elektronicznym
uzytkownikéw programu [BM SPSS Statistics. tacznie w tym biuletynie ogtosita
drukiem 12 tekstéw prezentujacych najczeécisej wykorzystywane w naukach
spofecznych i humanistycznych analizy statystyczne. Publikacje popularyzujgce
wiedze statystyczng publikowatam takZe ze wsp6ipracownikami oraz — co godne
podkreslenia — studentami Uniwersytetu SWPS w Nowinach Psychologicznych.

Habilitantka zajmuje sig takze popularyzacjg wiedzy dotyczqcej mechanizmoéw
psychologicznych oddziatywania stereotypéw picl, zwlaszcza w kontekécie nauki
szkolnej.

Ksztatcenje kadry:
Habilitantka nie byta promotorem pomocniczym w zadnym przewodzie doktorskim.

Dziatalno$¢ organizacyijna:

W przeszioéci habilitantka petnita na Uniwersytecie SWPS wazne funkcje
organizacyjne: (a) dyrektora Instytutu Psychologii Spolecznej (lata: 2005-2010), (b)
dyrektora Instytutu Psychologii Ogélinej (lata: 2010-2015), (c) dyrektora Instytutu
Podstaw Psychologii (lata: 2015-2019).

Weczeéniej byla tez zwigzana zawodowo z Instytutem Psychologii PAN (2000-2010)
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Dziatalno$é ekspercka i recenzencka — miedzynarodows i krajowa:

Habilitantka opiniowala parce dia redakcji czasopism: Interdyscyplinarny Journal of
Psychology, European Journal of Social Psychology, Studiach Psychologicznych,
Edukacji, Rocznikach Psychologicznych, Psychologii Spotecznej.

Czionkostwo w miedzynarodowych lub krajowych organizacjach i towarzystwach

naukowych:

Cztonkostwo w European Association of Social Psychology, cztonkostwo w American
Psychological Society.

OCENY RECENZENTOW

Dr hab. M. Bllewlcz, prof. UW:

“Prof. Bilewicz podkreslit, 2e “Statystyczny drogowskaz" jest jedng z najwazniejszych
pozycji na polskim rynku wydawniczym, ktéra umozliwia czytelnikowi zastosowanie
statystyki bez wigkszego przygotowania matematycznego. Habilitantka byta jedng z
pierwszych os6b w Polsce, ktéra liczyla interakcje zmiennych ciggtych (co dzis jest
standardem). “

Dr hab, K. Hamer-den Heyer, prof. IP PAN:

-Dr Bedytiska wykazala sig te2 dziatalnoscig organizacyjng — poza licznymi waznymi
funkcjami petnionymi na Uniwersytecie SWPS, wziela udziat w komitecie
organizacyjnym i naukowym miedzynarodowej konferencji Transfer of Knowledge
Conference 2009, organizowanej przez konsorcjum European Social Cognition
Network ESCON 2."

»Ma te2 znaczacq aktywnosé popularyzujgcq wiedze i swoje osiggnigcia. Wymienia
przygotowanie podrgcznika do statystyki, prowadzenie wielu szkolefi z zakresu
statystyki, czy przygotowanie wielu artykutéw popularyzujacych wiedzq statystyczng w
biuletynie IBM SPSS Statistics. Opublikowala takze 6 artykutéw online dia nauczycieli,
prezentujgcych mechanizmy oddzialywania negatywnych stereotyp6w plciowych na
osiggnigcia uczniéw oraz metody przeciwdziatania tym negatywnym konsekwencjom.
Wiedze te popularyzowata tez w dziennikach | tygodnikach.”

Dr hab. Natasza Kosakowska-Berezecka, prof. UG:

Recenzentka zwrécita uwage na: ,[...] imponujgce dokonania dydaktyczne takie jak
stworzenie i przygotowanie serii podrecznikéw statystycznych ,Statystyczny
Drogowskaz”, ktére sq z powodzeniem wykorzystywane do nauki statystyki na
studiach wy2szych w zakresie nauk spotecznych oraz jej imponujgce osiggnigcia
organizacyjne — od momentu uzyskania tytulu doktora dr Sylwia Bedyriska petnita
szereg waznych (i z pewnosclg bardzo czasochtonnych i angazujgcych) funkcji na
réznych szczeblach struktury organizacyjnej uczelni.”

Prof. dr hab. Anna Szuster-Kowalewlcz:

»Dr Bedyriska pefnita liczne kierownicze funkcje: kierownika Katedry Metodologii
Badan Psychologicznych, dyrektora Instytutu Psychologii Spolecznej (2005-2010)
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oraz dyrektora Instytutu Psychologii Ogéinej i dyrektora instytutu Podstaw
Psychologii.

Byla i jest czlonkiem komisji uczelnianych: ds. Etyki Badari, Seminariéw
Dyplomowych, Oceny Okresowej Pracownikéw oraz Rady Programowej Studiéw
Podyplomowych. Jej zaangazowanie organizacyjne oceniam jako znaczace.”

POZOSTALI CZLONKOWIE KOMISJI HABILITACYJNEJ:

W toku dyskusji nad tym elementem dziatalnosci dr Bedyrniskiej wszyscy
pozostali czionkowie komisji (prof. Jerzy Brzezirski, prof. M. Marszai-Wiéniewska
oraz dr hab. M. Parzuchowski) wyrazili jednoznacznie pozytywng ocene dziatalnosci
dydaktycznej, eksperckiej, popularyzatorskiej oraz organizacyjnej habllitantki. W
szczegolnosci komisja uwypuklita wartogé dydaktyczng czterech podrecznikéw
statystyki odwolujacych sig do pakietu statystycznego SPSS. 83 to trzy podreczniki
wspétredagowane przez habilitantke (z udziatlem wiasnych rozdziatéw) oraz jeden
wspdlautorski podrecznik.

* w L]

Komisja pozytywnie ocenita dziatalnosé dydaktyczng, ekspercka, organizacyjng i
popularyzatorskg habilitantki.

KONKLUZJE OPINIl PRZYGOTOWANYCH PRZEZ RECENZENTOW

Dr hab. M. Bilewicz, prof. UW:

»P0za t3 jedng watpliwoscig nie mam jednak wigkszych zastrzeZen do
zaprezentowanego tu osiggnigcia i uwazam je za stanowigce znaczny wkiad w
rozwoj dyscypliny. Moja ocena ogéinej aktywnosci naukowej habilitantki jest réwniez
zdecydowanie pozytywna.

Konkluzja niniejszej recenzji jest pozytywna: potwierdzam spetnienie przez
habilitantke wymogu okreélonego w punkcie pierwszym art. 219 ust. 1, oraz wyrazam
pozytywnaq ocene osiggnigcia, o ktérej mowa w punkcie drugim.”

Dr hab. Katarzyna Hamer-den Heyer, prof. IP PAN:

»Na podstawie przeprowadzonej powyZej analizy stwierdzam, 2e dorobek dr Sylwii
Bedynskiej, uzyskany po otrzymaniu stopnia naukowego doktora, spetnia kryteria
okreslone w art. 219 Ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym |
hauce. Przedstawiony cykl artykutéw stanowi znaczny wktad w rozw6j psychologii, a
dr Sylwia Bedyriska wykazuje sig istotng aktywnoscig naukowa. Tym samym moja
ocena jest pozytywna i wnioskuje o dopuszczenie dr Sylwii Bedyriskiej do dalszych
krokéw postepowania habilitacyjnego.”

Dr hab. Natasza Kosakowska-Berezecka, prof. UG:

~Podsumowujac uwazam, 2e dr Sylwia Bedyfiska prowadzi dziataino$¢ naukows,
ktéra nakresla nowe i wazne spolecznie obszary badawcze | mozliwosci rozwoju
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dyscypliny psychologia (szczeg6inie w zakresie spotecznej psychologii rodzaju i
psychologii edukacii), jej prace dostarczajg rzetelnej i aplikacyjne] wiedzy. Dr Sylwia
Bedyriska posiada w dorobku osiagnigcia naukowe stanowigce Istotny wikiad w
rozwoj psychologii oraz wykazuje sie aktywnoscig naukows realizowang w wiecej niz
jednej uczelni. Na podstawie przeprowadzonej powyZej analizy stwierdzam, ze
dorobek dr Sylwil Bedynskiej, uzyskany po otrzymaniu stopnia naukowego doktora,
speinia kryteria okre$lone w art. 219 Ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wy2szym i nauce. W szczegolnosci przedstawiony cykl artykutéw
stanowi znaczny wktad w rozw6j psychologii, a dr Sylwia Bedyriska wykazuje sie
istotng aktywnoscig naukowa. Tym samym wnioskuje o dopuszczenie dr Sylwii
Bedyriskiej do dalszych krokéw postepowania habilitacyjnego. Dodatkowa literatura
cytowana w recenzji.”

Prof. dr hab. Anna Szuster-Kowalewlcz:

«Oslagniecia naukowe (dzielo giéwne, dorobek towarzyszacy) oraz aktywnoéé
dydaktyczna i organlzacyjna dr Sylwii Bedyriskie] speiniajg wymagania okreélone w
tresci ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce w tym
art. 219 ust. 1 pkt. 2 te] 14 ustawy okresiajacej kryteria wystgpowania o stopiefi
doktora habilitowanego. W zwiazku z popieram wniosek dr Sylwii Bedyriskiej o
nadanie jej stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk spotecznych, w
dyscyplinie psychologia | wnioskuje o dopuszczenie do jej do dalszych etapéw
postepowania habilitacyjnego.”

KONKLUZJA

Czionkowie komisji stwierdzaja, iz osiagnigcie naukowe dr Sylwii Bedyriskle] oraz
catoksztalt jej dorobku naukowego, organizacyjnego i dydaktycznego spetniajg
wymagania stawiane kandydatom ubiegajacym sie o stopieri doktora habilitowanego
nauk spotecznych w dyscyplinie psychologia.

Na zakoriczenie, komisja chciataby zwrécié uwage na bardzo staranne
przygotowanie przez habilitantke autoreferatu.
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