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Nazwa i opis projektu badawczego:

Udzielanie wsparcia spotecznego a zdrowie: warunki i dynamika temporalna.
Opis projektu:

Polsko-niemiecki projekt PROSPECT finansowany przez NCN w ramach konkursu Beethoven
dotyczy skutkdéw udzielania wsparcia spotecznego. Jego celem jest a) zdefiniowanie,
operacjonalizacja i okreslenie warunkow, w ktorych udzielanie wsparcia jest korzystne z
perspektywy osoby wspierajgcej oraz b) opracowanie teorii opisujacej zmieniajace sie efekty
zdrowotne udzielania wsparcia przez osoby z populacji ogélnej. Projekt obejmuje zaréwno
badania eksperymentalne, jak i badania podtuzne oraz intensywnie podtuzne w warunkach
naturalnych.

Projekt finansowany przez NCN nr DEC-2020/39/G/HS6/02216

Post-doc

Warszawa
Instytut Psychologii

Zadania na stanowisku:

e Przygotowanie pomiaru online w zakresie intensywnego badania podtuznego typu
EMA z pomiarem zmiennosci rytmu zatokowego (HRV);

e Rekrutacja badanych i przeprowadzenie pomiaru bazowego;

e Nadzorowanie przebiegu badania typu EMA z pomiarem HRV z odpowiedzialnoscia za
finalng jakos¢ pozyskanych danych;

e Integracja baz danych i analizy wstepne;

e Systematyczny przeglad literatury przedmiotu i przygotowywanie materiatow z
najnowszych doniesien;

e Udziat w przygotowaniu publikacji i upowszechnianiu wynikow.

Od kandydatéw oczekujemy:

e Posiadanie stopnia naukowego doktora psychologii, uzyskanego nie wczesniej niz 7 lat
przed rokiem zatrudnienia w projekcie, w podmiocie innym niz Uniwersytet SWPS,
oraz tytutu zawodowego magistra psychologii;

Biegta znajomos¢ jezyka angielskiego;

Co najmniej zaawansowana znajomos¢ jezyka polskiego;

Minimum 3 letnie doswiadczenie w zakresie prac w projektach naukowych;
Udokumentowane dziatania badawcze w obszarze psychologii zdrowia, ewentualnie
psychologii spotecznej;
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e Doswiadczenie w zakresie upowszechniania wynikéw badan w formie prac
naukowych i wystapien konferencyjnych;
e Co najmnigj Sredniozaawansowana wiedza z zakresu

o psychologii zdrowia lub psychologii spotecznej, w szczegdlnosci w tematyce
objetej projektem;

o metodologii, psychometrii i statystyki, w tym szczegdlnie pozadana w zakresie
pomiaru zmiennosci rytmu zatokowego (HRV) w kontekscie badan
psychologicznych;

e Co najmniej Sredniozaawansowane umiejetnosci w zakresie:

o prowadzenia badan ilosciowych, w tym w zakresie metodologii badan typu
dzienniczkowego lub EMA oraz obstugi wybranej platformy do prowadzenia
badan online (np. Qualtrics, SurveyMonkey);

o0 prowadzenia analiz statystycznych, w szczegdélnosci analiza danych
podtuznych pozyskiwanych w warunkach naturalnych;

e Gotowos¢ do pracy w weekendy i pracy zdalnej,
e Systematycznosc, rzetelnosc, terminowosc, zaangazowanie i entuzjazm do pracy,
samodzielnos¢, gotowose do rozwigzywania problemow, umiejetnosc pracy w zespole.

Kandydaci proszeni sg o zaznajomienie sie z regulacjami Narodowego Centrum Nauki w
zakresie warunkow zatrudnienia na stanowiskach typu post-doc, szczegdlnie kandydat
powinien spetnia¢ nastepujace kryteria:

e W czasie trwania stosunku pracy, postdoc nie moze by¢ zatrudniony w ramach innej
umowy o prace u zadnego innego pracodawcy, w tym réwniez u pracodawcy z
siedziba poza terytorium Polski;

e W okresie zatrudnienia post-doc nie pobiera innego wynagrodzenia w zadnej formie
ze Srodkdéw NCN;

e Wysokos¢ srodkdéw na zatrudnienie nie przekracza 120 tys. zt rocznie.

Oferujemy:
e Umowe o prace na okres 34 miesiecy;
e \Wynagrodzenie w wysokosci 10 000 ztotych brutto brutto miesiecznie;
e Prace w profesjonalnym i przyjaznym otoczeniu

Wymagane dokumenty:

e CV
List motywacyjny uwzgledniajacy wprost kryteria doswiadczeniowe, wiedzowe i
umiejetnosciowe wymagane w ogtoszeniu;

e Skan dokumentu potwierdzajgcego otrzymanie stopnia naukowego doktora w
dyscyplinie psychologia oraz tytutu zawodowego magistra psychologii.

Zgtoszenie nalezy przesta¢ droga elektroniczng za posrednictwem formularza rekrutacyjnego



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=5dddda8a663a478d8813c3ad924625f1
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Termin nadsytania aplikacji: 3 lipca 2022
Termin rozstrzygniecia konkursu: 15 lipca 2022

Termin rozpoczecia pracy: wrzesien 2022

Kryteria formalne:

e osiggniecia naukowe - 25% oceny koncowej

e kompetencje iich dopasowanie do realizacji zadarnn w konkursowym projekcie
badawczym - 50%

e wyréznienia, stypendia i nagrody zwigzane z prowadzeniem dotychczasowej
dziatalnosci naukowej - 25%

Skfad Komisji Konkursowej:

dr hab. Ewa Gruszczynska, prof. Uniwersytetu SWPS - Przewodniczaca Komisji;
dr hab. Aleksandra Kroemeke, prof. Uniwersytetu SWPS - Cztonkini komis;ji;
prof. Dr hab. Pawet Ostaszewski - Cztonek komisji;

Anna Zajac Pracownik dziatu personalnego, Sekretarz Komis;ji.

Link do REGULAMINU

W razie potrzeby dodatkowe informacje mozna uzyskac poprzez kontakt elektroniczny pod
adresem azajac2@swps.edu.pl

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami.


https://www.swps.pl/images/DOKUMENTY/Regulamin_konkursu_na_stanowiska_badawcze_i_badawczo-dydaktyczne_2022.pdf

