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Nazwa i opis projektu badawczego:

Zapraszamy do sktadania ofert w KONKURSIE na stanowisko DOKTORANTA / DOKTORANTKI
w bardzo ciekawym projekcie dotyczacym psychoterapii prokrastynacji realizowanym w
zespole Laboratorium Neuronauki Emocji w POZNANIU.

Nazwa i opis projektu badawczego:

Poszukujemy osoby na stanowisko DOKTORANTA / DOKTORANTKI w projekcie NCN nr
2021/43/B/HS6/02024 (OPUS 22) pt. "Psychoterapia prokrastynacji - skutecznos$é¢ oraz
mechanizmy neuronalne i behawioralne Terapii Poznawczo-Behawioralnej oraz Restrykcji
Czasu Pracy”.

Projekt realizowany bedzie w zespole Laboratorium Neuronauki Emocji w Poznaniu
kierowanym przez dr hab. Jarostawa Michatowskiego we wspdtpracy z Pracownia
Obrazowania Moézgu Instytutu Biologii Doswiadczalnej im. Marcelego Nenckiego PAN w
Warszawie (dr Marek Wypych, kierownik projektu) oraz Instytutem Psychologii PAN w
Warszawie (dr Joachim Kowalski).

Jego celem jest okresSlenie neuronalnych i psychologicznych mechanizméw dziatania i
skutecznosci dwoch psychoterapeutycznych programow krétkoterminowej grupowej terapii
prokrastynacji opartych na zatozeniach modelu poznawczo-behawioralnego. Celem tych
programow jest zmiana dysfunkcjonalnych mysli, uczué¢ i zachowarn prowadzacych do
prokrastynacji. Do badania ich skutecznosci i psychologicznych mechanizmdw dziatania
wykorzystane zostang dane samoopisowe, zas do oceny zmian o charakterze neuronalnym
zastosujemy metode potencjatéw wywotanych.

Zapraszamy do zapoznania sie z popularnonaukowym streszczeniem projektu pod linkiem:
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2021-09-150kipi34a/streszczenia/541

212-pl.pdf

Stypendysta(-tka) - Doktorant(ka)

Poznan
Instytut Psychologii

Zadania na stanowisku:

e Wspotkoordynowanie przebiegu projektu badawczego: od rekrutacji uczestnikow,
poprzez prowadzenie (i programowanie) procedur eksperymentalnych, organizacje
sesji, interwencyjnych/kontrolnych oraz prowadzenie badan i zbieranie danych
samoopisowych, neuroobrazowych i behawioralnych

e Udziat w opracowaniu danych samoopisowych, neuroobrazowych i behawioralnych
Udziat w treningu w zakresie stosowania narzedzi do diagnozy zaburzen lekowych,
afektywnych i osobowosci


https://swps.pl/nauka-i-badania/poznaj-nasz-potencjal/centra-badawcze/874-instytuty-naukowe/instytut-psychologii/centra-i-laboratoria/18513-laboratorium-neuronauki-emocji)
https://lobi.nencki.gov.pl
https://lobi.nencki.gov.pl
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2021-09-15okipi34a/streszczenia/541212-pl.pdf
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2021-09-15okipi34a/streszczenia/541212-pl.pdf
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Udziat w przygotowaniu i wspdtautorstwo publikacji naukowych i wystapien na
konferencjach w jezyku polskim i angielskim, a takze przygotowanie witasnych
wystapien na konferencjach

Wykonywanie innych zadan niezbednych do sprawnej realizacji projektu
Uczestnictwo w zajeciach szkoty doktorskiej.

Nasze oczekiwania wobec kandydatéow:

Ukonczone studia magisterskie z psychologii, kognitywistyki, biologii (neurobiologii)
lub kierunkéw pokrewnych (lub gwarancja ukonczenia studidéw przed 30.09.2022) i
gotowos¢ do podjecia studidw w Interdyscyplinarnej Szkole Doktorskiej Uniwersytetu
SWPS

Udokumentowane uczestnictwo w ksztatceniu z zakresu psychologii emocji,
psychologii klinicznej i neuronauki/psychofizjologii

Ptynna znajomosc¢ jezyka angielskiego i polskiego w mowie i pismie

Wysoka motywacja do pracy naukowej i zainteresowanie tematyka projektu
Znajomos¢ metod i programoéw statystycznych (np. SPSS, R)

Umiejetnosc wspodtpracy w interdyscyplinarnym zespole badawczym

Petna dostepnosc i dyspozycyjnosc w trakcie trwania catego projektu (pazdziernik
2022 — wrzesien 2026)

Dodatkowo pod uwage brane beda:

Tematyka pracy magisterskiej obejmujaca psychofizjologie/neuronauke lub
psychologie emocji lub psychologie kliniczna

Umiejetnos¢ programowania w srodowiskach Matlab, Python, Presentation lub
podobnych

Znajomosc¢ narzedzi do projektowania procedur badawczych (np. Presentation)
Udokumentowane wczesniejsze doswiadczenie w prowadzeniu badan
eksperymentalnych

Udokumentowane uczestnictwo w projektach badawczych

Doswiadczenie w badaniach wykorzystujacych metody psychofizjologii peryferycznej
lub neuroobrazowania

Doswiadczenie w zakresie diagnostyki zaburzen psychicznych lub zaburzen
zachowania

Znajomosc programow uzywanych w badaniach prowadzonych z wykorzystaniem
metod elektrofizjologii (np. EEGLab)

Wysoka srednia z toku studiow.

Oferujemy:

Stypendium na okres 48 miesiecy w wysokosci 4000 zt brutto (ok. 3730 zt netto) na
okres pierwszych 24 m-cy oraz 4370 zt brutto (ok. 3960 zt netto) na okres kolejnych 24
miesiecy

Prace w mtodym, interdyscyplinarnym, inspirujacym do rozwoju zespole Laboratorium
Neuronauki Emocji (PLAN) na Wydziale Psychologii i Prawa w poznanskiej filii
Uniwersytetu SWPS

Finansowanie udziatu w specjalistycznych szkoleniach z zakresu metod analizy danych
neuroobrazowych

Finansowanie udziatu w polskich i zagranicznych konferencjach naukowych
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e Sluzbowy laptop

Wymagane dokumenty:

e CV naukowe (kwalifikacje, dotychczasowe osiggniecia naukowo-badawcze, nagrody i
wyrdznienia wynikajace z prowadzenia badan naukowych, doswiadczenie w
projektach badawczych, zainteresowania naukowe, etc.)

e List motywacyjny

e Dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i aktywnosé naukowa (m.in. kopia
dyplomu a w przypadku gdy kandydat nie ukonczyt jeszcze studidw dokument
wskazujacy na dotychczasowy przebieg studiow i Srednig ze studidw, ukonczenia
kursow specjalistycznych)

Zgloszenia

Zgtoszenie nalezy przesta¢ droga elektroniczng za posrednictwem formularza rekrutacyjnego.

Termin nadsytania aplikacji: 31 sierpnia 2022 r.
Termin rozstrzygniecia konkursu: 16 wrzesnia 2022 r.
Termin rozpoczecia pracy: 1 pazdziernika 2022 r.
Kryteria formalne:

e Dorobek naukowy kandydata, w tym publikacje w renomowanych wydawnictwach/
czasopismach naukowych - 50% oceny koAcowej,

e Osiggniecia wynikajace z prowadzenia badarn naukowych, stypendia, nagrody oraz
doswiadczenie naukowe zdobyte w kraju lub za granica, warsztaty i szkolenia
naukowe, udziat w projektach badawczych - 20% oceny koncowej,

® Kompetencje do realizacji okreslonych zadan w projekcie badawczym - 30% oceny
koncowej.

Sktad komisji konkursowej:

dr hab. Jarostaw Michatowski, prof. Uniwersytetu SWPS - Przewodniczacy Komisji;
dr Konrad Piotrowski - Cztonek komisji;

dr Maciej Koscielniak - Cztonek Komisji;

Natalia Binkowska - Pracownik dziatu personalnego, Sekretarz Komisji.

Dodatkowe informacje:

Link do regulaminu NCN

Kandydat rekomendowany do zatrudnienia w ponizszym konkursie jednoczesnie przechodzi
rekrutacje do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej na Uniwersytecie SWPS.

Gtéwnym opiekunem naukowym bedzie dr hab. Jarostaw Michatowski, prof. Uniwersytetu
SWPS.


https://skk.erecruiter.pl//Offer.aspx?oid=3703891&cfg=93260260000f40edb836ab50a3744cfb&fromSkk=1656586545097&ejoId=175089&ejorId=206583&comId=20001901
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2019/uchwala25_2019-zal1.pdf
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Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami.

Najwyzej ocenieni przez Komisje Kandydaci zostang zaproszeni na rozmowe w okolicach 25
sierpnia 2022.

W razie potrzeby dodatkowe informacje mozna uzyska¢ poprzez kontakt elektroniczny pod
adresem nbinkowska@swps.edu.pl.



mailto:nbinkowska@swps.edu.pl

