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Nazwa i opis projektu:
Dealing with a resurgent China (DWARC)

DWARC (Dealing with a resurgent China) to 3-letni projekt badawczy grupy 9 prestizowych
think tankéw i uczelni z 7 panstw unijnych, w ramach programu Horizon Europe. W
projekcie DWARC, Uniwersytet SWPS jest odpowiedzialny za badania sektora kultury w
Pakiecie Roboczym 2 — Spoteczenstwo i kultura. Gtéwnym celem badan chinskiego sektora
kultury oraz najnowszych chinskich wytwordw literackich, teatralnych, filmowych i
wizualnych jest proba okreslenia roznic pomiedzy dyskursem oficjalnym, a gtosami artystek
i artystow oraz opisanie waznych tropow i tematéw spotecznych, ktére moga nie byc
wiaczane do dyskursu oficjalnego.

Badacz w projekcie
Instytut Nauk Humanistycznych
Warszawa
Liczba stanowisk: 2
Zadania na stanowisku:

Aktywny udziat w zbieraniu danych - chinskie produkcje kulturalne
Analiza i interpretacja zebranych danych — analiza dyskursu/analiza tropow i tematow
w produkcjach kulturalnych

e Udziat w przygotowaniu raportdow rozpowszechnienia wynikéw uzyskanych w
ramach pakietu roboczego 2: “Spoteczenstwo i kultura”, w tym publikacji naukowych
i briefow politycznych

e Udziat w produkcji webinaréw, podcastéw oraz dziataniach w mediach
spotecznosciowych popularyzujacych wyniki badan w ramach pakietu roboczego 2

e Udziat w spotkaniach cztonkdéw pakietu roboczego 2 oraz konsorcjum projektowego
tak, gdzie bedzie to konieczne: osobiscie i online.

Od kandydatéw oczekujemy:

e Stopnia naukowego doktora uzyskanego w polskiej lub zagranicznej uczelni w
dziedzinie: Literaturoznawstwo, kulturoznawstwo, historia sztuki, filmoznawstwo,
sinologia, studia azjatyckie lub pokrewne
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o \Wysokich kompetencji w jednym z obszaréw wiedzy o wspdtczesnych Chinach: film,
sztuki wizualne, sztuki sceniczne.

e Plynnej znajomosci jezyka chinskiego w mowie i w pismie na poziomie C2.
e Biegtej znajomosci jezyka angielskiego na poziomie co najmniej Cl.
e Dobrej orientacji w problematyce kulturalnej i spotecznej Chin wspodtczesnych.
e Doswiadczenia w realizacji projektow badawczych
Oferujemy:

Umowa o prace w wymiarze 0,5 etatu na okres 18 miesiecy;
Wynagrodzenie miesieczne w wysokosci 3800-4200 zt brutto;

e Prace w profesjonalnym i przyjaznym otoczeniu, wsrod znakomitych naukowcow i
opiniotwaérczych ekspertdw.

Dodatkowe informacje:
Kryteria formalne:

e (Osiggniecia naukowe: publikacje poswiecone Chinom w aspekcie kulturalnym i
spotecznym w wysokopunktowanych periodykach naukowych oraz w publikacjach
ksiazkowych; udziat w badaniach naukowych poswieconym Chinom; udziat w
waznych, miedzynarodowych konferencjach naukowych — 40% oceny koncowej

e Kompetencje naukowo-eksperckie: Ptynna znajomos¢ jezyka chinskiego w mowie i
W pismie na poziomie C2. Dobra orientacja w problematyce kulturalnej i spotecznej
Chin wspdiczesnych. Wysokie kompetencje w jednym z obszaréw wiedzy o
wspoiczesnych Chinach: film, sztuki wizualne, sztuki sceniczne - 40% oceny
koncowej

e Kompetencje do realizacji okreslonych zadan w projekcie badawczym:
przygotowanie do asystowania w prowadzeniu badan w zakresie nauk spotecznych i
humanistycznych, umiejetnos¢ opracowywania wynikéw badan i pisania raportow,
udokumentowane doswiadczenie eksperckie - 20% oceny koncowej

Termin nadsytania aplikacji: 7.10.2022
Termin rozstrzygniecia konkursu: 21.10.2022

Termin rozpoczecia pracy: 01.12.2022
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Wymagane dokumenty:

e CV zawierajace w szczegdlnosci:
o informacje o prowadzonych badaniach i publikacjach;
o liste nagrdd za osiggniecia naukowe;
o opis umiejetnosci i kompetencji do realizacji zadan projektowych
e skan dokumentu potwierdzajacego uzyskanie stopnia naukowego doktora.

Skiad Komisji Konkursowej:

dr hab. Marcin Jacoby, profesor Uniwersytetu SWPS - Przewodniczacy Komis;ji;
dr hab. Mirostaw Filiciak, profesor Uniwersytetu SWPS - Cztonek komisji;

prof. dr hab. Dorota llczuk - Cztonkini komis;ji;

Natalia Binkowska - Pracownik dziatu personalnego, Sekretarz Komisji.

Zgtoszenie nalezy przestac¢ za posrednictwem_formularza rekrutacyjnego

Link do Regulaminu

W razie potrzeby dodatkowe informacje mozna uzyskac poprzez kontakt elektroniczny pod
adresem nbinkowska@swps.edu.pl


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=a847d7ee82d14c969b7183e4e2854a19
https://swps.pl/images/DOKUMENTY/Regulamin_konkursu_na_stanowiska_badawcze_i_badawczo-techniczne_2022.pdf

